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 2016 العقل وعلاقتها بالقدرة على اتخاذ القرار والاتزان الانفعالي لدى طلبة جامعة مؤتة عادات

 * وجدان خلیل الكركي

 شذى سلامة العواودة

 ملخص  
عادات العقل لدى طلبة جامعة مؤتة وعلاقتها بالقدرة على اتخاذ القرار  إلىالتعرف  الدراسةهدفت 

العینة العشوائیة   بأسلوبتم اختیارهم  وطالبة  اً ) طالب 994على عینة بلغت ( ةس لدراوالاتزان الانفعالي. طبقت ا
القرار،  اتخاذ ومقیاس العنقودیة من مجتمع الدراسة، ولتحقیق أهداف الدراسة استخدم مقیاس عادات العقل

العقلیة  اتدنتائج الدراسة أن أكثر العا وأشارت ،وثباتها صدقهامن  تحققالانفعالي بعد ال الاتزانومقیاس 
عادات   جمیع جاءتالتصور، الابتكار و  الخلق،وجاءت بمستوى متوسط وتلیها عادة شیوعاً عادة المثابرة 

إلى وجود علاقة   أشارتكما  یوعاً،طف جاءت أقل شبتفهم وتعا الإصغاءأن عادة  كما ،بمستوى متوسط لعقلا
تخاذ القرار لدى طلبة جامعة ت العقل واداا) بین عα ≥0.05ذات دلالة إحصائیة عند مستوى الدلالة ( موجبة
) بین α ≥0.05ذات دلالة إحصائیة عند مستوى الدلالة ( موجبةعلاقة  وجود إلىالنتائج  وأشارتمؤتة، 

لدى طلبة جامعة مؤتة، ووجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى الدلالة   نفعاليالا والاتزانعادات العقل 
)α ≥0.05 الفروق لصالح الإناث   وكانت جنسالمشكلات تعزى لل وطرح التساؤلهور و لت ا) في عادتي التحكم ب

كما أظهرت النتائج عدم وجود  ،وطرح المشكلات التساؤلفي عادة التحكم بالتهور ولصالح الذكور في عادة 
وأظهرت وجود فروق في جمیع العادات العقلیة تعزى للتخصص  جنس،فروق في بقیة العادات تعزى لل 

تبین وجود فروق فقط  والتخصصالاجتماعي  عالنو یتعلق بالتفاعل بین  وفیماصصات العلمیة، تخلولصالح ا
 في عادتي التحكم بالتهور والإصغاء بتفهم وتعاطف حیث أن إناث التخصصین العلمي والإنساني أعلى من

ي أعلى من لمعوأن ذكور التخصص ال والعلمیة في عادة التحكم بالتهور الإنسانیةفي التخصصات  الذكور
إناث التخصصات العلمیة أعلى من  وكذلكوتعاطف  بتفهملإصغاء ت الإنسانیة في عادة اذكور التخصصا

 إناث التخصصات الإنسانیة. 
 زعادات العقل، اتخاذ القرار، الاتزان الانفعالی  الدالة: الكلمات
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Habits of Mind and their Relationship with Decision Making and 
Emotional Stability among Mu'tah University Students 

 

Wejdan Khaleel Al-Karaki 
Shatha Salman Al-Awawdeh 

 Abstract 

The study aimed to identify Habits of mind among Mu'tah University 
students and their Relationship with Decision Making and Emotional Stability. The 
study was applied on a sample of (994) male and female students whom were 
selected by using the random cluster approach from the study population. To 
achieve the aims of the study, Gradien habits of mind scale Decision Making scale 
(were used in addition to the Emotional Stability scale for after checking for their 
reliability and validity. Results indicated that the most common mind habit was 
persistence which came with a medium level , followed by creating , imagining and 
innovating at a medium level in a descending order based on commonness and the 
habit of Listening with understanding and empathy was less common. Results also 
indicated a significant statistical positive relationship at ( α ≤ 0.05) between habits 
of mind and Decision Making among participants. In addition, results indicated a 
significant statistical positive relationship at (α ≤ 0.05) between habits of mind and 
Emotional Stability among participants and also indicated a significant statistical 
differences at (α ≤0.05) in managing impulsivity and Questioning and posing  
habits and these differences are attributed to gender in favor of female participants 
in the habit of managing impulsivity and in favor of male participants in the habit of 
Questioning and posing . Results indicated no differences in the rest of habits that 
are attributed to gender but there were differences in all mind habits that are 
attributed to specialty and these differences were in favor of scientific specialties. 
For the interaction between gender and specialty, there were differences only 
between, managing impulsivity, listening with understanding and empathy habits 
female participants in both humanistic and scientific specialties were higher than 
male participants in both specialties in managing impulsivity and male participants 
in scientific specialties were higher than male participants in humanistic specialties 
in the habit of  listening with understanding and empathy, furthermore, female 
participants in scientific specialties were higher than female participants in 
humanistic specialties in listening  with understanding and empathy. 

Keywords: Habits of Mind, Decision Making, Emotional Stability.  
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 مقدمة: 

تمثــل عــادات العقــل الســلوكات الفكریــة المتعلمــة التــي یــتم اختیارهــا فــي أوقــات معینــة لممارســة 
ل أكثــر لــى فعــل إنتــاجي وتصــبح طریقــة اعتیادیــة مــن العمــل نحــو أفعــاالتفكیــر المــاهر، بحیــث تقــود إ

یــره. بــق تفكذكــاء، وتشــیر عــادة العقــل إلــى الطریقــة أو الســلوك المتبــع الــذي یســتخدم فیــه المــرء أو یط
فعادات العقل هي میـول لأداء سـلوكات یبـدیها أنـاس أذكیـاء اسـتجابة لمشـكلات ومعضـلات وألغـاز لا 

على نفسه وقـادراً علـى  ة بشكل فوري، ویمكن أن تجعل العقل ناقداً وحراً ووصیاً تبدو الحلول لها ظاهر 
 المشاركة.  

یرى أن عادات العقل   Costa & Kallick, 2004)(المشار إلیه في  (Horesman)أما 
عملیة تطوریة ذات تتابع یؤمل في النهایة أن تقود إلى إنتاج الأفكار وحل المشكلات، حیث أنه یشبه 

یكاً ویصعب قطعه، ویضیف أن  العقل بالحبل الذي تنُسج خیوطه في كل یوم حتى یصبح سم عادات
رد إلى أنماط من تفضیلات لفعادات العقل تتضمن میول واتجاهات و قیم، وبالتالي  فهي  تقود ا

بأنها نزعة الفرد إلى التصرف بطریقة ذكیة  Costa & Kallick)2004 , ( هامختلفة، في حین یعرف
وفر في أبنیته المعرفیة؛ إذ قد تكون  غیر متواجهة مشكلة ما، أو عندما تكون الإجابة أو الحل عند م

وإنّ عادات العقل تشیر ضمناً إلى  ، أو لُغز، أو موقف غامض.محیّر المشكلة على هیئة موقف
 .توظیف السلوك الذكي عندما لا یعرف الفرد الإجابة أو الحل المناسب

فهـوم عـادات ابلـة للتطبیـق باسـتمرار، ویسـتند میكتسـبها الفـرد، وتظـل قعادات العقل هي عـادات 
كیــــر التفمثــــل خــــل الفــــرد العقــــل إلــــى النظریــــة المعرفیــــة، حیــــث تركــــز علــــى العملیــــات التــــي تجــــري دا

یعرفهـــا علمـــاء والتخطــیط، والتنفیـــذ واتخــاذ القـــرار، كمــا یســـتند إلــى النظریـــة الســلوكیة، فالعـــادة ســلوكیاً 
ــنفس علــى أنهــا  لــة راســخة دائمــة لا تتغیــر بــنفس الأعمــال، والعــادة حااســتعداد یكتســب دائمــاً للقیــام ال

ن ذلـك الفعـل تكیفـاً حیویـاً أو ء كـاسـوا عـلبسهولة، وهي فردیة مكتسبة، تـوفر جهـداً كبیـراً فـي تكـرار الف
بهـــا، عـــادة حركیـــة أو نفســـیة، وتتـــیح عـــادات العقـــل الفـــرص أمـــام الفـــرد لتنظـــیم العملیـــات العقلیـــة وترتی

ده في النجاح الأكادیمي والحیاة العملیة، فعادات ووضع نظام الأولویات السلیمة في خیاراته مما یساع
ـیضه، و العقـــل نظـــام یرتـــب شـــؤون العمـــل وأولویات ـــ ـالفـــرد ضـــمن سع ـــــــــــــــــــ ــ یاق یجـــب أن یكـــون علیـــه ـــــــــــــــ

(Costa & Kallick, 2000) . 
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ـاعدة المـربین علـى تطـویر طوتهدف عادات العقل إلـى مس ـ اد ذوي انتبـاه، ومتعـاطفین لاب وأفـر ـــــــ
ـج فــي عالاـومتعــاونین قــادرین علــى الإنت ــ ـــم غنــي بالمعلومــات، وأن یصــبح هــــــــــ ـؤلاء الطلــــــ ـبة والأفــــــ راد ـــــــــ

ــتخ ــتعداداً لاسـ ــر اسـ ــاداتأكثـ ــل عن دام عـ ـدمالعقـ ــ ــف ینقصهــــــــــــــــ ــواجههم مواقـ ـــا تـ ــ ــین أو یســـــــــــ ـا الیقـ ــ ودها ـــ
 ).Unmcollege of Nursing, 2005( ديــــــالتح

ــیم عــادات العقــل  ت التأكیــد علــى المهــاران م ــ فــي المــدارس والجامعــات، إذ لابــدومــن المفیــد تعل
لـك ت، وذوالقدرات التي ترتكز على الشـخص نفسـه بـدلاً مـن حشـو أدمغـة الطـلاب بالحقـائق والمعلومـا

د الــذي اق ــلنراتهم بأنفســهم لیكــون لــدیهم القــدرة علــى التصــرف المنطقــي والتفكیــر امــن صــنع قــرا لیتمكنــوا
ــابه وم ــته ممیمكـــن مـــن خـــلال اكتسـ ـمارسـ ــ ـــــــــا یســــــــــــــ ــ ــي الدراهم فـــي نجاح ــــــــــ ـســـة، والعمه فـ ــ ــاة ـــــــــــــ ل والحیـ

(Costa & Kallick ,2000)         . 

)، فقــد Farley, 2005عــادات العقــل فــي المراحــل التعلیمیــة المتقدمـة ( لتــدریب علــىولابـد مــن ا
ح النجـاح یـة لأنهـا مفتـافـي المرحلـة الجامع بتطور عادات العقـل (Marklein, 2005)أوصت دراسة 

صـب القیادیـة، والمرحلة الجامعیة مهمة جداً لأن الدرجة الجامعیـة تـوفر بدایـة قویـة للمنا الجامعة،بعد 
ن التدریب على عادات عقلیة كمرونة التفكیر ومشـاركة إسؤولیة، لهذا فأعلى من الممل مستویات وتح

عي، مــل الجمــاخدامها فــي العالتــي یــتم اســت ة، ومشــاریع التصــمیمریع الصــفیة الجماعی ــالفــرد فــي المشــا
 . (Gomboa, 2005) ویساعد في المرونة في مكان العمل مما یسهم في حل المشكلات المعقدة

ــد یو  ــرهم  (Gober, 2000)ؤكـ ــیم الخـــریجین لتطـــویر تفكیـ ــاء طرائـــق تعلـ ــادة بنـ ــة إعـ علـــى أهمیـ
ء الخریجـون تمكن هؤلاوذلك لی ات العقل للنهضة بأمتهم،هم، وقیمهم باستخدام عاد، وثقافاتواتصالاتهم

یـاً، اً، وجیولوج، وكیمیائی ـن اتخاذ قرارات أفضل مرتبطة بالبیئة، ثقافیاً واجتماعیاً، واقتصادیاً، وسیاسیاً م
كیــر وتنمیــة دیــدة للتفیـاً، مؤكــداً علــى أهمیـة تطــویر عــادات جدیــدة للعقـل والتــدریب علــى طـرق جوجغراف

 طلبة. بحث وتدریب الي طرق اللثقافي فجدیدة لتشجیع التغییر ا شبكة اتصالات

بــرات یعتبــر اتخــاذ القــرار نــوع مــن أنــواع حــل المشــكلات التــي تعتمــد علــى البنیــة المعرفیــة والخ
علیـــه أن ، و البــدائلیســـتطیع الإنســان اختیــار العدیــد مــن  إذْ ســبها الفــرد فــي حیاتــه، ات التــي اكتوالعــاد

المنشود الذي یسعى إلـى  ق الهدفبذلك یحقبدائل، و الأفضل له من بین هذه الیختار البدیل الأنسب و 
ة )،  وتكون هذه العملیـة فـيHomsi, 1992حقیقه (ت  نسـان أيیواجـه الإما عنـد ة،النشـاط والحیوی ـ قمـّ

 ).Anderson, 2007مشكلة  حقیقیة في حیاته (
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فـي جمیـع جوانـب حیاتـه الیومیـة،  في حیاة كل فرد فهـي تتـدخل هاماً لات ركناً كما تعتبر الانفعا
، وهــي جــزء هــام مــن عملیــة النمــو ولا قیمــة لهــاكیة، وبــدونها تصــبح الحیــاة بــلا معنــى والســلو المعرفیــة و 

 . (Al-Saed, 1990 )  ناء الشخصیة السویةسس التي تعمل على بد الأها أحة، لأنمتكاملالشاملة وال

ـة عنیفــة تصاحبهحالــة وجدانی ــ" الانفعــال هــوف ـا اضــطرابات فســـ ـــ ـیولوجیة وحشــــــــــ ـــ ت ویه وتعبیــراـــــــــ
ـتة لا تــدوم وقئ ــر رة طاة عــابورة أز ـ ـــتتخــذ صورة مفاجئــة، و ـختلفــة، تبــدو للفــرد بص ــحركیــة م ـاً طویــــــــــــ  لاً ــــــــ

", 1984)Khaliq-Abdul(. 

التســرع والــنقم  والتهــور و الســخط  الاتــه كالغضــب و لفــرد علــى الــتحكم فــي انفعهــو قــدرة ا تــزانوالا
 بصـغائرالاهتمـام م، وكظم الغـیظ، وعـدم یظهر بدلاً عنها الحلر المبررة، و والاندفاعات المتصارعة غی

لمثیرهـا  ةاسـبر والتسامح،  بینما الانفعال  والاضـطراب تكـون فیهـا ردود الفعـل الانفعالیـة غیـر منالأمو 
فكیــر وخلــل فــي العملیــات لل التاب لــدى الفــرد إلــى ش ــوالاضــطر  ویــؤدي الانفعــالأو بالنقصــان،  بالزیــادة

وأفعــال تقلـل مــن  كاتسـلو نــه طرة علــى انفعالاتـه ممــا  ینـتج ععقلیـة، وتجعــل الفـرد فــي حالـة عــدم سـیال
قـادر علـى ضـبط الـنفس،  روغی ـكفاءته في العمل، كما أن فقدان الاتـزان یجعـل الفـرد سـهل الاسـتثارة، 

دیــة دوره مجــالاً للنشــاط الــذهني لتألیتــرك اتزانــه الانفعــالي، لمحافظــة علــى لــى الشــخص الــذلك یجــب ع
ــاعي  والتعلی ــل العمر ى فـــي ي، حت ـــم ـــالاجتمـ ــي تتمی ـــالمراحـ ــدة التـ ــز بعـ ــالي ـم الاس ـــیـ ــات الانفعـ تقرار والثبـ

(Abu Ghazaleh et al., 2012). تنمـیط فـلا یمكـن فصـل التفكیـرال فالانفعـالات هامـة مـن أجـل 
ــاة الفــرد،  النفســیة والأساســیة والهامــةجوانــب زان الانفعــالي مــن النفعــالات، ویعتبــر الات ــعــن الا فــي حی

بـارز فـي حیاتـه، حیـث تـرتبط بدوافعـه ودور  أهمیة مكن تجاهلها لما للانفعالات منوالتي من غیر الم
ة النفســیة الأهمیــة للصــح ي علــى درجــة بالغــة مــنعــالوحاجاتــه وبمــا یمارســه مــن أنشــطة، فــالاتزان الانف

 ).  Hassan, 2011لمهاریة للفرد (بدنیة واوال

ــاء ي وضـــعها فـــي الحســـبجوانـــب هامـــه ینبغ ـــ ثلاثـــة) أن هنالـــك Rokeach,1960ویـــرى ( ان أثنـ
 والانفعالیة، وهـذه الجوانـب لهـا علاقـة مـع بعضـهاتقدات وهي المعرفیة والأیدیولوجیة ق المعل انساتناو 

أن أیـة معـه و  ه مظهر معرفـي متطـابقفتراض أن أیة انفعال لبعض، وتستخدم بالتبادل على أساس اال
 ةثلاث ــ اه ــن أنســاق  المعتقــدات لإالقــول  عــالي متطــابق معهــا وبمعنــى آخــر یمكــنمعرفــة لهــا مظهــر انف

ــنمط الأول  ــلطة. الـ ــار والأشـــخاص والسـ ــول والـــرفض هـــي قبـــول ورفـــض الأفكـ ــیة مـــن القبـ ــاط أساسـ أنمـ
 الثالث هو السلطة.في والثاني یمثل التعصب والنفور و معر 
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فـي د فـي انفعالاتـه وسـیطرته علیهـا السیطرة على الذات وتحكم الفـر ي إلى ویشیر الاتزان الانفعال
علــى انفعالاتــه فــي مواقفــه ومــتحكم بهــا كلمــا  لفــرد مســیطراً كــان ا كلمــاو قیــادة الموقــف ومــع الآخــرین، 

رین، فــالاتزان ع الآخ ــوالخاصــة م ــ اتــه العامــةناجحــاً فــي عملــه وحیو  فواق ــأصــبح قــادراً علــى قیــادة الم
حتـل قطعـة مـا مـن ندفاعیـة، ممـا یتـیح للفـرد أن یل على متصـل قطبیـة الترددیـة والاد فاصالانفعالي ح

 .  (Aleadl, 1995)وسط المتصل

ــة التقــــویم المعرفــــي لموقــــف م ــة إلــــى أن الانفعــــالات تحــــدث نتیجــ ــة المعرفیــ  ر،ثی ــــوتشــــیر النظریــ
ن المحافظــة فــرد م ــر الخبــرات بطریقــة منطقیــة تمكــن الة علــى تفســییتضــمن الصــحة النفســیة فــي القــدر و 

سـان فالإن شـكلات،الم بة لمواجهـة الأزمـات، وحـلخدام مهارات معرفیـة مناس ـاستعلى التفاؤل والأمل، و 
الأحـداث  لـىع بالذي یتمتع بصحة نفسیة جیدة قادر على استخدام استراتیجیات معرفیة مناسبة للتغل ـ

 .(Al-Qatami, 2013)طمأنینةیعیش في و  ههالضاغطة التي تواج

 لـيلال العقوالاسـتق  Fair)- (Mindedوالعدالـة العقلیـة ، Open)-(Minded عقـلح الفانفتـا

ed)(Independent Mind یل إلى الاستقصاء أو الاتجـاه النقـديالم، و(Inquiring or Critical  

Attitude) ــادا ــةقـــل المعرفی ـــلعا تتعتبـــر مـــن عـ ــاعدة لمواجهـ ــات ( ة المسـ ). Harthy, 2002الأزمـ
ظریـــة ى خلـــق الســـلوك غیـــر المتـــوازن تبعـــاً للنجمیـــع الظـــروف التـــي تـــؤدي إل ـــفـــي  فالانفعـــالات تتحقـــق

ــلوكیة ( ــة )Behavioral Theoryالسـ ــلوك والظـــروف ذات العلاقـ ــة السـ ــى معالجـ ــتم  العمـــل علـ ، فیـ
 .(Mubarak, 2008)م هوتسجیلها، من أجل تعزیز البدیل الم

 قلیة التي یستدل علیها من السلوكیات:العات ومن العاد 

الیـة: مهـارة المهـارات التیتفرع منها   (Thinking Processes Maps):ملیات التفكیرخرائط ع :اولاً 
 .رات الحواس المتعددة، والمهارات العاطفیةمهارة ما وراء المعرفة، ومهالة، و الأسئ طرح

المرونــــة، حــــب  ادات: الإبــــداع،ع منــــه ع ــــیتفــــر و  )Brain Storming( هنيلــــذا فثانیــــاً: العص ــــ
 توسیع الخبرة.و  الاستطلاع،

ة، التنظـیم، لمثـابر لیـة: ایتفـرع منهـا العـادات التاو    (Graphic Organizers)ثالثـاً: منظّمـات الرسـوم:
 .لضبط، والدقةوا
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ب علــى أدائهــا ر دلت ــا عــادات العقــل مهــارة یمكــنأن  )2005a)Qatami & Amor ,یــرى و 
والـروتین والسـهولة  لتحقیـق الراحـة نسـتخدم العـادة  ى أن تصل إلـى مرحلـة العـادة، ونحـنوممارستها إل

لتحقیقـه بشـكل واع، وتعمـل  طـیطتخال تـم تبطـة بهـدفتراتیجیات مر في أدائها، وهـي تتضـمن آلیـات واس ـ
 ضافوی ما، ه للوصول إلى هدفاتیجوبرم على تنمیة  الذكاء باتجاه معین واستخدام إمكاناته وقدراته

یة وظائفه العقلیة بأسلوب مـنظم ساعده  على تأدوت فردتؤثر في انفعالات ال إلى ذلك أن عادات العقل
، وهـذا مـا الـنفس والحـد مـن انحرافهـا جمـاحكـبح زوات و لـى الن ـوالمنطـق ع غلب العقلوتمهد لت ،منسّقو 

 یتـه، ویصـبح أكثـر قبـولاً فكیـر، ویزیـد مـن كفالتا طینش ـّالعمـل، و یساعده على أن یكـون أكثـر قـدرة علـى 
ــاً  ــه، وناجحـ ــل جماعتـ ــن قبـ ــي الت ـــ مـ ــة الإدراك أثیر عل ـــفـ ــاه ودقـ ــز الانتبـ ــى تركیـ ــاعد علـ ــرین، ویسـ ى الآخـ

                                                                                     .)Meligy -Al(1972 , تصوري لدیهمعي والالإبداوینمي الخیال  اسحسوالإ

عمریــة،  كمــا أن اتخــاذ القــرارات احــل الع المر وللتــدریب علــى عــادات العقــل أهمیــة بالغــة فــي جمی ــ
صـحیح وسـلیم ونـاجح وعلـى نحـو  ه بشـكلطموحات ـمن تحقیق أهدافـه و روري في حیاة الفرد لیتمكن ض

للفــرد فــي كبیــره  مــن أهمیــة ا لــهوم ــ يبــالاتزان الانفعــالخاصــاً للمرحلــة الجامعیــة، ولا ســیما إذا ارتبطــت 
الدراســة الحالیــة للكشــف عــن العلاقــة بــین وتــأتي یاتــه، اقــف حضــبطها والــتحكم بهــا وتوظیفهــا فــي مو 

 ي.نفعاللقرار والاتزان الاعادات العقل واتخاذ ا

 مشكلة الدراسة: 

 الهمأعم ــ یعتبــر طلبــة الجامعــة قیــادات المســتقبل الــذین ســیتخذون القــرارات الهامــة خــلال مواقــع
لي حیــث یــؤدي الــوعي لانفعــاجانــب اط القــدرة علــى اتخــاذ القــرارات كعملیــة معرفیــة  بالالمختلفــة، وتــرتب

بیة والخروج من اقف السلي المو في تخطارات سلیمة تساعد بالانفعالات والقدرة على ضبطها باتخاذ قر 
ــلام ــات بسـ ــر ومهار  ،الأزمـ ــكیل التفكیـ ــي تشـ ــة فـ ــل أداة مهمـ ــادات العقـ ــد عـ ــي تو و ه ات ـــوتعـ ــب فـ ــه الجانـ جیـ

الأفراد، ومـن هنـا تـأتي هـذه الدراسـة مة لدى ت السلینفعالي مما قد یؤثر في القدرة على اتخاذ القراراالا
والاتـزان الانفعـالي لـدى طلبـة جامعـة القـرار  اتخـاذ رة علـىادات العقـل والقـدللكشف عن العلاقة بین ع ـ

 ة: لتالیاة ئلمؤتة، وتتحدد مشكلة الدراسة في الإجابة على الأس

 ؟ر شیوعاً لدى طلبة جامعة مؤتةلعقل الأكثما عادات ا .1

اتخـاذ بـین عـادات العقـل و  (α≤0.05)ذات دلالة إحصائیة عند مستوى الدلالة  ةد علاقهل توج .2
  مؤتة؟جامعة طلبة  القرار لدى
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) بـــین عـــادات العقـــل α ≥ 0.05هـــل توجـــد علاقـــة ذات دلالـــة إحصـــائیة عنـــد مســـتوى الدلالـــة ( .3
  مؤتة؟جامعة ة عالي لدى طلبالانف انتز والا

) فـي عـادات العقـل لـدى طلبـة   α ≥0.05( د مسـتوىهـل توجـد فـروق ذات دلالـة إحصـائیة عن ـ .4
  نهما ؟تخصص والتفاعل بیجامعة مؤتة، تعزى للجنس وال

 أهمیة الدراسة: 

 تــــأتي أهمیــــة هــــذه الدراســــة مــــن أهمیــــة دور عــــادات العقــــل فــــي توجیــــه التفكیــــر الســــلیم وضــــبط
ذین یمثلــون ت ال ــالجامعــادرة علــى اتخــاذ القــرارات الســلیمة وخاصــة لــدى طلبــة ت المــرتبط بالق ــفعــالانلاا

 لنظري والتطبیقي:القیادات المستقبلیة ویتضح ذلك من خلال الجانبین ا

 نظریة:یة الالأهم

 ،اتار تلقــي هــذه الدراســة الضــوء علــى العلاقــة بــین عــادات العقــل والاتــزان الانفعــالي، واتخــاذ القــر 
ات الثلاثـة، ممـا قـد غیر لمتهذه ا ن لا یوجد دراسات سابقة بحثت في العلاقة بینیحثفي حدود علم الباو 

 یة.ت العلمالمكتباتسهم في إثراء یضیف إلى الجانب النظري نتائج جدیدة وهامة 

 الأهمیة التطبیقیة:

ــع وستش ـــ ــي المجتمـ ــة فـ ــریحة هامـ ــة شـ ــة الجامعـ ــون طلبـ ــن كـ ــة مـ ــة الدراسـ ــع أهمیـ ــادالا كلتنبـ ت قیـ
والقـــدرة علـــى اتخـــاذ القـــرار  ،الانفعــاليوتشـــكل معرفـــة علاقـــة عــادات العقـــل لـــدیهم بـــالاتزان المســتقبلیة 

ئمة لصنع القرار والمرتبطة بالاتزان یة الملاالمعرف تمتلك العاداتوسیلة هامه لتوجیه هذه الفئة الهامة ل
شـف عـن عـادات فـي الك راسـةذه الدم ه ـتسـهالمسـتقبلیة. حیـث الانفعالي حیث أنهـم سـیكونون القیـادات 

لإعــادة النظـر فــي وضــع خطــط وأســالیب المســؤولین ممــا یســاعد امعـة، العقـل الموجــودة لــدى طلبــة الج
ومسـاعدتهم فـي القـدرة علـى اتخـاذ قـرارات مناسـبة لطلبـة، لـدعم ا لعقل المناسـبةوطرائق لتنمیة عادات ا

طة الجامعیــــة التــــي بالأنش ــــ تمــــامى الاهعل ــــ معيعلــــى التعلــــیم الجــــاوواضــــحة، وتوجیــــه نظــــر القــــائمین 
 ة.لدى الطلب العقل تساعدهم في تنمیة عادات
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 أهداف الدراسة: 

 .تةطلبة جامعة مؤ  على عادات العقل لدى تسعى الدراسة إلى التعرف -1

 .كشف عن العلاقة بین عادات العقل واتخاذ القرار لدى طلبة جامعة مؤتةلا -2

 .لدى طلبه جامعة مؤتة  الانفعالي لاتزانوا عقلالكشف عن العلاقة بین عادات ال -3

لـــدى طلبـــة جامعـــة مؤتـــة، تعـــزى للنـــوع  العقـــلات عـــادمســـتوى  فـــروق فـــيالتعـــرف علـــى وجـــود  -4
 فاعل بینهما.الاجتماعي والتخصص والت

 مفاهیمیة والإجرائیة لمصطلحات الدراسة: فات الالتعری

 : )Habits of maindعادات العقل (

ن لتــيالقــیم ااهــات و تجوالاهــي مجموعــة المهــارات  لأداءات الفــرد مــن بنــاء تفضــیلات مــن ا تمكــّ
ــاءً  ة،وكات الذكی ــوالســل ة عقلیــة  علــى المثیــرات  والمنبهــات التــي یتعــرض لهــا وهــي ســت عشــرة عــاد بن
(المثـــابرة، الــتحكم بـــالتهور، التفكیــر حـــول التفكیـــر،  وهـــي: Costa & Kallik) 2000,( هــاأورد

ة، یــق المعــارف الماضــیة علــى أوضــاع جدیــدالدقــة، تطب مــن أجــلاح لكف ــالإصــغاء بــتفهم وتعــاطف، ا
ــیل بو التفكیـــر وا ـضلتوصـ ــ ــتخدام جم ـــوح ـــــــــ ــع البیانـــات باسـ ــة، جمـ ــتجابـودقـ ــواس، الاسـ ـة بدهشیع الحـ ــ ة ــــــــــ

ـقالإ هبــــة،ور  ـیر التبادلـلــــى مخــــاطر مســــؤولیة القــــدرة، التفك ــــدام عــــــــــــ ــــــــــم للتعلـــ ـــــــــــي، الاســــتعداد الدائـــــــــــــ م ـــــ
ـالتفك التفكیر بمرونة،كلات، ــاؤل وطرح المشــستمر، التسالم ـبداعیر الإــ اد الدعابـة ـ ـــــــــور، إیجـي التص ــــــــــ

(Qatami & Amor, 2005a)  . 

مقیـاس عـادات العقـل  للمرحلـة ها الطالب علـى التي یحصل علی فیعبّر عنها بالدرجة أما إجرائیاً 
  .(Jaraden, 2007)معد من قبل عة مؤتة، الي  جامة فمعیالجا

 ):(Decision Making اتخاذ القرار

 رعتراضیة أو موقف محیالتوصل إلى حل مشكلة ا) بقدرة الفرد على Abdoun, 2002عرفه (
ت التــي المبتكــرة وهــذا الاختیــار یعتمــد علــى المعلومــا وذلــك باختیــار حــل مــن بــدائل الحــل الموجــودة أو

 والمهارات الفردیة. لى القیم والعادات والخبرة والتعلیمالمشكلة، وع د حوللفر ا اجمعه

لــة اتخـاذ القــرار  للمرح یحصــل علیهـا الطالــب علـى مقیــاسالتــي  فیعبـّر عنــه بالدرجـةإجرائیــاً  ام ـأ
 .(Al-Hawari, 2011)قبل عبدون والمعدل من قبل الجامعیة في جامعة مؤتة، والمعد من 
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 ): Emotional stability( اليعالاتزان الانف

ي نوع من المعارضة والغضب  ء أإزاالثبات الانفعالي  هو قدرة الشخص على الحفاظ على
 .)Eysenck,1962، ذاتیاً، ومثابراً (بحیث یكون الشخص واقعیاً، منضبطاً 

ة  للمرحل التي یحصل علیها الطالب على مقیاس الاتزان الانفعالي بالدرجة فیعبر عنهإجرائیاً  أما
 .) والمعدل Aleadl, 1995) و(Eysenck, 1962ؤتة، المعد من قبل أیزنك (معة ممعیة في جاالجا

 حدود الدراسة:

 تتمثل حدود الدراسة في: 

 لجناح المدني.   جامعة مؤتة ا بة البكالوریوس في: تتمثل  بجمیع طلالبشریةالحدود   -

 .ةة الهاشمیلأردنیملكة الم: جامعة مؤتة في محافظة الكرك في االحدود المكانیة -

 . 2015/2016الفصل الدراسي الثاني   الحدود الزمانیة: -

   في الدراسة الحالیة. تعمم نتائج الدراسة في ضوء الأدوات المستخدمةالموضوعیة:   دودالح -

 سابقة: ساتدرا

 وحسب التاریخ: حسب متغیرات الدراسة السابقةسیتم عرض الدراسات 

 العقل:ت الدراسات المتعلقة بعادا -1

ي المواقف  قل فبرنامج تدریبي قائم على عادات الع  ) هدفت إلى بناءAmor, 2005دراسة (
الأساسیة، تكونت عینة  بداعي لدى طلبة المرحلةتنمیة مهارات التفكیر الإالحیاتیة واستقصاء أثره في 

ة  ومدرس ر، ادس الأساسي في مدرسة للذكو وطالبة من طلبة الصف الس اً ) طالب820راسة من (الد
بیة، والتي بلغ عدد  التجری یار شعبة واحدة عشوائیاً من كل مدرسة لتكون المجموعةاث وتم اختللإن

) 45ة الضابطة وقد بلغ عددها (عبة الأخرى لتكون المجموع) طالبة، والش35) طالباً و (45أفرادها (
وعاً، ) أسب13ة (یة لمدلتجریبا لتدریبي على أفراد المجموعة) طالبة، وتم تطبیق البرنامج ا35طالبا و(

في مهارات التفكیر الإبداعي بین متوسط ئیاً اصوقد توصلت الدراسة إلى وجود فروق ذات دلالة إح 
لقائم على عادات العقل ستخدام البرنامج التدریبي ا س الأساسي الذین دربوا باأداء طلبة الصف الساد
موعة التجریبیة،  لصالح المجتدریب وا أي لقمن نفس المستوى الذین لم یتومتوسط أداء زملائهم 
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صائیاً یبین متوسط أداء الذكور، ومتوسط أداء  لة إح لاوأظهرت الدراسة عدم وجود فروق ذات د
ار تورانس للتفكیر ) في اختبمجموعة التجریبیةالصف السادس الأساسي (ال الإناث من طلبة

 . الإبداعي

ة والنوع  عیة والكلیالجام الخبرةر ) هدفت إلى الكشف عن أثJaraden, 200دراسة (
طالبة من طلبة ) طالب و 947العینة من ( تتألف امعة،الاجتماعي في عادات العقل لدى طلبة الج

وطبقیة عنقودیة على مستوى  ة على مستوى الكلیةختیارهم بالطریقة القصدی جامعة مؤتة، وقد تم ا
سة إلى النتائج  صلت الدراوقد تو احثة، لبالاستبانة كأداة دراسة معده من قبل ا الشعبة واستخدمت 

ت العقل تعزى إلى الخبرة الجامعیة، وهناك فرق ذو  عادا التالیة: هناك فرق ذو دلالة إحصائیة في
ناك فرق ذو دلالة إحصائیة تعزى إلى  إلى نوع الكلیة، وهیة في عادات العقل تعزى دلالة إحصائ

تفاعلات الثنائیة بین  ل تعزى للت العقي عاداف جتماعي، وهناك فرق ذو دلالة إحصائیةالنوع الا
 متغیرات الدراسة.

هدفت إلى تقصي فاعلیة برنامج تدریبي مستند إلى عادات   (Al-Karaki, 2007)دراسة 
وطالبة من السنة ) طالباً 30معة، تألفت العینة من (ناقد لدى طلبة الجاعقل في تنمیة التفكیر الال

مج التدریبي القائم على عادات العقل لتنمیة ة بالبرنالمشاركا في ابو الأولى في جامعة مؤتة، ممن رغ
تم إعداد برنامج    وقسموا إلى مجموعتین تجریبیة وضابطة، ولتحقیق أهداف الدراسة ناقد،التفكیر ال

بتفهم وتعاطف، التفكیر في التفكیر،  المثابرة، الإصغاء: (العقل التالیةي مستند إلى عادات تدریب
یل،  التحلالمجازفة المحوسبة) لتنمیة التفكیر الناقد ومهاراته:  قدام على قة، الأجل الدأ الكفاح من

بقت على أفراد مواقف ومشكلات حیاتیة وطوالتقییم، والاستنتاج، والاستدلال، والاستقراء. من خلال 
تین وعقع ثلاثین ساعة تدریبیة، كما طبق على كل المجمموعة التجریبیة على شكل لقاءات بواالمج

دنیة كاختبار لبیئة الأر ل  معدل ) ال2000( ة اختبار كالیفورنیا لمهارات التفكیر الناقدة والضابطتجریبیال
حصائیة عند  دلالة إ ي وجود أثر ذ)  (Ancovaتباین المشتركقبلي وبعدي. وأظهرت النتائج تحیل ال

كما  ناقد ككل،كیر الة التفمیمج التدریبي المستند إلى عادات العقل في تن) للبرناα ≤ 0.05 (مستوى 
أثر ذو دلالة إحصائیة عند   جود) و (Mancovaأظهرت النتائج تحلیل التباین المشترك المتعدد 

تفكیر الناقد لدى والاستقراء من مهارات المهارتي الاستدلال  تنمیة) في α ≤ 0.05مستوى دلالة (
ج برنام)  للα≤0.05لة (وى دلاستدلالة إحصائیة عند م يا أظهرت وجود أثر ذطلبة الجامعة، كم
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جموعة والجنس وذلك لصالح إناث المجموعة  عل بین المالتدریبي في تنمیة مهارة الاستقراء تبعاً للتفا
 التجریبیة.

 طلبة لدىالمستخدمة بكثرة  العقل عادات استقصاء إلى ) هدفتArabyat, 2009ة (دراس

من   الدراسة عینة ونتتكو  .الدراسي توى والمس صصوالتخ الجنس بمتغیرات الأردنیة وعلاقتها ةالجامع
 والسنة الثانیة السنة من مستوى الأردنیة الجامعة يف یوسالور البك طلبة من طالب وطالبة  )994(

 وتطویره تعریبه تم  الذي العقل مقیاس عادات تطبیق وتم ،والإنسانیة والطبیة العلمیة الكلیات من عةالراب

 استخدامًا الأكثر العقل عادات ن النتائج أهمها: أنمجموعة مة إلى  الدراست  الأردنیة، وقد توصل للبیئة

 أبداء  الحواس، كافة ماستخدا الذات، حول الترتیب: التمحور هي على الأردنیة معةالجا طلبة لدى

 التفكیر الفكاهة، حس استخدام النشط، الإصغاء أبداء وتعاطف، بفهم الإصغاء القیادة، أبداء مثابرة،لا

 الإبداع، الدهشة، تخبرا السابقة، والخبرة المعرفة على البناء الأسئلة، یة،كم بالاندفاعتحال نة،رو بم

 كر وف لغة استخدام التفكیر، بالتفكیر، تحلیل كیرتفال الدقة، تحري عنها، والتعبیر امتلاك الحیویة
  دقیقین.

  عادات  ئم علىقادراسة هدفت إلى فعالیة برنامج مقترح  (Abdul Hamid, 2012)وأجرى 
بتدائي، وتتمثل عینة الا لخامسلمنتجة في تنمیة مهارات اتخاذ القرار لدى تلامیذ الصف االعقل ا

حمد فرید الباً وطالبة في مدرسة م) ط70ئي البالغ عددهم (البحث من طلاب  الصف الخامس الابتدا
طالباً  )35من ( وتألفتریبیة تجبمحافظة القاهرة، وتم تقسیمهم إلى مجموعتین المجموعة ال الابتدائیة

في مادة الریاضیات باستخدام برنامج   )تالمعادلاطالبة تدرس وحدات (الأعداد، الطبیعة، القیاس، و 
تدرس ) طالباً وطالبة 35(موعة الضابطة من المج تألفتالعقل المنتجة، و  قائم على بعض عادات

اب الریاضیات ات من كتث وحدریس ثلاتدنفس الوحدات بالطریقة المعتادة، واقتصرت الدراسة على 
)، وقد استخدم  2012الثاني عام (ي اسل الدر الصف الخامس من الفص  المدرسي المقرر لطلاب
حصائیة ود فروق ذات دلالة إظهرت النتائج بعدم وجار الذي أعده بنفسه، وأالباحث مقیاس اتخاذ القر 

القرار في الریاضیات،  ات اتخاذر مهار لاختباي بین المجموعتین الضابطة والتجریبیة في التطبیق القبل
وفي التطبیق البعدي یوجد فرق دال إحصائیاً بین   ن،تیجموعالم بین ؤاً مما یدل على أن هناك تكاف

ادات العقل ع نامج قائم على بعضالتجریبیة التي تدرس بر ي درجات طلاب المجموعة متوسط
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تبار مهارات اتخاذ القرار في بعدي لاخبیق الي التطف المنتجة والضابطة التي تدرس بالطریقة المعتادة
 على حده لصالح طلاب المجموعة التجریبیة. كله ن مهاراتالریاضیات ككل وكل مهارة م

 طلبة الصف لدى لعقال عادات ى إستقصاءت إلهدف Al-Barsan & Abd, 2013)دراسة (

 ) طالب وطالبة922( الدراسة ةعیناد ر فأ عدد بلغو  بحل المشكلة الریاضیة، وعلاقتها لعاشر الأساسيا

استخدام   تم الدراسة، أهداف ولتحقیق ناعمَ  مدینة في الأساسي العاشر اختیروا من طلبة الصف
 وتم عقلیة، أربع عادات لشم العقل عادات في خرلآوا الریاضیة المشكلة  حل في مقیاسین أحدهم

عادات  نتائج تدني عن الدراسة  ئجنتا فتكش المناسبة، بالطرق وثباتهما المقیاسین صدق التحقق من
 عادة والإناث باستثناء الذكور نتائج بین  إحصائیة لة لاذات د وقفر  جود وعدم الطلبة  لدى العقل الأربعة

 أن تبین وقد  الطلبة الذكور لحلصا إحصائیة ة دلال ذات فروق هناك انتحیث ك المعرفي ر فوقفكیالت

 لبیانات الریاضیة مطابق وحل المشكلة ربعةلأا العقل عادات من لاً ك یضم الذي البنائیة نموذج المعادلة

 الدراسة. 

ة ــــــــــــق نظریــــــــقل وفـــــــــالع اتادــــــــــــیاس لعمقى ــــــــــــت إلــــــــــــــ) هدفDaoudia, 214( ةـــــــــاسدر 
(Costa & Kalik, 2003)  ن  دریج جتماستخدام تردن بافي الأة لدى معلمي المرحلة الثانوی

% من معلمي 5معلم ومعلمة أي بنسبة ) 900لغت (التراكمي، وقد أجریت هذه الدراسة على عینة ب
الشمال، والوسط، والجنوب  موزعین على ثلاثة أقالیم وهي:  مزارة التربیة والتعلیو المرحلة الثانویة في 

قلیم، وأظهرت نتائج  الجنس والإء متغیر في ضو بقیة طلا ینة بأسلوب العینة العشوائیة وتم اختیار الع
 اتوأظهرت فروق ذ  0.87) ستواهاـــــــــــمغ ــــــــــویة لعادات عقل بللة الثانـــــــــــــمرحي الــالدراسة امتلاك معلم

ذو الإناث، كما أظهرت فروق والإناث في امتلاكهم لعادات العقل لصالح  دلالة إحصائیة بین الذكور
 .سنوات فوق العشر وي الخبرة التعلیمیةإحصائیة لصالح المعلمین من ذ هدلال

 اسات المتعلقة باتخاذ القرار:در ال -2

رنة إدراك مدیري ومعلمي المدارس المتوسطة  تحدید ومقاهـدفت إلى  (Dalton, 2000)دراسة 
الدراسة من   ونت عینةالأمریكیة وتك (Texas) ة المـشاركة فـي صنع القرار في ولایة تكساسلدرجـ

القرار، ومجموعة أخرى غیر  نعص جموعة كانت مشاركة فيرین والمعلمین، ممدیال مـن مجمـوعتین
داة ذات الأبعاد الخمسة ووضع الأ دراك من خلال تحلیل د مشاركة لتحدید الإمـشاركة، ثم عق

ة المعلمین  یف، تنمییزانیة، التوظـث أداة تضمنت خمسة أبعاد هي: التخطیط، المناهج، الم الباح
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لدراسة إلى النتائج التالیة: أن  ا لتصنع القرار، وقد توص محور المشاركة فياد بعه الأوكونـت هـذ
معلمـون  ي الأبعاد الخمسة أكثر مما یدركه الف یشاركون بدرجة عالیةیدركون أن المعلمین المدیرین 

ن  وأن المدیری  درجة المشاركة،ي لمین فوالمع یرینلمدلمشاركتهم، أي أن هناك فروقاً بین إدراكات ا
الات الي الموازنة والتوظیف أكثر مـن بقیة المجي مجف یشاركون بدرجة عالیة ركون أن المعلمین ید

فـسهم، أي أن هناك فروقاً ) وأكثر من إدراك المعلمین أنعلمونالم یط، المناهج، تنمیةالأخرى (التخط
والمعلمین في  رینمدیك الالمعلمین. وأتفـق إدرامشاركة  علمین في درجةبین إدراكات المدیرین والم

بین   ناك فروق في الإدراكأبعاد: المناهج، وتنمیة المعلمـون، وكانت هفي ؟ في صنع القرار اركةمش
 .الموازنة، والتوظیف، والتخطیط د:اـن في درجة مشاركة المعلمون في أبعین والمعلمیالمدیر 

لنفسیة  یة االهو ة بین حالات تقصاء العلاقى است إل هدف (Al-Tarawneh, 2003) دراسة
وطالبة من طلبة   ) طالباً 542مؤتة، بلغت عینة الدراسة ( ة جامعةلدى طلباتخاذ القرار وأسالیب 

ة بالنسبة للكلیات والطریقة العشوائیة  یقالطریقة العشوائیة الطبرهم باستخدام ات الجامعة تم اختیاكلی
روي یة في درجات التحصائلة إلالنتائج وجود فروق ذات د وأظهرت االنسبة للشعب، العنقودیة ب

كما أظهرت  ق الهویة واضطرابها،هویة مقابل حالة كل من تعلیق القرار وانغلاال تعزى لحالة تحقیق
تعزى لحالة تعلیق القرار مقابل حالة كل من  ات دلالة إحصائیة في درجات التردد ق ذوجود فرو 
ویة وانغلاقها. مقابل تحقیق الهویة اله  ابها، ثم لصالح حالة اضطر واضطراب هویة وانغلاقهاتحقیق ال

لهویة مقابل كل من  تعزى لحالة انغلاق ات فروق ذات دلالة إحصائیة في درجات التسرع ظهر كما أ
 قهاحالة اضطراب الهویة مقابل حالة تحقیق الهویة وانغلا ح تحقیق الهویة وتعلیق القرار لصال الةح

تساعد  ها أنن شأنلات التي ملمجالى اهدفت إلى التعرف ع (Chi Keung, 2008)دراسة 
المنهج الوصفي، وتم یـث اسـتخدم الباحث المعلمین في اتخاذ القـرار، ح مدارس على إشراكمدیري ال

) 335) مدرسـة ثانویة، وشملت العینة (20كونج على ( هونجتطبیق إجراءات الدراسة في مدینة 
م هیفضل المعلمون إشراك الدراسـة إلى أنه  لتوصیانات. وتنة كأداة لجمع البالاستبا ، واستخدماً علمم

شراك ، وأن إیة، ومجال الإدارةل المنـاهج الدراسالقرارات بمجال النمـوذج التعلیمـي، ومجـا في
بء ام، وإدراك عله نتائج إیجابیة مـؤثرة فـي الرضا الوظیفي، والالتز  المعلمین في اتخاذ القرارات

 .العمل
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جوال على فاعلیة  لتباثر ممارسة الإدارة الدراسة إلى بیان أ فتهد (Al-Aidi, 2010)دراسة 
انة وتكونت عینة الدراسة من  بناء وتطویر استب معات الأردنیة، تمعملیة اتخاذ القرارات في الجا

ة  ة لممارس ردنیة الرسمیوأظهرت النتائج أن تصورات المدیرین في الجامعات الأ ،) مفردة361(
 ي ا أظهرت وجود أثر ذ، كمةت قد جاءت بدرجة عالیلیة اتخاذ القراراعمة وفاعلیالإدارة بالتجوال، 

ق، تحسین الاتصال، التحفیز، الحقائ بأبعادها (اكتشاف الإدارة بالتجوال دلالة إحصائیة لممارسة
 اذ القرارات.یر والإبداع، التغذیة الراجعة) على فاعلیة عملیة اتخو التط

قرار  الاء الانفعالي باتخاذ ف على علاقة الذكتعر ال إلى  هدفت (Al-Hawari, 2011) دراسة
ة المرحلة الجامعیة الأولى من طلب وطالبة اً ) طالب897لدى طلبة جامعة مؤتة، تكونت العینة من (

ة،  صات والسنوات الدراسیة، تم اختیارهم بالطریقة الطبقیة العشوائیتخص في الجامعة من مختلف ال
ة على اتخاذ القرار عالي مجتمعه في القدر لأبعاد الذكاء الانف أثر فروق ت النتائج إلى وجود وأظهر 

لي واتخاذ القرار تعزى للنوع الذكاء الانفعا م وجود فروق بینلدى طلبة الجامعة، كما تبین عد
نت فروق صص، ووجود فروق في الذكاء الانفعالي تعزى للمستوى الدراسي، وكالتخالاجتماعي وا

جهة ولصالح طلبة السنة  ة من جهة والثالثة منوطلبة السنة الثانی ةن جهلى مبین طلبة السنة الأو 
ن جهة وطلبة السنة الثانیة والثالثة من  السنة الرابعة مفروق بین طلبة  الأولى من جهة وأیضاً وجود 

بین طلبة السنة الفروق  خرى ولصالح السنة الرابعة، وبالنسبة لمتغیر اتخاذ القرار فكانتة أجه
وبین طلبة السنة الثانیة والسنة الرابعة ح طلبة السنة الأولى السنة الثانیة ولصال طلبةلى و الأو 

 سنة الرابعة.  ولصالح ال

 الدراسات المتعلقة بالاتزان الانفعالي:-3

ان الأخلاقیة والاتز  الأحكام نمو بین العلاقة عن ) هدفت إلى الكشفGhaleb, 2012دراسة (
  الانفعالي  الاتزان العلاقة بین  عن  الكشفالدراسة، و  عینةراد ى أفد ل الاجتماعي والنضج  عاليالانف

وطالبة بواقع  اً ) طالب2400نة الدراسة على (تملت عیسة. واشنة الدراأفراد عی لدى الاجتماعي والنضج
لاتزان  مقیاس ا ) طالب من مدینة تعز، واستخدمت الدراسة1200من مدینة دمشق و( طالب )1200(

تائج أهمها: توجد  عة من النإلى مجمو  صلت الدراسة اعي، وقد تو لاجتمج النضلي ومقیاس االانفعا
  راسة، قیة والاتزان الانفعالي لدى أفراد عینة الدالأحكام الأخلائیاً بین نمو علاقة ارتباطیة دالة إحصا
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فراد عینة لاجتماعي لدى أوالنضج اوتوجد علاقة ارتباطیة دالة إحصائیاً بین الاتزان الانفعالي 
 . اسةلدر ا

فعالي وعلاقته بضبط الذات لدى  عن الاتزان الان ) هدفت إلى الكشفAttia, 2014دراسة (
موك تم لیر ا عة) طالب وطالبة من طلبة جام749الدراسة من (وتكونت عینة  جامعة الیرموكطلبة 

ن  تزاالأولى مقیاس الام أداتین م استخدااختیارهم بالطریقة المتیسرة؛ ولتحقیق أهداف الدراسة ت
لثانیة مقیاس ضبط الذات والمكون من على مجالین، وا) فقرة موزعة 54من ( المكونلانفعالي و ا
مستوى الاتزان  ة أن ات صدقهما وثباتهما، حیث أظهرت نتائج الدراسلتحقق من مؤشر ) فقرة وتم ا 35(

لى  لتحكم والسیطرة عاء مجال اتوسطة وجالانفعالي لدى طلبة جامعة الیرموك جاء بدرجة م
النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائیة سطة، كما بینت ولى وبدرجة متو بة الأالمرت نفعالات فيالا

داث وتعزى لمتغیر والأحككل وفي مجال المرونة بالتعامل مع المواقف  زان الانفعاليفي مستوى الات
كل وفي  ي كعالوى الاتزان الانفیة في مستلة إحصائالجنس لصالح الذكور وعدم وجود فروق ذات دلا

حصائیة صص، ووجود علاقة ارتباطیة ذات دلالة إالدراسي والتخ متغیري المستوىتعزى لجالات الم
ك حیث كانت جمیع قیم لیرمو لانفعالي ومستوى ضبط الذات لدى طلبة جامعة اتوى الاتزان ابین مس

داله  ضبط الذات وى مستالانفعالي ككل و  والاتزان نفعالي،معاملات الارتباط بین مجالات الاتزان الا
 .حصائیاً إ

ان  ي مستوى الاتز هدفت الدراسة إلى التعرف على الفروق ف (Alrawasdeh, 2015)دراسة 
) 300، تكونت عینة الدراسة من (مؤتة المنذرین وغیر المنذرین في جامعة بین الطلبة الانفعالي 

صلت غیر منذرین، تو  ة ) طالباً وطالب150و( منذرین وطالبة  اً ) طالب150طالب وطالبة منهم (
یر المنذرین وغ ائیة في مستوى الاتزان الانفعالي بین وق ذات دلالة إحص اسة إلى  وجود فر الدر 

ح الطلبة المنذرین وفي بعدي (القلق، ، لصال )بعاده (تقدیر الذات، السعادة، الاستقلالیةأو  المنذرین
أشارت  ، كماسواس)في بعد (الو  وقفر لم تظهر النتائج لمنذرین، و الطلبة االشعور، بالذنب) لصالح 

نذرین تعزى ین وغیر المطلبة المنذر ي مستوى الاتزان الانفعالي لدى طلبة ال عدم وجود فروق فالنتائج 
ظهرت النتائج وجود فروق في مستوى الاتزان الانفعالي  خصص فأللنوع الاجتماعي، وفیما یتعلق بالت

تبین الفروق في  كما  انیة،تخصصات الإنسالح عزى للتخصص ولصالالمنذرین تالطلبة  فقط لدى
لثانیة والسنة الرابعة لبة السنة انذرین بین طلانفعالي لدى الطلبة المنذرین وغیر الممستوى الاتزان ا
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مستوى ارت النتائج إلى وجود علاقة إیجابیة ذات دلالة إحصائیة بین كما أشولصالح السنة الرابعة و 
 منذرین.والطلبة الغیر  نذرینة الممي لدى الطلباكتر فعالي والمعدل التزان الانالا

 التعقیب على الدراسات السابقة:

  ي تناولت عادات العقل واتخاذ القرار یتضح لنا أن دراسة التض الدراسات من خلال استعرا
(Abdul Hamid, 2012) " تنمیة نتجة في لعقل المفعالیة برنامج مقترح قائم على عادات ا درست

واستخدمت بعض عادات العقل الملائمة  "مس الابتدائيصف الخامیذ الر لدى تلالقرااذ امهارات اتخ
اذ  لى اتخقتها بالقدرة عاسة فقد درست" عادات العقل وعلا في هذه الدر تدائي، أما لطلبة الخامس الاب

ة، المثابر ( دات وهي:عاع ـــــــــــــــة" وطبقت تسمؤت امعةبة جــــــــــــــــــالاتزان الانفعالي لدى طلالقرار و 
حب ي التفكیر، ، التفكیر فء والتواصل بتفاهم وتعاطف، الإبداعبالتهور، الإصغا مــــــــــــــكالتح

ي)، واستخدم  ــة، التفكیر التبادلدة، التفكیر الدعابقف جدیابقة على مواـع، تطبیق المعرفة السالاستطلا
  الذي یناسب المرحلة (Costa & Kalik, 2003)استناداً إلى نظریة   (Jaraden, 2007) مقیاس
ى المرحلة الجامعیة عل 1979 ون)  في عام قرار الذي أعده (عبدیة، واستخدم مقیاس اتخاذ الالجامع

استخدم برنامج لعادات العقل،   (Abdul Hamid, 2012)  لجمیع التخصصات، أما في دراسة
 بنفسه. لقرار في الریاضیات الذي أعدهاتخاذ ا واستخدم مقیاس

حیث طبقت على البیئة   (Abdul Hamid, 2012) دراسة بیئة التي طبقت بها لكما تختلف ا
تخدم المنهج  ي) واسضیف لها متغیر (الاتزان الانفعالأ الدراسة هذه یة، كما أن دائیة المصر الابت

.  كانت دراسته تجریبیة (Abdul Hamid, 2012)ة راسود ي،ـــــــــالوصفي بشقیه الأرتباطي والتحلیل
ة  ـــــسل درامث ع البیاناتــقل لجمـــــــــــدات الع اعحول  ة بعض الدراساتـــــــــــــلدراساكما استخدمت هذه 

)Amour, 2005 و (دراسة (Al-Karaki, 2007)ة ـــــــــــــ، ودراس)Arabyat, 2009،( ة ــــــــودراس
)Al-Barsan & Abd, 2013) ودراسة ،(Daoudia, 2014ودراسة ( )Jaraden, 2007 ،(

ة ــــــــــ)، ودراسDalton, 2000(ة ــــــــــــل دراسرار مثــــــــــــــــاذ القـــات التي تناولت اتخــــــــــــــــالدراسض وبع
)Chi keung, 2008 ةـدراس)، و (Al-Hawari, 2011)، ت ــــــــــــتناولي لتات اــوبعض الدراس

  ) ودراسةAttia, 2014ة (ودراس (Ghaleb, 2012)ان الانفعالي مثل دراسة ز ــــــالات
(Alrawasdeh, 2015) . 
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القرار وبین عادات العقل  دات العقل واتخاذ بین عا  العلاقة  تناولت بأنها سةالدرا هذه تمیزت كما
یرات المذكورة (عادات العقل  بین المتغ الارتباطتناولت مدى  بأنها ت، كما تمیز الانفعالي والاتزان

 هاأن إلى بالإضافة الباحثتان، علم بل حسبدرس معا من ق) والتي لم تلينفعاتخاذ القرار والاتزان الاوا

  تطبیقها على هذه الدراسة تم  على حده، إضافة لكمنضها كل تغیرات على بعمدى تأثیر الم تناولت
 ).معة مؤتةئة الأردنیة الجامعیة (جاالبی

 

  جراءاتة والإالطریق

 منهج الدراسة:

 لتحلیلي والأرتباطي لملائمته لأهداف الدراسة.ي بشقیه االوصفمنهج اتبعت الدراسة الحالیة ال

 اسة:الدر  مجتمع

) 17284ددهم (البكـالوریوس فــي جامعــة مؤتــة والبــالغ ع ــن جمیــع طلبــة لدراســة م ــمجتمــع ا تكـوّن
بــــول والتســــجیل حســــب إحصــــائیات وحــــدة القبــــة، ) طال8612و( اً طالب ــــ )8672بــــة مــــنهم(طالــــب وطال

) یـــبن توزیـــع أفـــراد مجتمـــع الدراســـة حســـب النـــوع 1جـــدول(، وال2015/2016راســـي بالجامعـــة للعـــام الد
 جتماعي والتخصص.لاا

 لدراسة حسب النوع الاجتماعي والتخصصتوزیع أفراد مجتمع ا  )1جدول(
 العدد التخصص جتماعيالنوع الا

 3629 ةمیعل ذكور

 5043 إنسانیة

 8672 مجموع الذكور

 3399 علمیة إناث

 5213 إنسانیة

 8612 مجموع الإناث

 17284 المجموع العام
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 عینة الدراسة:  

ووحدة الاختیار الشعبة من مجتمع الدراسة  ، ائیة العنقودیةعینة بالطریقة العشو یار التم اخت
تقریباً من مجتمع  )%5.8( س بنسبةالمقیا ن) نسخة م1000توزیع ( ص، حیث تمحسب التخص

) نسخ غیر صالحة للتحلیل لعدم اكتمال 3جاعها و(استر  م یتم) نسخ ل3الدراسة, وتبین فقدان (
) من مجتمع %5.7ا نسبته (طالبة شكلوا م ) طالباً 994دراسة (عدد أفراد عینة الذا بلغ ات، وبهالبیان

 والتخصص:  نوع الاجتماعياسة حسب الینة الدر یبین توزیع أفراد ع ) 2الجدول(لدراسة، و ا

 ماعي  والتخصصلنوع الاجتسب اسة حتوزیع أفراد عینة الدرا  )2جدول(
  النسبة المجموع إنسانیة علمیة 

یة من  المئو 
 العینة

ویة  النسبة المئ
 تمع من المج

 %2.0 %36.4 362 156 206 ذكور

 %3.7 %63.6 632 374 258 إناث

 %5.7 - 994 530 464 المجموع

مئویة من  النسبة ال
 العینة

46.7% 53.3% - 100% - 

ن  النسبة المئویة م
 عمجتمال

2.7% 3.00% 5.7% - - 

 

 أدوات الدراسة:

 :استخدام الأدوات التالیةأسئلتها تم أهداف الدراسة والإجابة عن لتحقیق 
 

 أولا: مقیاس عادات العقل:

) Jaraden, 2007( التالیـةلأداة مـن خـلال الاسـتعانة والإطـلاع علـى الدراسـات بنـاء ا نقول تم 
ـوالدراس ـــــــــــــات الســــــــــ ـبقة ذات الصاــ ــــــــــــــــــــــلة مثــــــــــ  (Amor, 2005)  (Costa & Kalik, 2003)ل  ــ
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بـارات والمقـاییس، ختلـبعض الا ) وبالإضـافةHarthy, 2002و( (Qatami, & Amor, 2005b)و 
تضـمن فقـرة، وی )74ئیـة أصـبح مكونـاً مـن (وبصـورته النها ) فقـرة،83بصورته الأولیة مـن( تكوّن حیث

 المقیاس تسعة عادات هي:

ــاالمثـــابرة، الـــتحكم بـــالتهو  تكـــار، التفكیـــر فـــي طف، الخلـــق والتصـــور والابر، الإصـــغاء بـــتفهم وتعـ
كیر ة، التفرفة السابقة على معرفة جدیدة، إیجاد الدعابطبیق المعالتفكیر، التساؤل وطرح المشكلات، ت

 ادلي.التب

 :هما نبطریقتی تم التحقق من دلالات صدق المقیاس
 

 الصدق الظاهري لمقیاس عادات العقل:

) محكماً من أساتذة جامعة مؤتـة 11على(رض المقیاس دق المحكمین من خلال عباستخدام ص
وتــم قــویم والمنــاهج والتربیــة الخاصــة كمــا فــي الملحــق (ج)، قیــاس والتالمتخصصــین فــي علــم الــنفس وال

) %80) فقـرات بنسـبة اتفـاق (7تـم حـذف ( ائهـم، حیـثعدیل على المقیـاس فـي ضـوء مقترحـاتهم وآر الت
 ) فقرات.10(یاغة ة، وتم إعادة صقر للإبقاء على الف

 

 لمقیاس عادات العقل: صدق الاتساق الداخلي

ون ساق الداخلي بحساب معامل ارتباط بیرسخدام صدق الاتیاس باستتم التحقق من صدق المق
) طالباً وطالبة  50ى عینة استطلاعیة بلغت(مي إلیه علجة الفقرة والدرجة على البعد الذي تنتبین در 

) یبین معاملات 3خارج عینة الدراسة، والجدول(جتمع ومن م عشوائیاً من داخل المتم اختیاره
 الارتباط:
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نـــاء داخلـــي جیـــدة، حیـــث تراوحـــت ) بأنـــه تحقـــق للمقیـــاس مؤشـــرات صـــدق ب3ل(و یتبـــین مـــن الجـــد
 ).α ≥ =0.05ة إحصائیة عند () وجمیعها ذات دلال0.804-0.308رتباط بین (معاملات الا

 دات العقل:مقیاس عاثبات 

ـــــــــت ـدلالات ثبــــات المقیــــاس بطــــریقتین: الأولم التحقــــق مــــن ـــــ ـــى باســــتخدام ثبــــــــــــــــــــــ ات الإعــــادة ـــــــــــــــــــ
)Test Retestوائیاً، مـن خـارج عینـة ختیارهـا عش ـ)، حیـث طبـق المقیـاس علـى عینـة اسـتطلاعیة تـم ا

ات الطـلاب علیـه، ثـم إعـادة ثـم رصـدت درج ـوطالبـة،  اً ) طالب ـ50غـت (جتمعهـا بلومن داخل م الدراسة
حســاب معامــل طبیــق الأول، وتــم لتة الاســتطلاعیة بعــد أســبوعین مــن اتطبیقــه علــى نفــس أفــراد العین ــ

أیضـاً حسـاب ثبـات المقیـاس  تطبیق، وتممقیاس بین مرتي الارتباط بیرسون بین درجات الطلبة على ال
 یبین معاملات ثبات المقیاس:) 4والجدول( ،يالداخلألفا للاتساق  ة كرونباختخدام معادلباس

 اس عادات العقلمعاملات ثبات مقی )4جدول(

 ونباخ ألفا كر  الإعادة  العادة 

 0.87 0.79 ابرةالمث 

 0.84 0.77 التحكم بالتهور

 0.72 0.76 الإصغاء بتفهم وتعاطف

 0.81 0.87 لخلق، التصور، الابتكارا

 0.76 0.77 فكیرالت  یر فيالتفك

 0.75 0.73 لات التساؤل وطرح المشك

تطبیق المعرفة السابقة على معرفة  
 جدیدة

0.76 0.74 

 0.70 0.70 إیجاد الدعابة

 0.76 0.72 تبادليالتفكیر ال
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ـ) أن معام4یتبــــین مــــن الجــــدول( ـل ثبــــات الإعـــــــــــــ ـادة لمقیــــاس عــــادات العقـــــــــــــ ل تراوحــــت بــــین ــــــــــــ
) وتعــد هــذه القــیم مناســبة 0.87-0.70اخ ألفــا بــین (كرونب ــلات ثبــات ت معــامتراوح ــ)، و 0.70-0.87(

 المقاییس.من  لمثل هذا النوع

 اس عادات العقل:قیتصحیح م

جـداً، رجـة كبیـرة تنطبـق علـي بدطریـق سـلم لیكـرت الخماسـي (تتم الاسـتجابة علـى المقیـاس عـن 
علـي بدرجـة تنطبـق ة قلیلـة، بدرج بق عليتنطبق علي بدرجة كبیرة، تنطبق علي بدرجة متوسطة، تنط

مكــن الحصــول ی ) علــى الترتیــب، وتكــون أعلــى درجــة1، 2، 3، 4، 5ة جــداً)، وتعطــى الــدرجات (قلیل ــ
معیــار مــاد علــى البالاعت)، ویــتم الحكــم علــى المســتوى 74( ) وأدنــى درجــة370ا علــى المقیــاس (علیه ــ

 التالي:  
 يالحسابالمستوى بالنسبة للمتوسط  المتوسط الحسابي

 فضمنخ 2.33 -1
 متوسط 3.67 – 2.34

 مرتفع فما فوق 3.68

 :مقیاس اتخاذ القرارثانیاً: 

بحیث تكون  ،1979الذي أعده (عبدون) عام  (Al-Hawari, 2011) تم استخدام مقیاس
تم التحقق من  ) فقرة ولم یحذف فقرات، و 33أعادة صیاغة (ة، حیث تم ) فقر 33(بصورته الأولیة من

المقیاس  Al-Hawari, 2011)) حیث طبقت ((Retest ختبارالا عادةام إاستخداس بت المقیثبا
بحساب و  اً ) یوم15باً ومن ثم طبقت على نفس العینة بعد (ال) ط54على عینة استطلاعیة بلغت (

ل الارتباط المحسوب بهذه ــــــــطبیق بلغ معامتي التلاب على مر معامل الارتباط بین درجات الط
 . )0.77الطریقة (

ة كرونباخ ألفا، وقد  م استخراج الثبات باستخدام معادلساق الداخلي: حیث تلاتق من اوتم التحق
 . 0.77 )لثبات المحسوب بهذه الطریقة (ا بلغ معامل
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 :س اتخاذ القرارالصدق الظاهري لمقیا
) محكماً من أساتذة جامعة مؤتـة 11مین من خلال عرض المقیاس على(صدق المحك باستخدام

ــم امتخصص ـــال ــي علـ ــلنفین فـ ــ ــاهس والقــــــ ــویم والمنـ ــاس والتقـ ــة الخاصیـ ـج والتربیـ ــ ــوت ةـــــــ ــ ــى م ــــ ــدیل علـ التعـ
ـاس فــي ضــوء مقترحــاتهم وآرائهقی ــالم ـم، حیــث تــــــــــ  ته النهائیــة) فقــرات حیــث أصــبح بصــور 6م حــذف (ـــــــــ
 ) فقرة.27ون من (ـــــــــمك

 القرار:لمقیاس اتخاذ  صدق الاتساق الداخلي
عامل ارتباط بیرسون ي بحساب متساق الداخلن صدق المقیاس باستخدام صدق الاتم التحقق م

) طالباً وطالبة تم اختیارهم عشوائیاً من داخل المجتمع 50عینة استطلاعیة بلغت(ى علرجة الفقرة دل
 ) یبین معاملات الارتباط:5الجدول(الدراسة، و خارج عینة  ومن

 اذ القرارلمقیاس اتخ الداخلي صدق البناء )5جدول (
 الارتباطمل معا لفقرةرقم ا رتباطمعامل الا رقم الفقرة

1 *.310 15 **.394 
2 **.432 16 **.627 
3 **.577 17 **.538 
4 **.419 18 **.609 
5 **.519 19 **.617 
6 **.515 20 **651. 
7 **587. 21 **.542 
8 **.601 22 **.578 
9 **.672 23 **6.68 
10 **.602 24 *350. 
11 **.525 25 **.627 
12 *.344 26 **10.4 
13 *.325 27 **.572 
14 **.584   

 ) α  ≥ =0.05ة عند مستوى الدلالة (ال*د
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لي جیدة، حیث  ق بناء داخر مؤشرات صد) بأنه تحقق لمقیاس اتخاذ القرا5یتبین من الجدول(
 ).   α ≥   =0.05ائیة عند () ذات دلالة إحص **.686_310.**تراوحت معاملات الارتباط بین (

 القرار:یاس اتخاذ قمثبات 

ـریقتبطالمقیــــاس التحقــــق مــــن دلالات ثبــــات  مت ــــ ـین: الأولـــــــ ـى باســــتخدام ثبــــــــــــــــــ ـالإع اتـــــــــــــ ادة ـــــــــــــــــ
)Test Retestن خـارج عینـة علـى عینـة اسـتطلاعیة تـم اختیارهـا عشـوائیاً، م ـ ق المقیـاس)، حیـث طب ـ

إعـادة ثـم رصـدت درجـات الطـلاب علیـه، ثـم وطالبـة،  اً ) طالب ـ50ومن داخل مجتمعهـا بلغـت ( الدراسة
ة بعــد أســبوعین مــن التطبیــق الأول، وتــم حســاب معامــل ینــة الاســتطلاعیأفــراد الع ه علــى نفــسیق ــتطب

وتم أیضاً حسـاب  )،0.86ات الطلبة على المقیاس بین مرتي التطبیق، وبلغ (ون بین درجارتباط بیرس
بلــغ و  ســتطلاعیة،ت المقیــاس باســتخدام معادلــة كرونبــاخ ألفــا للاتســاق الــداخلي علــى ذات العینــة الاثبــا
)0.90 .( 

 القرار:تصحیح مقیاس اتخاذ 

الباً، أحیاناً، نادراً، أبداً)، (دائماً، غرت الخماسي تتم الاستجابة على المقیاس عن طریق سلم لیك
یـب، وتعكـس هـذه الـدرجات فـي حالـة العبـارات السـلبیة علـى الترت) 1، 2، 3 ،4، 5وتعطى الـدرجات (

علــــى درجــــة یمكــــن الحصــــول )، وتكــــون أ33، 32، 1،330 ،28، 27 ،25، 24وهــــي ذات الأرقــــام (
وى بالاعتمــاد علــى المعیــار علــى المســت ویــتم الحكــم )،27) وأدنــى درجــة (135علیهــا علــى المقیــاس (

 التالي:  

 

 توسط الحسابيالمستوى بالنسبة للم المتوسط الحسابي

 منخفض 2.33 -1

 متوسط 3.67 – 2.34

 مرتفع فما فوق 3.68 
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 لانفعالي:زان االات اسمقی: ثاً ثال

مقیاس  الذي طورته بالاعتماد على  (Alrawasdeh, 2015) تم استخدام مقیاس
)Eysenck, 1962) ومقیاس (Aleadl, 1995)فقرة، 58) بحیث تكون بصورته الأولیة من (

یاس بتوزیع المقوتم التحقق من ثبات المقیاس  ) فقرة،58لنهائیة أصبح مكوناً من (وبصورته ا
ن أساتذة الجامعات الأردنیة، وتم التحقق من صدق المقیاس باستخدام ) م10لى (ولیة ع الأ بصورته

ختیارها عشوائیاً حیث تم تطبیق المقیاس على العینة الاستطلاعیة التي تم االداخلي،  صدق الاتساق
رجة  د نلارتباط بی) طالباً وطالبة، وبحساب معامل ا30بلغت (سة وخارجها، وعینتها ن مجتمع الدرام
 ) 0.365_0.696ن بأن معاملات الارتباط تراوحت بین (رد على الفقرة ویتبیالف

 

 

 تزان الانفعالي:لمقیاس الا صدق الظاهريال

ماً من أساتذة جامعة  ) محك11( مقیاس علىباستخدام صدق المحكمین من خلال عرض ال
في الملحق (ج)، خاصة كما لا والتربیةفي علم النفس والقیاس والتقویم والمناهج مؤتة المتخصصین 

بة ـــتم حذف أي فقرة بنسم، حیث لم یـآرائهوء مقترحاتهم و ـــــــالتعدیل على المقیاس في ضوتم 
 تم إعادة صیاغة أي فقرة.لم ی ) للإبقاء على الفقرة، كما%80(اتفاق

 

 فعالي:لمقیاس الاتزان الان صدق الاتساق الداخلي

ل ارتباط ي بحساب معامتساق الداخلق الام صدخداتم التحقق من صدق المقیاس باست
م اختیارهم عشوائیاً من  ) طالباً وطالبة ت50(لغت العینة الاستطلاعیة الفقرة، وب بیرسون بین درجة
 ) یبین معاملات الارتباط:6ج عینة الدراسة، والجدول(ن خار داخل المجتمع وم
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 عالينفلمقیاس الاتزان الا البناء الداخليصدق   )6جدول(

م ق ر 
 فقرةال

معامل  
 تباطالار 

معامل   رقم الفقرة
 الارتباط

معامل   رقم الفقرة
 الارتباط

1 **.622 21 *.339 41 **.598 
2 **.413 22 *.334 42 **.473 
3 **.415 23 **.458 43 *.303 
4 **.485 24 **.392 44 **.538 
5 **.659 25 **.433 45 **.462 
6 **.707 26 **.407 46 **5.63 
7 **00.4 27 **.501 47 **.700 
8 **.692 28 *.342 48 **.538 
9 **468. 29 *.306 49 **.588 
10 **.447 30 *.333 50 **.539 
11 *.301 31 **.490 51 **8.51 
12 **.447 32 **.618 52 **.694 
13 *.323 33 **.548 53 **.484 
14 **.600 34 **.490 54 **.487 
15 **.415 35 .350 55 **.436 
16 *.312 36 **.672 56 **.510 
17 **.456 37 **.396 57 **.463 
18 **.465 38 **.578 58 **.385 
19 .305 39 **.563   
20 **.432 40 **.486   

 )  α  ≥ =0.05*دالة عند مستوى الدلالة (

لاتساق الداخلي  ق اتحقق بمقیاس الاتزان الانفعالي مؤشرات صد) أنه 6تبین من الجدول (
 )301.*_707.**وهي مناسبة إذ تراوحت بین (
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 الاتزان الانفعالي: مقیاسثبات 

ـــت ــ ـم التحـــــــــــــــــــ ــ ــات ــــــ ــــلمقیــــــــاس بطــــــــریقتین: الأولــــــــى باسات اـــــــــــــــــ ــــقق مــــــــن دلالات ثبــــــــــــــــ تخدام ثبــــــ
اختیارها عشوائیاً، من خارج تم )، حیث طبق المقیاس على عینة استطلاعیة Test-Retest(دةاـــالإع

م درجـات الطـلاب علیـه، ث ــثـم رصــدت طالبـاً وطالبـة، ) 50بلغـت ( عینـة الدراسـة ومـن داخـل مجتمعهــا
عیة بعـــد أســـبوعین مـــن التطبیـــق الأول، وتـــم حســـاب ســـتطلاالعینـــة الا إعـــادة تطبیقـــه علـــى نفـــس أفـــراد

)، وتـم أیضـاً 0.87لتطبیق، وبلـغ (ي ان بین درجات الطلبة على المقیاس بین مرتمل ارتباط بیرسو معا
لاسـتطلاعیة، خلي علـى ذات العینـة اونباخ ألفا للاتساق الدام معادلة كر حساب ثبات المقیاس باستخدا

 ). 0.87وبلغ (
 

 زان الانفعالي:الات تصحیح مقیاس

داً)، أب اسي (دائماً، غالباً، أحیاناً، نادراً،سلم لیكرت الخم قتتم الاستجابة على المقیاس عن طری
ة فـي حالـة العبـارات السـلبیذه الـدرجات ) علـى الترتیـب، وتعكـس ه ـ1، 2، 3، 4، 5وتعطى الـدرجات (
) 290هــا علــى المقیــاس (ول علی)، وتكــون أعلــى درجــة یمكــن الحص ــ7، 4، 3، 2وهــي ذات الأرقــام (

 الاعتماد على المعیار التالي: م على المستوى بك)، ویتم الح58وأدنى درجة (

 المستوى بالنسبة للمتوسط الحسابي سابيالحالمتوسط 

 منخفض 2.33 -1

 وسطمت 3.67 – 2.34

 عمرتف فما فوق 3.68 
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 :ق الدراسةإجراءات تطبی

 غیراتهاسة ومتبعد أن تم تحدید عنوان الدرا .1

تـم  ثـم دلالات صدقهما وثباتهمـا،التأكد من  وتم تم الحصول على مقاییس الدراسة وتعدیلها، .2
 لمقیاس وتحكیمها.  ت ابناء فقرا

 .ة من الجامعةتم الحصول على الموافقات لتطبیق الدراس .3

ــاییس الم .4 ــة الدراســـة علـــى شـــكل شـــعب،ســـتخدمة فـــي الدراســـة عتـــم تطبیـــق المقـ ــم  لـــى عینـ وتـ
المعلومــات هــذه وأن مــن الدراســة وأن إجابــاتهم ســوف تعامــل بســریة تامــة  الهــدف توضــیح

ــاییسوبحســـوف تســـتخدم لأغـــراض البحـــث العلمـــي فقـــط،  ــم توزیـــع المقـ ، ضـــور الباحثتـــان تـ
ي مــــا یخــــص فقــــرات ة عــــن استفســــارات الطلبــــة ف ــــوللإجاب ــــ حها،وقــــراءة التعلیمــــات وتوضــــی

 اییس المستخدمة في الدراسة.المق

واســتخراج   (spss)یةیغهــا علــى برنــامج الــرزم الإحصــائیة للعلــوم الإنســانت وتفر جمــع البیانــا .5
 .یات المناسبةتوصالنتائج وعرضها ومناقشتها للخروج بال

 المعالجات الإحصائیة:

 ات التالیة:تم استخدام الإحصائی

 حرافات المعیاریة.المتوسطات الحسابیة والان .1

 معامل ارتباط بیرسون. .2

 )One Way ANOVAي () الأحادFاختبار ( .3

 تعرض النتائج ومناقشتها والتوصیا

 مؤتة ؟  معة: ما هي عادات العقل الأكثر شیوعاً لدى طلبة جاالأول السؤال

 ین ذلك: ) یب7المعیاریة والجدول (والانحرافات للإجابة على السؤال تم حساب المتوسطات الحسابیة 
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 العقل لدى طلبة جامعة مؤتة ت لعادا ةمتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریلا )7جدول (

 العادة
 طالمتوس
 يالحساب

 الانحراف
 المعیاري

 المستوى الترتیب

 متوسط 1 1.01 3.67 مثابرةال

 متوسط 5 1.14 3.21 التحكم بالتهور

 متوسط 9 71. 2.90 تفهم وتعاطفالإصغاء ب

 متوسط 2 67. 3.65 التصور، الابتكار الخلق،

 متوسط 3 73. 3.36 في التفكیر التفكیر

 متوسط 7 59. 3.10 المشكلاتالتساؤل وطرح 

السابقة على معرفة   تطبیق المعرفة
 جدیدة

3.20 .78 
 طتوسم 6

 متوسط 8 77. 3.04 إیجاد الدعابة 

 سطمتو  4 79. 3.28 التفكیر التبادلي

ة  هي عادجامعة مؤتة  عقلیة شیوعا لدى طلبةأن أكثر العادات ال) 7یلاحظ من الجدول (
) وتلیها 1.01) وانحراف معیاري (3.67بي (ابرة) والتي جاءت بمستوى متوسط وبمتوسط حسا(المث

راف ) وانح3.65بمتوسط حسابي (ث جاءت بمستوى متوسط و بتكار حیالاعادة الخلق، التصور، 
ادة والإصغاء توى متوسط حیث جاءت ععادات العقلیة بمسال )، بینما جاءت بقیة0.67معیاري (

راف ـــــــــ) وانح2.90ابي (ــــــــــــــحسط ــــــــــفي المرتبة الأخیرة بمستوى متوسط وبمتوسوتعاطف  بتفهم
الابتكار إلى أن  لق، التصور، ). ویمكن تفسیر هذا الارتفاع في عادتي المثابرة والخ0.71( معیاري

ا أن  بدع، كممثابر ومبأنه نفسهم، وكل طالب یرى قد أخذت من وجهة نظر الطلبة أت الاستجابا
وج إلى حیاة جدیدة عیة للخر الطالب الجامعي یكون لدیه إصرار ومثابرة على إكمال دراسته الجام

عي یجب أن یتوفر لدیه  الطالب الجامم آخر هو عالم العمل، ولذا تكون لدیه المثابرة عالیة، فعالو 
قلیة جاء متوسطاً ات العوى العادن مستوقد یعزى السبب في أ ر لإكمال المهمة حتى نهایتها،راالإص

لي عادات تو  الدراسیة السابقة لاالمراحل إلى أن الأنشطة التي یستخدمها المعلمون والمناهج في 
م طرق اعمریة مبكرة، وذلك باستخد عقل في مراحلالعقل أهمیة، حیث أنه من المهم تعلیم عادات ال



 م. 2020، الأول العدد والثلاثون،  الخامس المجلد ، جتماعیةسانیة والاالإنعلوم سلسلة ال ، الدراساتمؤتة للبحوث و 

 

 
 

43 

 ا. عي بهوتؤدي إلى زیادة الو  فائدةوأسالیب تدریس ذات 
قد   المثابرةمن حیث أن عادة ) Arabyat, 2009هذه الدراسة نسبیاً مع ما توصل إلیه ( وتتفق
 اطف حیث أنهاولكنها تختلف معها فیما یتعلق بعادة الإصغاء بتفهم وتع دمةالمراكز المتقجاءت في 

 .تلكون ذكاء انفعالیاً لا یملك لأن معظم طلبة الجامعة جاءت بالمرتبة الأخیرة وذ
عادات بین  (α≤0.05)ني: هل یوجد علاقة ذات دلالة إحصائیة عند مستوى الدلالة ؤال الثاالس

 ؟ امعة مؤتةة جعقل واتخاذ القرار لدى طلبال

 ):8في الجدول( ط بیرسون كماللإجابة عن السؤال تم استخدام معامل ارتبا
 امعة مؤتة لبة جواتخاذ القرار لدى ط عقلات العاملات ارتباط بین عادم  )8جدول (

 اتخاذ القرار العادة

 مثابرة
 165.** معامل الارتباط

 000. الدلالة

 حكم بالتهورالت
 5.20** معامل الارتباط

 000. الدلالة

 الإصغاء بتفهم وتعاطف
 423.** معامل الارتباط

 000. دلالةال

 الابتكار الخلق، التصور،
 391.** الارتباطمعامل 

 000. الدلالة

 فكیرر حول التلتفكیا
 370.** معامل الارتباط

 000. الدلالة

 التساؤل وطرح المشكلات
 264.** الارتباط معامل

 000. الدلالة

 تطبیق معرفة السابقة على معرفة جدیدة
 .444** معامل الارتباط

 000. لةالدلا
 265.** الارتباطامل مع إیجاد الدعابة

 000. لالةالد 

 238.** تباطعامل الار م دليالتفكیر التبا

 000. الدلالة 

 )  α ≥ =0.05*دالة عند مستوى الدلالة (       
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ــة إی ) وجـــــود علاقـــــة8مـــــن الجـــــدول ( یتبـــــین ــة جابیـــ ــد مســـــتوى الدلالـــ ــائیة عنـــ ذات دلالـــــة إحصـــ
)α≥0.05(  بــین  اوحــتجامعــة مؤتـة، بمعــاملات ارتبـاط تر تخــاذ القـرار لــدى طلبـة دات العقـل واعــابـین
)0.165-0.423.( 

ر، الخلــق، التصــو ذلــك الــى أنــه یلاحــظ فــي العــادات الــثلاث (التفكیــر حــول التفكیــر، عــزى وقــد ی
ــدائل  تفـــق، والمثـــابرة) أنهـــا تبتكـــارالا فـــي وضـــع خطـــة واســـتراتیجیة والعمـــل علـــى تنفیـــذها وتفحـــص البـ

ك ن النجاح لذا كان هنادر مدم النجاح والسعي لتحقیق اكبر قحال عل ما قد یحدث في  المتاحة وتخی
 .یجابیة بین هذه العادات الثلاث واتخاذ القرار لدى الطلبةقة إعلا

فــة جدیــدة فقــد یعــزى ذلــك إلــى أن توظیــف معر طبیــق المعرفــة الســابقة علــى ادة توفیمــا یتعلــق بع ــ
ت لاقـاي، وربـط تلـك الخبـرات السـابقة بعالماض ـلمواقف الحالیـة بضي ومقارنة االطالب لخبراته في الما

 لومات ذهنیاً یسهم بشكل إیجابي في اتخاذ القرار.المعرتیب ذهنیة، علاوة على ت

القــرار ویمكــن عــزو ذلــك إلـــى أن اذ بــین التفكیـــر التبــادلي واتخ ــابیــة كمــا تبــین وجــود علاقــة إیج
ر، والأخـذ بـآرائهم وبوجهـات لأفكـارین ومشـاركتهم بالنظـر مـع الآخ ـالطالب ومـن خـلال تبـادل وجهـات ا

كیره الاجتماعي لذاتـه وتطویـع تفكیـره بمـا یتوافـق مـع أقرانـه ن تفورة عالإضافة إلى تطویره صم، بنظره
 د یطرح من أفكار تتضمن بدائل لحل المشكلة.ا قأن یتخذ القرار مناسباً لمعلى  فإن ذلك یساعده

 یـــؤخرتـــأخیر الانـــدفاع، فالطالـــب عنـــدما علـــق بتهور والتـــي هـــي تتة الـــتحكم بـــالأمـــا بالنســـبة لعـــاد
في للتفكیــر وبــذلك یمكنــه اختیــار الوقــت الملائــم لاتخــاذ قــراره، ومراجعتــه الكــالوقــت اندفاعــه فإنــه یأخــذ ا

 ق.قائوبناء هذا القرار على الح مرات عدة

ـدراسوتتفـــق هـــذه النتیجـــة مـــع  ـــــوالت )Amor, 2005ة (ــــــــ ــ ـي أشــــــــ ـوجارت إلـــى ـــــــــــــــ ـود أثـــــــــــــــ ر ــــــــــــــ
ـیاتیالح ل في المواقفـــــــــــــت العقعادام على ـیبي قائبرنامج تدر ل ـ، كمـا أنهةـــــــــــــ ة ـدرا ـة ـمـع دراس ـ ا تتفـقـــــــــــ
)Al-Barsan & Abd, 2013 (یة، ة الریاض ـمشـكللوالتـي أظهـرت أن عـادات العقـل تسـهم فـي حـل ا

ئم ح قـاحیـث أظهـرت فعالیـة برنـامج مقتـر  (Abdul Hamid, 2012) ة مـع دراسـةوتتفـق  هـذه النتیج ـ
 منتجة في تنمیة مهارات اتخاذ القرار.على عادات العقل ال
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ــد الس ـــ ــل یوجـ ــاؤال الثالـــث: هـ ــة ذات دلالـــة إحصـ ــتوى الدلالـــة ( ئیةعلاقـ ــد مسـ ــین α≥0.05عنـ ) بـ
 بة جامعة مؤتة ؟ ي لدى طلفعالنعادات العقل والاتزان الا

 ):9ابة عن السؤال تم استخدام معامل ارتباط بیرسون كما في الجدول(للإج

 دى طلبة جامعة مؤتة لي لمعاملات ارتباط بین عادات العقل والاتزان الانفعا )9جدول (
 ي عالالاتزان الانف  لعادة ا

 المثابرة
 160.** معامل الارتباط

 000. الدلالة 

 هوربالت  التحكم
 235.** ل الارتباطمعام

 000. لدلالة ا

 الإصغاء بتفهم وتعاطف
 176.** معامل الارتباط

 000. لة لدلاا

 الخلق، التصور، الابتكار
 165.** معامل الارتباط

 000. لالة الد

 ول التفكیر التفكیر ح
 352.** باطرت معامل الا

 000. الدلالة 

 التساؤل وطرح المشكلات 
 032. اطرتب لامعامل ا

 479. الدلالة 

المعرفة السابقة على   تطبیق
 معرفة جدیدة  

 277.** معامل الارتباط

 000. لة لدلاا

 223.** معامل الارتباط إیجاد الدعابة

 000. الدلالة  

 422.** امل الارتباطمع التفكیر التبادلي

 000. لدلالة ا 

 )  α  ≥ =0.05دالة عند مستوى الدلالة ( *
 )  α  ≥ =0.01الدلالة (مستوى   ة عند** دال
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ــین مـــــن الجـــــدول ( ــة9یتبـــ ــة إیجابیـــ ــائیة عنـ ــــ ) وجـــــود علاقـــ ــة د مسـ ــــذات دلالـــــة إحصـــ توى الدلالـــ
)α≥0.05(  بینملات ارتباط تتراوح لبة جامعة مؤتة، بمعادى طعادات العقل والاتزان الانفعالي لبین 
)**.160_**.422  ( 

ومواجهـــة یـــة بـــأداء عملـــه حتـــى النها ن یلتـــزمعلـــى أوقـــد تعـــزى هـــذه النتیجـــة إلـــى أن قـــدرة الفـــرد 
یؤدي بـه إلـى الراحـة والثقـة یجیات مواجهتها تراتالتحدیات وعدم الاستسلام وتحلیل المشكلة وتطویر اس

 ن الانفعالي.تزاالنفسي وبالتالي الابحالة من الاستقرار  یشعربالنفس وبالتالي 

نتیجـة وتوقـع الخطـة ووضـع ، مـلعم بـأي القیـاقبـل أكثـر مـن مـرة الأمـور ودراسـة التـأني ن كما أ
على استقراره النفسي، لذا فإن قدرة  یؤثریقلل من فرص وقوع الفرد في الأخطاء والذي من الممكن أن  

ى اســـب ممـــا یــؤدي بـــه إل ـــلمنفیـــة لاتخـــاذ القــرار ارع یعطیـــه الفرصــة الكاالتس ـــالفــرد علـــى عـــدم التهــور و 
 .الاتزان الانفعالي

) فـي عـادات العقـل  α≥0.05سـتوى (ت دلالة إحصائیة عند مفروق ذاتوجد السؤال الرابع: هل 
 التخصص والتفاعل بینهما؟نس و لدى طلبة جامعة مؤتة، تعزى للج

 داتعـــالمســـتوى المعیاریـــة والانحرافـــات  لحســـابیةات االســـؤال تـــم حســـاب المتوســـط للإجابـــة عـــن
 ):10ل(ي الجدو كما فوالتخصص تبعاً للنوع الاجتماعي  طلبة جامعة مؤتةالعقل لدى 

جامعة   طلبةعادات العقل لدى  لمستوىوالانحرافات المعیاریة  سطات الحسابیةالمتو  )10جدول(
 والتخصصتبعا للنوع الاجتماعي  مؤتة

 العادة 
النوع  

 عي  الاجتما 
 التخصص 

المتوسط  
 لحسابي ا

الانحراف  
 ري عیاالم

 العدد 

 المثابرة

 ذكر
 
 

 اناث

 206 97950. 3.8022 علمي

 258 93477. 3.6008 انينسإ

 464 95806. 3.6902 عالمجمو 

 156 94649. 3.8253 علمي

 374 1.10657 3.5856 إنساني

 530 1.06582 3.6561 المجموع
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 العادة 
النوع  

 عي  الاجتما 
 التخصص 

المتوسط  
 لحسابي ا

الانحراف  
 ري عیاالم

 العدد 

التحكم 
 هوربالت 

 ذكر
 

 206 1.06748 3.2053 علمي

 258 1.09876 2.9601 إنساني

 464 1.08951 3.0690 المجموع

 انثى
 

 156 1.30271 3.7125 يعلم

 374 1.07472 3.1727 إنساني

 530 1.17025 3.3315 المجموع 

الإصغاء  
بتفهم 

 طف وتعا

 ذكر
 206 79792. 3.0690 علمي

 258 76811. 2.6960 إنساني

 464 80160. 2.8616 المجموع 

 انثى
 156 66192. 3.0071 علمي

 374 59603. 2.8996 إنساني

 530 61684. 2.9312 المجموع  

الخلق،  
التصور، 

 بتكار الا

 ذكر
 206 64460. 3.7152 علمي

 258 60435. 3.5730 إنساني

 464 62519. 3.6361 المجموع 

 أنثى
 156 76967. 3.7703 علمي

 374 68152. 3.6288 إنساني

 530 71007. 3.6704 المجموع 

التفكیر 
 حول التفكیر 

 ذكر

 206 64995. 3.5146 علمي

 258 65550. 3.2682 يإنسان 

 464 66308. 3.3776 المجموع

 أنثى
 156 72232. 3.4179 علمي

 374 81495. 3.3102 سانيإن 

 530 78900. 3.3419 المجموع 

 206 62441. 3.3029 ميعل ذكرلتساؤل ا
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 العادة 
النوع  

 عي  الاجتما 
 التخصص 

المتوسط  
 لحسابي ا

الانحراف  
 ري عیاالم

 العدد 

وطرح  
 المشكلات 

 258 59567. 3.0899 إنساني

 464 61646. 3.1845 المجموع

 نثىأ

 156 62158. 3.0987 علمي

 374 55017. 3.0000 نسانيإ

 530 57269. 3.0291 المجموع

 تطبیق
عرفة الم

السابقة على 
 معرفة جدیدة 

 ذكر

 206 71951. 3.3981 علمي

 258 72335. 3.1657 سانيإن 

 464 72932. 3.2689 المجموع

 أنثى

 156 76580. 3.3750 علمي

 374 82149. 3.0455 إنساني

 530 81801. 3.1425 المجموع

إیجاد 
 الدعابة

 ذكر

 206 77175. 3.2386 علمي

 258 74597. 2.9324 إنساني

 464 77108. 3.0683 المجموع

 أنثى

 156 79571. 3.1484 علمي

 374 74913. 2.9496 يإنسان 

 530 76700. 3.0081 المجموع

 التفكیر
 التبادلي

 ذكر

 206 83258. 3.4575 علمي

 258 74032. 3.1289 إنساني

 464 79785. 3.2748 المجموع

 أنثى

 156 76565. 3.4952 علمي

 374 78011. 3.1932 إنساني

 530 78661. 3.2821 المجموع
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ن المتوسطات الحسابیة لمستوى عادات العقل لدى بی ) وجود فروق ظاهریة10یتبین من الجدول(
تم استخدام تحلیل التباین  لة تلك الفروقوالتخصص ولمعرفة دلاعي وع الاجتمالنى لالطلبة تعز 
 ):  11كما في الجدول( )Tow Way ANOVAالثنائي (

 في عادات العقل لدى ) لدلالة الفروقTow Way ANOVA(الثنائي تحلیل التباین  )11جدول(
 ابینهمبة جامعة مؤتة تبعا للنوع الاجتماعي والتخصص والتفاعل طل

Levene's Test of 
Equality of Error 

aVariances 

مجموع   مصدر التباین  البعد 
 المربعات 

درجة 
 ة الحری 

وسط مت
 المربعات 

مستوى  ف
 الدلالة 

F df1 df2 Sig.        

 953. 003. 004. 1 004. نوعال المثابرة 052. 990 3 2.003

 001. **10.679 10.925 1 10.925 التخصص     

 ع*النو     

 التخصص 
.083 1 .083 .081 .776 

   1.023 990 1012.883 الخطأ    

    993 1024.145 الكلي المصحح    

التحكم  141. 990 3 1.823
 بالتهور

 000. **23.354 29.076 1 29.076 النوع

 000. 27.780 34.586 1 34.586 تخصص ال    

 048. *3.915 4.874 1 4.874 النوع*التخصص     

   1.245 990 1232.537 الخطأ    

    993 1288.554 الكلي المصحح    

1.295 3 990 .318  
ء الإصغا

فهم بت
 وتعاطف

 128. 2.323 1.127 1 1.127 النوع

 000. **26.714 12.967 1 12.967 ص التخص    

 004. **8.155 3.958 1 3.958 خصص النوع*الت    

   485. 990 480.549 الخطأ    

    993 498.966 ي المصححالكل    

 الخلق، 223. 990 3 1.357

 التصور،

 214. 1.545 690. 1 690. النوع

 002. **10.115 4.519 1 4.519 التخصص     
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Levene's Test of 
Equality of Error 

aVariances 

مجموع   مصدر التباین  البعد 
 المربعات 

درجة 
 ة الحری 

وسط مت
 المربعات 

مستوى  ف
 الدلالة 

-2.764E-5 1 2.764E نوع*التخصص ال الابتكار     
5 .000 .994 

   447. 990 442.275 الخطأ    

    993 447.087 الكلي المصحح    

التفكیر  220. 990 3 1.466
حول 

 التفكیر 

 573. 317. 168. 1 168. النوع

 000. **13.311 7.040 1 7.040 التخصص     

 154. 2.038 1.078 1 1.078 النوع*التخصص     

   529. 990 523.587 الخطأ    

    993 532.132 لي المصححالك    

التساؤل   219. 990 3 1.478
رح وط

 مشكلات لا

 000. 14.037 *4.856 1 4.856 عالنو 

 000. **15.767 5.454 1 5.454 التخصص     

 146. 2.119 733. 1 733. تخصص ع*الالنو     

   346. 990 342.472 الخطأ    

    993 354.717 الكلي المصحح    

تطبیق  189. 990 3 1.596
المعرفة 
 السابقة 

على 
معرفة 
 جدیدة 

 161. 1.965 1.153 1 1.153 النوع

 000. **30.205 17.724 1 17.724 التخصص     

 342. 904. 530. 1 530. النوع*التخصص     

   587. 990 580.909 الخطأ    

    993 603.002 مصححالكلي ال    

إیجاد  799. 990 3 336.
 ابةالدع

 471. 520. 300. 1 300. النوع

 000. **24.843 14.309 1 14.309 التخصص     

 290. 1.123 647. 1 647. النوع*التخصص     

   576. 990 570.225 الخطأ    

    993 586.206 كلي المصححال    
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Levene's Test of 
Equality of Error 

aVariances 

مجموع   مصدر التباین  البعد 
 المربعات 

درجة 
 ة الحری 

وسط مت
 المربعات 

مستوى  ف
 الدلالة 

التفكیر  287. 990 3 1.259
 لتبادليا

 326. 966. 584. 1 584. النوع

 000. **36.938 22.326 1 22.326 ص التخص    

 797. 066. 040. 1 040. النوع*التخصص     

   604. 990 598.382 الخطأ    

    993 620.808 الكلي المصحح    

 )  α  ≥ =0.05لدلالة (وى ا*دالة عند مست
 )  α  ≥ =0.01** دالة عند مستوى الدلالة (

أ لاختبار لیفین تراوحت بین ــــــــــلخطن ا) لتجانس تبایFقیم () أن 12هر من الجدول(یظ
على تجانس تباین ) مما یدل α≥0.05لة (دالة عند مستوى الدلا تم لیسه القی)، وهذ0.336-2003(

 ل التباین.تحلیالخطأ وعلیه تم استخدام 

) في  α≥0.05لدلالة (مستوى ا ) وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند11ویلاحظ من الجدول(
یمة كانت ق، حیث بالتهور والتساؤل وطرح المشكلات تعزى للنوع الاجتماعيكم ادتي التحع
)، وكانت الفروق لصالح الإناث في  11دول (ى التوالي كما في الجعل  )14.037، 23.354)=(ف(

فرض علیها عدم  والتي ت التحكم بالتهور ویمكن أن یعزى ذلك إلى المكانة الاجتماعیة للإناث عادة
النتیجة   ق هذهه وتتفقرار، كما أن الإناث أكثر التزام بالأنظمة وتطبیق ما یتعلمنال في اتخاذ  التسرع

 تماعمؤسس علم الاج (Al-Rimawi, 2004: 206)في ) كما ورد Willsonن (مع دراسة ولسو 
لبحث عن الاستقرار  ماعیة واالبیولوجي أن الإناث یملن إلى التفوق في المهارات اللفظیة والاجت

التي  ماعیةالاجت وذلك یعزى للمكانة والتساؤل وطرح المشكلاتح الذكور في عادة صال لأمان، ول وا
 ح المشكلاتوطر  التساؤلفتاح والتي تجعلهم أكثر قدرة على والتي تتیح لهم الان یتمتع بها الذكور

، كید الذاتعتماد على النفس وتأقلال والاوالمثابرة وأسالیب التنشئة الاجتماعیة التي تغرس الاست
د فروق في جمیع و ئج وجالنتا وتظهر عدم وجود فروق في بقیة العادات تعزى للنوع الاجتماعي،و 

)، وفیما یتعلق 11( ص ولصالح التخصصات العلمیة كما في الجدول ت العقلیة تعزى للتخصالعادا
 لتهورعادتي التحكم با ط في فروق فق والتخصص فیلاحظ وجود  النوع الاجتماعي بالتفاعل بین 

ینان ب) ی2() و1( ). والشكلي8.155، 3.915اء بتفهم وتعاطف حیث كانت قیمة (ف)=(صغوالإ
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م بتفهالنوع الاجتماعي والتخصص على عادتي التحكم بالتهور والإصغاء  رسما للتفاعل بین
 وتعاطف:

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 هوركم بالتالتحالتخصص على عادة جتماعي و رسم للتفاعل الثنائي بین النوع الا )1الشكل(

 

الذكور في  رانهنقني أعلى من أ ) أن إناث التخصصین العلمي والإنسا1یلاحظ من الشكل (
 الإنسانیة والعلمیة في عادة التحكم بالتهور.التخصصات 

 

 

 الاجتماعي النوع
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تفهم والتخصص على عادة الإصغاء ب للتفاعل الثنائي بین النوع الاجتماعيرسم  )2شكل(ال

 وتعاطف

كور التخصص العلمي أعلى من ذكور التخصصات الأنسانیة في  ن ذ) أ 2شكل (یلاحظ من ال
 صات العلمیة أعلى من إناث التخصصات الأنسانیة.الحال فإناث التخصكذلك  ة الإصغاء، و عاد

أن الفروق لصالح طلبة التخصصات العلمیة یعزى إلى ما تتمیز به في لسبب ویمكن تفسیر ا
التفحص الدقیق والتعمق والتحلیل كما في عادتي لى القدرة ع عادات، حیث تتطلب موادهالهذه ا

ة تتطلب التفكیر بعمق وطرائق مختلفة للتعامل مع أن المواد العلمی ، كماتحكم بالتهورالمثابرة وال
ة الإصغاء لصالح طلبة التخصصات العلمیة، وفیما یتعلق بالفروق في  عادجاءت المسائل لذا 

حول التفكیر، والتساؤل وطرح المشكلات إلى ما یمیز هذه  كیركار والتفات الخلق، التصور، الابتدعا
ة والتي تحفز الطالب على الأبداع وفي حالة مستمرة ي والتجارب العملیب عملخصصات من جانالت

 ي افة إلى أن هذه التخصصات یحدث بها تغیرات سریعة نتیجة للتقدم العلملأضه، بالتقویم عمل
 مستمرة لرغبة التعلم وحب الأستطلاع.لة قون في حا المستمر لذا فالطلبة یب

انت لصالح الذكور إلى  ل وطرح المشكلات كلتساؤ الفروق في ا  ویمكن عزو السبب في أن 
ث یتمتع الذكور بمكانة أفضل نسبیاً من الإناث حی اعیة،التبیان بین الجنسین في المكانة الاجتم

 الاجتماعي النوع
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وطرح المشكلات والمثابرة، كما أن   اؤلعلى التس اح وأن یكونوا أكثر قدرةتوالتي تتیح لهم الأنف
لالیة والأعتماد على الذات وتوكید في الذكور الأستق تغرس یة غالباً ماأسالیب التنشئة الاجتماع

 الذات. 

الح الإناث بعادة التحكم بالتهور فیمكن أن یعود السبب إلى أن  ولصفروق وفیما یتعلق بوجود 
 تأني وعدم التسرع في اتخاذ القرار،إضافة لدورال فرض علیهاالاجتماعي للأنثى الذي ی الوضع

كما أنهن  ، ئعي الإناث في تسرعهن وقرارهن الخاطم المعیار الاجتما یرحتماعیة  حیثلاالتنشئة الاج
صال  خ مة والتعلیمات وتطبیق ما یتعلمنه، كما قال علي بن أبي طالب: (خیار نظبالأ أكثر التزاماً 

 لجبن والزهو).وا  رجال البخلالنساء شرار خصال ال

لمواد الدراسیة،  ى إلى التشابه في ایعز  دالعقلیة فق أما بالنسبة لعدم وجود فروق في بقیة العادات
ل الدراسیة المختلفة المساقات والمواد  احالمر  حیث یدرس كلا الجنسین سواء في الجامعة أم في 

 لتدریس.الأسالیب واستراتیجیات او الدراسیة ذاتها وبنفس الطرق 

  رت إلى وجود ) والتي أشاAl-Barsan & Abd, 2013ف هذه النتیجة مع دراسة (ختلوت
ادات ول التفكیر لصالح الطلبة الذكور ولكنها تتفق معها في بعض العفي عادة التفكیر ح فروق

وجود أظهرت تي لا  Daoudia, 2014)دراسة (كما تختلف مع  خرى من حیث عدم وجود فروق.الأ
 .بین الذكور والإناث في امتلاكهم لعادات العقل لصالح الإناثیة لالة إحصائد  يفروق ذ

 التوصیات 
ین على أتباع الأسالیب والأنشطة التي تساعد على تنمیة عادات  ب المدرسین الجامعیتدری .1

 لدى الطلبة، ودمجها في الأنشطة الطلابیة. العقل
لدراسیة ما قبل  ل ا في المراح ت تستند إلى عادات العقل اأن یتم تضمین أنشطة وموضوع .2

 لبة. الط  ىلانفعالي لدالجامعة مما یسهم في تحسین مستوى الاتزان ا

لمهارات میة االب في العملیة التعلیمیة من خلال التشجیع وتقدیم الحافز لتنتعزیز دور الط .3
 الداخلیة مثل عادات العقل والاتزان الانفعالي واتخاذ القرار. 

ستخدام عینات اوسع وفئات عمریة  العقل وذلك بت ا ت حول عاداإجراء المزید من الدراسا .4
 فهوم الذات والكفاءة الذاتیة المدركة. یرات نفسیة أخرى كمبمتغ في علاقتها متباینة والبحث
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	** دالة عند مستوى الدلالة (α ≤= 0.01 )
	يظهر من الجدول(12) أن قيم (F) لتجانس تباين الخطــــــــــأ لاختبار ليفين تراوحت بين (0.336-2003)، وهذه القيم ليست دالة عند مستوى الدلالة (α≤0.05) مما يدل على تجانس تباين الخطأ وعليه تم استخدام تحليل التباين.
	ويلاحظ من الجدول(11) وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة (α≤0.05) في عادتي التحكم بالتهور والتساؤل وطرح المشكلات تعزى للنوع الاجتماعي، حيث كانت قيمة (ف)=(23.354، 14.037) على التوالي كما في الجدول (11)، وكانت الفروق لصالح الإناث في عادة التحك...
	يلاحظ من الشكل (1) أن إناث التخصصين العلمي والإنساني أعلى من أقرانهن الذكور في التخصصات الإنسانية والعلمية في عادة التحكم بالتهور.

