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 الهيئة التدريسية أعضاءالتدريسي لدى  داءالأستوى م

 من وجهة نظر طلبة كلية علوم الرياضة بجامعة مؤتة 
 

  *0Fيانزين العابدين محمد بني ه
 

 ملخص

الهيئة التدريسية من وجهة نظر  أعضاءالتدريسي لدى  داءالأمستوى  إلىهدفت الدراسة التعرف 
عند  إحصائيةهل هنالك فروق ذات دلالة  ة، وكذلكالطلبة في كلية علوم الرياضة بجامعة مؤت

الهيئة التدريسية من وجهة  أعضاءلدى التدريسي ومجالاته  داءالأفي مستوى ) α ≥ 0.05(مستوى 
وتم استخدام المنهج الوصفي كما  ،)النوع الاجتماعي المعدل التراكمي(تعزى لمتغيرات  نظر الطلبة

طالباً وطالبة تم ) 387(وتكونت عينة الدراسة من  اتانبيالكوسيلة لجمع  ةانستبتم استخدام الا
 .اختيارهم بالطريقة العشوائية

الهيئة التدريسية في كلية علوم  أعضاءلدى التدريسي  داءالأمستوى  اننتائج الدراسة  أظهرت
في  إحصائياوكذلك وجود فروق دالة ، من المتوسط أعلى انك الرياضة من وجهة نظر الطلبة

التدريسي تعزى لمتغير النوع الاجتماعي على الأداة ككل ومجالاتها ولصالح الطلبة  داءالأمستوى 
التدريسي ومجالاته تعزى للمعدل  داءالأفي مستوى  إحصائياالذكور، وكذلك عدم وجود فروق دالة 

الهيئة التدريسية نظراً  عضاءويوصي الباحث بالعمل على وضع سلم حوافز تشجيعية لأ. التراكمي
 .ائهم التدريسي المميز وللاستمرار في العطاءلأد

 .الهيئة التدريسية أعضاءالتدريسي،  داءالأ :الدالةالكلمات 
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The Educational Performance Level Among the Faculty members from 
the Perspective of the Students of the Faculty of Sport Science  at 

Mutah University 
 

Zain alabedin" Mohammad Bani Hani 
 

Abstract 
This study aimed at identifying the educational performance level among 

the faculty members from the perspective of the students of the faculty of 
sports at Mutah university. The study also aimed at identifying if there are 
statistically significant differences at the level of significance ( α≤0.05 ) in 
the educational performance level among the faculty members from the 
perspective of the students due to the variable of (gender, accumulative 
average). The descriptive approach was used and a questionnaire was used 
as a tool for collecting data . The study sample consisted of ( 387 ) male and 
female students who were chosen randomly. 

The study results showed that the educational performance level among 
the faculty members from the perspective of the students of the faculty of 
sports was above the average. There were also statistically significant 
differences with regard to the educational level attributed to the variable of 
gender performance in general and its aspects in favor of the male students. 
There were no statistically significant differences in the level of educational 
performance and its aspects attributed to the variable of accumulative 
average. The researcher recommends about establishing an order for 
promotion incentives for faculty members due to their distinguished 
educational performance as well as maintaining this excellence  

Keywords: Educational performance , Faculty members. 
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 :مقدمة الدراسة

يعتبر التعليم الركيزة الاساسية للتربية العامة، لذلك أولته المؤسسات التعليمية وفي مقدمتها 
والارتقاء به نحو مراتب  ،ماله وتطلعاته المستقبليةآالجامعات، مهام نشر ثقافة المجتمع وتحقيق 

 .التقدم والنجاح

ولا سيما في  ،ت في شتى نواحي الحياةويتميز العصر الحالي بكثير من التغيرات والتحولا
بصورة مباشرة عن طريق تطوير وسائل التدريس وأساليبه لمواكبة  أثرالنواحي التعليمية، والذي 

التطورات والاتجاهات الحديثة في عملية التعليم، نظرا للتقدم العلمي والتقني في التعليم، والجهود التي 
 تعد عملية التدريس ، وعملية)2012 العطوي،(حصيل الطلبة تبذل في تحسين عملية التعليم وزيادة ت

المجتمع الحديث ورقيه وازدهاره، وتوجيه  بناء في تسهم التي الأجيال تطوير يتم بواسطتها مهمة تربوية
 بأدوارها والقيام المجتمع، في الفعال الإسهام على مقتدرة تصبح بحيث توجيهاً هادفاً؛ بانبكافة الجو 

 .قيام خير

عملية التعليم تعتبر عملية منظمة يمارسها  ان إلى) 2000جابر وقطامي،  وأبوقطامي (ير ويش
تلك  إلىالذين هم بحاجة  ،الطلبة إلىالمدرس، بهدف نقل ما في ذهنه من معلومات ومعارف 

 . كاديمي والمسلكي والممارسةالمعارف والمعلومات، والتي تكونت لديه بفعل الخبرة والتأهيل الأ

المدرس ركيزة أساسية من ركائز العملية التربوية؛ بل هو عصب العملية التربوية وحجر ويعد 
أي إصلاح أو تطوير أو  انالزاوية فيها ومحورها الأساسي، والعنصر الفاعل في أية عملية تربوية، و 

 انيبدأ بالمدرس، إذ لا تربية جيدة بدون مدرس جيد، غير  نأتجديد في العملية التربوية يجب 
المدرس في عصر المعلومات لم يعد يشكل المصدر الوحيد للمعرفة؛ إذ تعددت مصادر المعرفة، 
وطرق الحصول عليها، وأضحى دور المدرس وسيطاً، ومسهلاً بين التلاميذ، وأصبح موجهاً، ومرشداً 

 ).2009محافظة، (للطلبة أكثر منه ملقناً لهم، ومصدراً وحيداً للمعرفة 

فهو  ،لما يلعبه من دور بارز في حياة الطالب ،حاور العملية التعليميةحد مأالمدرس هو  ان
التربية الرياضية إذا ما تم  نأالذي يساعده على التطور وفقا للاتجاهات التربوية والعقلية، والواقع 

كبيرة من الطاقة العقلية  درجةها تتطلب اننجد  ،تدريسها بكفاية وعناية وفقاً لهذه الاتجاهات
وتحتاج  ،كما تتطلب تفهما دقيقا لصفات الأفراد النفسية والاجتماعية ،ة والعصبية والحركيةوالعضلي

 نأكثير من الدراسة العميقة لكثير من العلوم الطبيعية والاجتماعية والتربوية، لذلك نجد  إلى
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 انحتى يمكنه  ،ويخضع لبرنامج دقيق وشامل ،إعداد طويل إلىالشخص الذي يقوم بتدريسها يحتاج 
 ). 2007شحاتة، (دي رسالته كما يجب يؤ 

من مهمات الأساسية للمدرس تدريب الطلبة على طرق الحصول على المعرفة، لا تلقينهم و 
ة بمختلف الوسائل والتقنيات الضرورية لذلك؛ انإياها، وذلك بالاعتماد على جهدهم الذاتي، وبالاستع

ومهاراتهم عن طريق تنظيم العملية  ،ت الطلبةالمدرس الجيد هو الذي يعمل على تنمية مقدرا انإذ 
وضبط مسارها التفاعلي، ومعرفة حاجاتهم ومقدراتهم واتجاهاتهم وطرائق تفكيرهم  التعليمية التعلمية،

التي تمكنهم من متابعة تعلمهم  ،وطرق التعلم الذاتي ،مصادر المعرفة إلىه مرشدهم نأوتعلمهم؛ إذ 
 .وتجديد معارفهم باستمرار

 في المدرس يحققه ما على أساسياً  اعتماداً  تعتمد التربوية العملية فاعلية ان )2000علام، (ويشير

في  تفيد ان مواد وأدوات وتقنيات يجب تانك سواء المدرس يستخدمها التي فجميع المصادر الصف،
 محددة سلوكية تغيرات إحداث الطلاب، فالمدرس مسؤول عن سلوك في تغيرات إحداث في النهاية

 للمعارف، اكتسابهم تيسر بأساليب ،لهم التعليمية ينظم الخبرات نأ وعليه الطلاب، لدى سبقام

 . شطةنالأ وبمختلف بالمجالات الدراسية المتعلقة والمهارات والاتجاهات

عضو هيئة التدريس تساعد المؤسسات التعليمية في تحقيق مجموعة من  أداءعملية تقويم  نأ
والحكم على  ،وفق معايير موضوعية ،مدى تقدمه أو تأخره في عملهالأهداف، من بينها قياس 

والمعرفية  ،وخصائصهم النفسية ،ومؤهلات المدرسين ،المواءمة بين متطلبات مهنة التدريس
مما يمكن  ،ه التدريسيئب القوة والضعف في أداانعن جو  الكشف إلىوالاجتماعية، بالإضافة 

 .ات التي تكفل تطوير مستوى أدائه وتعزيزهالمؤسسة التعليمية من اتخاذ الإجراء

 لتقدير فسهمان المتعلمين إلى عضو هيئة التدريس اللجوء أداء تقويم في المستعملة الطرائق من 

 ،أخرى جهة ومن جهة، من ومعرفة بالمدرس احتكاكًا، الناس أكثر باعتبارهم ،مدرسيهم التدريسية كفاءة
المدرسي  والمنهاج ب المدرس،انج إلى التعليمية العملية يف الأكثر أهمية القطب المتعلمون يمثل

أهمية ودقة الدور الذي  إلىويعود ذلك  ،مدرسيهم أمر هام داءويعد تقييم الطلبة لأ ).2009يوسف، (
ما لاتخاذ قرارات إدارية أخرى تتعلق نإ فقط، و  داءالأليس لتحسين  ،يلعبه تقييم الطلبة للمدرسين



 .م2016الخامس،  العدد الحادي والثلاثون،  المجلد ، ية والاجتماعيةانسنسلسلة العلوم الا ، مؤتة للبحوث والدراسات

 339 

 ,Geva(ويجب اتخاذ تلك القرارات بعناية ودقة لتحقيق العدالة بين المدرسين  بالعلاوات، والترقيات،

1993.( 

ب الشخصية انوتؤثر في مختلف الجو  ،التربية الرياضية جزء مهم في العملية التربوية نأوبما 
 ان إلىدائية، لذلك تحتاج ومهارية تتعلق بالمهارات الأ ،وعملية ،ها ذات طبيعة نظريةانللطالب، و 

متلك عضو هيئة التدريس كفايات ومهارات متطورة لتتلاءم مع متطلبات العملية التدريسية الحديثة، ي
تدريس بشكل وعملية ال ،التربية الرياضية بشكل عام انوالتقدم العلمي الكبير الذي حدث في ميد

دم في يستخ ،مدرس التربية الرياضية الناجح نأب) 2012الحديدي ودهمش، (خاص، وهذا ما يؤكده 
تدريسه النظري والعملي طرقا وأساليب متنوعة، ويبذل جهدا كبيرا لتوفير أفضل الظروف للتعليم، لذا 

وقدرته على ممارسة  ،هئوتقييم مستوى أدا ،وتجديدها، ائهاأثر و  ،تنمية معلوماته إلىفهو بحاجة 
 .ين الحين والآخرجراء تقييم شامل لفاعليته بالتدريس بإالتدريس بنجاح، وهذا لا يتحقق إلا ب

 البشرية المدخلات أهم أحد عضو هيئة التدريس وباعتبار ،التربية الرياضية تدريس لأهمية وإدراكاً 

فعليه تحاول الدراسة الحالية التعرف على  ،لها ومسهلاً  وميسراً  ،ً داعما وعنصراً  ،التربوية المنظومة في
الهيئة  أعضاءالتدريسي لدى  داءالأى آراء طلبة كلية علوم الرياضة في جامعة مؤتة حول مستو 

 .التدريسية فيها

 :مشكلة الدراسة

عمور والحايك، (، مثل من خلال اطلاع الباحث على العديد من الدراسات والمراجع العلمية
؛ حلاوة، حسين، الزبون، 2013؛ عكاشة والحايك، 2014، يان؛ المع2014؛ المطارنة، 2014
التدريسي  داءالأبالتعرف على مستوى  اهتمتدراسات ال هذه غالبية نألاحظ ، )2012،انوالسرح

 أعضاء أداءيهتم بتقييم  انمنها ك نألمعلمي التربية الرياضية، وعلاقته بمعايير الجودة الشاملة و 
ه ئوالتقا ،من خلال خبرته كعضو هيئة تدريسو ، وكذلك حد محاور الدراسةأهيئة التدريس في 

لاحظ وجود تقديرات مختلفة  ،يةالأردنبالجامعات  لتربية الرياضيةه في كليات ائبالعديد من زملا
راء بمستوى آالعديد من الطلبة يصدرون قرارات و  نألديهم، ولاحظ كذلك  يالتدريس داءالألمستوى 

سس ألا يستند لأية  منها كثيراً  ،لأسباب متعددة ومتنوعة ،الهيئة التدريسية أعضاءوجودة تدريس 
هيئة التدريس، في  أعضاء أداءالمتعلقة بتقييم مستوى  لك ونظرا لندرة الدراساتعلى ذ علمية، وبناء

 العملية في التدريس هيئة عضو دور لأهميةولما  ،يةالأردنكليات التربية الرياضية في الجامعات 
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، بانلهذا الج في الدراسة من اً وافر  حظًا الموضوع هذا ينل لم - الباحث علم حسب – هنأ إلا التربوية،
 أعضاءالتدريسي لدى  داءالأللتعرف على مستوى  ،مر الذي دعا الباحث للقيام بهذه الدراسةالأ

 إضافة ومحاولة ،الهيئة التدريسية في كلية علوم الرياضة في جامعة مؤتة من وجهة نظر الطلبة
 أداء في ةطلبال آراء على تعرفال خلال من الكلية في التدريسية الهيئة أداء واقع عن جديدة أبعاد

 .مدرسيهم

 :أهمية الدراسة

 :هاانهمية الدراسة في أتكمن 

الباحث من خلال اطلاعه على  أن إذ ،قد تشكل هذه الدراسة إضافة جديدة للأدب التربوي .1
غالبيتها  انو ات، دراسال لاحظ وجود ندرة في مثل هذهالأدب النظري والدراسات السابقة 

 .التربية الرياضية في المدارسالتدريسي لمعلمي  داءالأاهتمت بتقييم 
التدريسي  داءالأقد تشكل هذه الدراسة إضافة نظرية لموضوع الدراسة ذات العلاقة بجدوى  .2

 .ريسية في كليات التربية الرياضيةالهيئة التد عضاءلأ
 .الهيئة التدريسية بالتعرف على مستوى أدائهم التدريسي أعضاءقد تفيد  .3
بأخذ الفقرات التي تقيس  ةهيئة التدريس في الجامع أعضاء اءأدقد تفيد القائمين على تقييم  .4

 .الهيئة التدريسية أعضاء داءالتدريسي بالاعتبار عند تقييمهم لأ داءالأمستوى 
تتناول  ،هيئة التدريس عضاءقد تفيد القائمين في الجامعة على عقد برامج ودورات تدريبية لأ .5

 .ت تدريبيةالتدريس في برامجهم كحاجا أداءعناصر مستوى 

 :أهداف الدراسة

 :إلىتهدف هذه الدراسة للتعرف  

الهيئة التدريسية من وجهة نظر طلبة كلية علوم  أعضاءالتدريسي لدى  داءالأمستوى  .1
 . الرياضة بجامعة مؤتة

الهيئة التدريسية من وجهة نظر طلبة كلية علوم الرياضة  أعضاءالتدريسي لدى  داءالأمستوى  .2
 .متغير النوع الاجتماعيبجامعة مؤتة تبعا ل



 .م2016الخامس،  العدد الحادي والثلاثون،  المجلد ، ية والاجتماعيةانسنسلسلة العلوم الا ، مؤتة للبحوث والدراسات

 341 

الهيئة التدريسية من وجهة نظر طلبة كلية علوم الرياضة  أعضاءالتدريسي لدى  داءالأمستوى  .3
 .بجامعة مؤتة تبعا لمتغير المعدل التراكمي

 : تساؤلات الدراسة

 :سعت هذه الدراسة للإجابة على التساؤلات التالية

لتدريسية من وجهة نظر طلبة كلية علوم الهيئة ا أعضاءالتدريسي لدى  داءالأما مستوى  .1
 الرياضة بجامعة مؤتة ؟

التدريسي  داءالأفي مستوى ) α ≥ 0.05(عند مستوى  إحصائيةهل هنالك فروق ذات دلالة  .2
الهيئة التدريسية من وجهة نظر طلبة كلية علوم الرياضة بجامعة مؤتة تبعا  أعضاءلدى 

 لمتغير النوع الاجتماعي؟

التدريسي  داءالأفي مستوى ) α ≥ 0.05(عند مستوى  إحصائيةدلالة  هل هنالك فروق ذات .3
الهيئة التدريسية من وجهة نظر طلبة كلية علوم الرياضة بجامعة مؤتة تبعا  أعضاءلدى 

 لمتغير المعدل التراكمي؟

 :مصطلحات الدراسة

الجامعة من عمال لتنفيذ مهام أكل ما يقوم به عضو هيئة التدريس من : التدريسي داءالأمستوى 
دائية عالية أجراءات وسلوكيات تعليمية تتعلق بعملية التدريس لتحقيق مستويات إ شطة وعمليات و ان

 ).تعريف أجرائي( داخل قاعة التدريس أو خارجها

 :محددات الدراسة

 .محافظة الكرك: المحددات الجغرافية

 .كلية علوم الرياضة، جامعة مؤتة: يةانالمحددات المك

-13/10/2014قام الباحث بتطبيق أداة الدراسة على عينة الدراسة في الفترة : يةانمالمحددات الز 
 .م2014 /29/10
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للعام  الأولجميع طلبة كلية علوم الرياضة المسجلين على الفصل الدراسي : المحددات البشرية
 .2014/2015الجامعي 

 أعضاءالتدريسي لدى  داءالأوى تتحدد نتائج هذه الدراسة بالأداة التي تدرس مست: المحددات الفنية
 .الهيئة التدريسية من وجهة نظر الطلبة في كلية علوم الرياضة

 :الدراسات السابقة

هيئة التدريس في جامعة  أعضاء أداءتقييم فاعلية  إلىهدفت بدراسة ) 2015الجعافرة، (قام 
 ةاناستبلهدف تمّ بناء الزرقاء من وجهة نظر طلبتها في ضوء معايير جودة التعليم، ولتحقيق هذا ا

التخطيط للتدريس، وتنفيذ التدريس، : فقرة، موزعة على خمسة مجالات رئيسة) 50(تألفت من 
 تم استخدام المنهج الوصفي وتكونت. والاتصال والتواصل، والسمات الشخصية، وتقويم تعلم الطلبة

ية انالسنوات الث ، من طلبة)طالبات 310طالب و600بواقع (طلاب، ) 910(عينة الدراسة من 
 داءمستوى تقييم الطلبة لأ اننتائج الدراسة  أظهرت .ية والعلميةانسنوالثالثة والرابعة في الكليات الا

المستوى المرتفع، وجاءت المتوسطات الحسابية للمجالات جميعها  جاء فيهيئة التدريس  أعضاء
نتائج وجود ال أظهرتو  .وى المتوسط، في المست"تقويم تعلم الطلبة"في المستوى المرتفع، عدا مجال 

تعزى لمتغير الكلية لصالح طلبة الكليات العلمية، وعدم وجود فروق ذات  إحصائيةفروق ذات دلالة 
تعزى لمتغير  إحصائيةتعزى لمتغير النوع الاجتماعي، ووجود فروق ذات دلالة  إحصائيةدلالة 

 .ية ثم الرابعة وأخيراً الثالثةانالث المستوى الدراسي على المستوى الكلي، لصالح طلبة السنة

هيئة  عضاءالتدريسي لأ داءالأدراسة هدفت للتعرف على مستوى ) 2014محمد وحسين، ( أجرى
التدريس في كلية التربية الرياضية بجامعة دهوك وكذلك الكشف عن دلالة الفروق تبعا لمتغيرات 

استخدام المنهج الوصفي وتكونت عينة  ، تم)الجنس والعمر والسنة الدراسية والخلفية الدراسية(
بأعداد  انطالبا وطالبة تم اختيارهم بالطريقة الطبيقة العشوائية، قام الباحث) 184(الدراسة من 

نتائج الدراسة عدم وجود فروق دالة في  أظهرتفقرة، ) 28(لغرض الدراسة الحالية تكون من  اناستبي
ر ولصالح وجود فروق دالة في متغير العم أظهرتو التدريسي تعزى لمتغير الجنس،  داءالأمستوى 

وكذلك وجود فروق على متغير السنة الدراسية ولصالح ) سنة 21 – 19من (ى الأولالفئة العمرية 
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تبعا لمتغير الخلفية الدراسية  إحصائياية مع السنة الثالثة، ووجود فروق دالة انى والثالأولالسنوات 
 . ولصالح طلبة الفرع العلمي

معلم التربية  أداءمعرفة الواجبات المرتبطة ب إلىبدراسة هدفت ) 2014عمور والحايك، ( قام 
التعرف فيما إذا  لك، وكذالأردنالرياضية لتنفيذ المنهج في ظل الجودة الشاملة من وجهة نظرهم ب

 إلىمعرفة الاختلافات التي قد تعزى  إلىت هناك فروق بين المعلمين والمعلمات، بالإضافة انك
حكومية، أو خاصة، أو وكالة (المرحلة التدريسية التي يدرسون، أو لخبرتهم، أو طبيعة المدرسة 

معلما ) 140(تكونت العينة العشوائية المختارة للدراسة من و ، تم استخدام المنهج الوصفي )الغوث
 ةاناستبتصميم تم . م2009/ 2008: من العام الدراسي الأولخلال الفصل  انومعلمة بمدينة عم

تم في ظل الجودة الشاملة،  داءالأفقرة موزعة بالتساوي على خمسة واجبات مرتبطة ب) 50(ضمت 
، وتحليل التباين الأحادي، )ت(حرافات المعيارية وكل من اختبار ناستخدام المتوسطات الحسابية والا

بين معلمي  ةإحصائيفروق ذات دلالة عدم وجود  النتائج أظهرتة، واختبار شيفه للقياسات البعدي
بين  وكذلكة في ظل الجودة الشامل داءالأومعلمات التربية الرياضية حول الواجبات المرتبطة ب

اختلاف  إلىفي ظل الجودة الشاملة تعزى  داءالأمعلمي التربية الرياضية حول الواجبات المرتبطة ب
التربية الرياضية حول بين معلمي  إحصائيةفروق ذات دلالة  وجود أظهرتبينما  .خبرتهم التدريسية

اختلاف المرحلة التدريسية التي  إلىفي ظل الجودة الشاملة تعزى  داءالأالواجبات المرتبطة ب
حول  الأردنبين معلمي التربية الرياضية ب إحصائيةفروق ذات دلالة  وكذلك توجد .ينتسبون إليها

 .بيعة المدرسة التي يعملون فيهافي ظل الجودة الشاملة تعزى لاختلاف ط داءالأالواجبات المرتبطة ب

آراء طلبة الدراسات العليا في قسم  إلىهدفت هذه الدراسة التعرف  )2014المطارنة، ( أجرى
التعرف على الفروق في  إلىكما هدفت . التربية الرياضية في جامعة مؤتة تجاه برنامج الماجستير

والخبرة، ، والمعدل التراكمي، والعمر، اعيالنوع الاجتم، تقييمهم لبرنامج الماجستير تبعاً لمتغيرات
) 35(وعددهم ، اشتملت عينة الدراسة على جميع طلبة برنامج الماجستير بقسم التربية الرياضية

مكونة من  ةاناستبحيث تم بناء أداة الدراسة وهي ، 2012/2013 الأولطالباً في الفصل الدراسي 
الأمور المتعلقة بالطلبة، محتوى ، ة التدريسعضو هيئ أداء(فقرة وزعت على خمسة محاور ) 45(

تشكل في مضمونها محاور التقييم الواجب القيام بها ) والتقييم، ات اللازمةانالموارد والإمك، البرنامج
ومستوياتها على ، نتائج الدراسة اتفاقاً بين أفراد عينة الدراسة بمختلف عناصرها أظهرت، في الكلية
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ات اللازمة، انالأمور المتعلقة بالطلبة، والموارد والإمك( محاور ةلاثارتفاع درجة السلبية على ث
ة التدريس ومحتوى هيئ أعضاء أداءت درجة السلبية متوسطة في محوري انبينما ك، )والتقييم

بين أفراد الدراسة على تقييم  إحصائيانتائج الدراسة عدم وجود فروق دالة  كما أظهرت. البرنامج
 33-28تقييم الطلبة في عمر  انفي محور الأمور المتعلقة بالطلبة، حيث كمحاور الدراسة، إلا 

وبصورة دالة عن باقي الطلبة، كما  أعلىفأكثر يتصف بدرجة سلبية  -40عاماً والطلبة في عمر 
 .وبصورة دالة عن الطلبة بدون خبرات أعلىسنوات بدرجة سلبية  5 -1تقييم الطلبة بخبرة  انك

التعرف على الواقع التدريسي للمواد العملية في كلية  إلىبدراسة هدفت ) 2014ي، انالمع( أجرى
جتماعي المستوى الاعلوم الرياضة في جامعة مؤتة من وجهة نظر الطلبة تبعا لمتغيرات النوع 

تم استخدام المنهج الوصفي لملائمتة لطبيعة الدراسي والتحصيل الأكاديمي والتفاعل المشترك بينهم، 
 تم اختيارهم بالطريقة العشوائية، طالبا وطالبة) 371(وتكونت عينة الدراسة من سة، وأهداف الدرا

فقرة وزعت على خمسة محاور ) 45(لغرض الدراسة تكونت من  ةاناستبوقام الباحث بتصميم 
محور المحتوى التدريسي، محور النواحي التنظيمية والإدارية، محور سلوك المدرس، محور (

الواقع التدريسي للمواد  نتائج الدراسة ارتفاع درجة مستوى أظهرتو ) التقييممحور و  ات المادية،انالامك
النواحي محور سلوك المدرس، محور (وهي  في ثلاثة محاور العملية في كلية علوم الرياضة

ات انالامك(متوسطة على محوري بدرجة وجاءت ) المحتوى التدريسيمحور التنظيمية والإدارية و 
مستوى الواقع التدريسي للمواد  على إحصائياكذلك عدم وجود فروق دالة  أظهرت، و )يمالمادية والتقي

 .متغيرات النوع الاجتماعي والمعدل التراكمي والسنة الدراسيةل العملية في كلية علوم الرياضة تبعا

مدرسي التربية البدنية في  أداءتقييم  إلىبدراسة هدفت للتعرف ) 2013عكاشة والحايك، (قام 
في ضوء معايير الجودة الشلملة  الأردنوي عن طريق تقييم طلابهم بانساسي والثرحلتي التعليم الأم

طالب وطالبة في الفصل ) 600(تبعا لمتغيرات المرحلة التعليمية والجنس، وتكونت عينة الدراسة من 
محافظات  من وتم اختيارهم بالطريقة الطبقية العشوائية 2011/2012للعام الدراسي  الأولالدراسي 

مدرسي  أداءلقياس مستوى  ةاناستبتم استخدام المنهج الوصفي، وتم بناء ". ، عجلون، والعقبةانعم"
فقرة موزعه بالتساوي على ) 24(التربية البدنية في ضوء متطلبات الجودة الشاملة وتكونت من 

لمتوسطات الحسابية وتم استخدام ا. البيئة الصفية ومجال رعاية الموهبة والإبداع إدارةمجالي 
المدرسين بالمرحلتين جاء  أداءمستوى  اننتائج الدراسة  أظهرت، )ت(حرافات المعيارية واختبار نلاوا
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المدرسين في  أداءلمستوى  إحصائياعدم وجود فروق دالة  أظهرتبدرجة متوسطة، وكذلك 
وصت الدراسة بتدريب أو  .المرحلتين تبعا لمتغيري جنس الطالب والمرحلة الدراسية والتفاعل بينهما

 .المعلمين وتأهيلهم في ضوء مبادئ ومعايير الجودة

دراسة هدفت للتعرف على الحاجات التدريبية لمعلمات ب) 2013الحديدي ودهمش، ( أجرى
من وجهة نظرهن، وكذلك الفروق في الحاجات التدريبية  يةالأردنالتربية الرياضية في المدارس العليا 

وتم اختيار عينة الدراسة بالطريقة تم استخدام المنهج الوصفي ة والسلطة المشرفة، تبعا لمتغيري الخبر 
اللواتي يدرسن في محافظة العاصمة، وقام  علماتمعلمة من الم) 300(العشوائية وتكونت من 

فقرة صنفت تحت سبعة ) 47(بالحاجات التدريبية وتطويرها وتكونت من  ةاناستببأعداد  انالباحث
ساليب أ ،ب المهاري الفني، النمو المهنيانب المعرفي، الجانالتخطيط للتعليم، الج(هي  مجالات

الحاجات  اننتائج الدراسة  أظهرتو  )الموقف الصفي، حفظ النظام وتقويم الطلبة إدارةالتدريس، 
التدريبية لمعلمات التربية الرياضية في المدارس الأساسية العليا على الاداة ككل جاءت متوسطة 

في الحاجات التدريبية تعزى لمتغير  إحصائيةوجود فروق ذات دلالة  إلىجميع المجالات، و  وعلى
وجود فروق ذات دلالة  إلىسنوات في مجال التخطيط والتعليم، و  5من  أقلالخبرة ولصالح الفئة 

 . بين المدارس الحكومية والمدارس الخاصة ولصالح المدارس الخاصة إحصائية

 أداءالتعرف على واقع  إلىهدفت بدراسة ) 2012، انلزبون، والسرححلاوة، حسين، ا(قام 
ي في ضوء مناهج التربية الرياضية الحديثة من انفي تطبيق برنامج التدريب الميد) المعلم(الطالب 

الطالب  أداءوجهة نظر الطلبة تبعاً للمعدل التراكمي والجنس والمدرسة، وكذلك التعرف على واقع 
حسب الدرجة العلمية والجنس والمدرسة، استخدم الباحثون  انهم في الميدمن وجهة نظر مشرفي

 أظهرت .طالباً وطالبة) 66(معلماً ومعلمة و) 131(المنهج الوصفي، وتكونت عينة الدراسة من 
ي في ضوء مناهج التربية انفي تطبيق برنامج التدريب الميد) المعلم(واقع الطالب  نأنتائج الدراسة 
يثة تحقق بدرجة كبيرة من وجهة نظرهم، وكما تشير نتائج المقارنة تبعا للمعدل الرياضية الحد

بالمقارنة مع الطلبة ذوي التقدير جيد فما دون  أعلىالتراكمي لصالح الطلبة ذوي التقدير جيد جداً ف
 عدم أظهرتوكذلك . ي في ضوء مناهج التربية الرياضية الحديثةانفي تطبيق برنامج التدريب الميد

ي لمناهج انفي تطبيق برنامج التدريب الميد) المعلم(في واقع الطالب  إحصائيافروق دالة ود وج
كما تشير النتائج في متغير المدرسة  .تبعا لمتغير الجنس التربية الرياضية الحديثة من وجهة نظرهم
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ء مناهج ي في ضو انالذي طبق في المدرسة الخاصة لبرنامج التدريب الميد) المعلم(لصالح الطالب 
 إلىوتشير النتائج  .التربية الرياضية الحديثة بالمقارنة مع الطالب الذي طبق في المدارس الحكومية

ي في ضوء مناهج التربية الرياضية انفي تطبيق برنامج التدريب الميد) المعلم(واقع الطالب  نأ
 .انالحديثة بدرجة متوسطة من وجهة نظر مشرفيهم في الميد

التدريسي للطلبة  داءالأدراسة هدفت للتعرف على مستوى تقييم فاعلية ) 2012عكور، (أجرى 
المسجلين لمساق نظريات تدريب الكرة الطائرة في جامعة اليرموك والتعرف على الفروق في تقييم 

التدريسي لدى الطلبة تبعا لمتغيري الجنس والسنة الدراسية، تم استخدام المنهج الوصفي،  داءالأ
 ةاناستب ءطالبا تم اختيارهم بالطريقة العشوائية، وقام الباحث ببنا) 75(لدراسة من وتكونت عينة ا

التدريسي للطلبة المسجلين لمساق  داءالأتقييم  نأنتائج الدراسة  أظهرتلغرض الدراسة الحالية، و 
ييم لدى تق إحصائياالنتائج وجود فروق دالة  أظهرتنظريات تدريب الكرة الطائرة جاءت بنسبة جيدة و 

تبعا  إحصائياالتدريسي لمتغير الجنس ولصالح الطلبة الذكور، وكذلك وجود فروق دالة  داءالأ
 . لمتغير السنة الدراسية ولصالح طلبة السنة الرابعة

 أعضاء أداءتحديد  إلىهدفت بدراسة ) (Beuckelaer, Lievens, and Bücker, 2012 قام
 عضاءخاصة بالقدرات التدريسية الثقافية الأوروبية لأالهيئة التدريسية  ضمن معايير للكفايات ال
تم ). يا، هولنداانبلجيكيا، فرنسا، الم(دول أوروبية  ربعأالهيئات التدريسية لطلبة الدراسات العليا في 

ولتحقيق أهداف هذه الدراسة تم استخدام استخدام المنهج الوصفي لمناسبته لطبيعة واهداف الدراسة، 
الهيئات التدريسية  أعضاءمن ) فرداً  46(اصة بموضوع الدراسة تم توزيعها على ات رقمية خاناستبي

نتائج  أظهرت. دارةالتنظيم والإ الدراسات العليا في مجالمواد  يسدر بت نقومو الذين يو في هذه الدول 
يتمتع بها عضو هيئة التدريس لطلبة الدراسات العليا  نأمن أهم الصفات التي يجب  نأهذه الدراسة 

 .فتاح العقلي وخصوصاً عند التفاعل المباشر مع الطلبةنفتاح الثقافي والاني الاه

بدراسة هدفت للتعرف الكفايات التدريسية لأساتذة كلية ) 2010الربيعي، ومحمود، وعلي، ( أجرى
الجودة الشاملة، وتم استخدام المنهج الوصفي،  إدارةالتربية الرياضية في جامعه بابل وفق منظور 

 120(ختيار عينة الدراسة بالطريقة العشوائية من طلبة السنة الرابعة في الكلية وبلغت العينة وتم ا
خاصة لغرض الدراسة، وتم استخدام الوسط  ان، قام الباحثون بإعداد استمارة استبي)طالب وطالبة
Pكا(حراف المعياري، الوسط المرجح، الوزن المئوي، اختبار نالحسابي، الا

2
P  ( صائيةإحكمعالجات ،
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الشجاعة في اتخاذ القرار وعدم الخوف من الفشل والدفاع عن وجهة نظره  نأنتائج الدراسة  أظهرتو 
نسبة مئوية من وجهة نظر الطلاب، وكذلك جاء نقد المعرفة عن طريق  أعلىحصلت على 

نسبة  ىأعلالتي أثبتت جدواها في تفريد التعلم نالت  ةلحديثاالدراسات التحليلية في ضوء النظريات 
من وجهة نظر الطلبة حصل  داءمن وجهة نظر الطالبات، وكذلك عدم استخدام الحدود القصوى للأ

 .ات اللازمة لذلكانعلى المرتبة الأخيرة نتيجة لعدم توفر الإمك

ستراتيجية تقييم بنائية للكشف عن جودة ممارسات ابدراسة حول استخدام ) Adams, 2008(قام 
استخدمت الدراسة المنهجية النظرية من خلال مراجعة . ياانفي بريط التدريس، وتعليم الطلاب

الدراسات السابقة التي تناولت قضية تقييم جودة ممارسات التدريس المستخدمة من المدرسين في 
ت المعيار انات الوطنية كاننتائج الطلبة في الامتح انوقد أشارت النتائج . يةانالمدارس البريط

ليس هناك معايير  نأية، و انتقييم جودة التدريس المقدم في المدارس البريطالأكثر استخداما في 
 . ية لتقييم جودة التدريس المقدم في المدرسةانواضحة يتم استخدامها في المدارس البريط

وجهات نظر طلبة مختارين  إلىبدراسة هدفت للتعرف )  (Vialla & Quigley, 2007أجرى
) 387(وتكونت عينة الدراسة من استخدام المنهج الوصفي،  تمللخصائص الضرورية للمعلمين، 

ختيارهم اتم  في أستراليا) نيوساوث ويلز(في إحدى مدارس ) سنة 7،9،11(طالباً من أعمار 
للمعلمين من وجهة نظر الخصائص المفضلة  ان الدراسة نتائج أظهرت، حيث بالطريقة العمدية

صديق المتفتح والمتقبل للطلبة والمستمع لهم، والمتفهم المدرس ال: عينة الدراسة هيفراد أالطلبة 
لحاجاتهم وقدراتهم والمشجع لهم، والذي يحرص على إيجاد بيئة صفية مرحة، وتعليم ممتع بلطفه، 
واستخدامه للطرق والأساليب المتنوعة والمثيرة للتفكير، وامتلاكه لمهارات التواصل، وإلمامه بمادة 

  .تثماره لوقت التعلمدرسه، وحزمه في عمله، واس

اتجاهات الطلبة حول  إلىبدراسة هدفت التعرف   )Ryan, Fleming & Maina, 2003(قام 
تم استخدام ما يفضلونه وما لا يفضلونه في سلوكيات وصفات دروس ومدرس التربية الرياضية، 

طالبا ) 611(فقرة طبقت على عينة عددها ) 46(مكونة من  ةاناستبتم استخدام المنهج الوصفي، و 
 نأ، وجاءت نتائج الدراسة في معظمها تؤكد تم اختيارهم بالطريقة العشوائيةمن المرحلة المتوسطة 

شياء ما الأأما يفضله الطلبة في دروس التربية الرياضية هو تنوع النشاطات والمتعة في اللعب، 
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في مدرس التربية شياء المفضلة ما الأأت قصر مدة الدرس وتغيير الملابس، انغير المفضلة ك
 .الرياضية هي حب العمل والتواصل مع الطلبة الموهوبين والافتقار للحماس واستخدام الألفاظ النابية

تحديد العلاقة بين الدرجة المثالية والدرجة الممارسة  إلىدراسة هدفت ) 2000الخثيلة، (أجرى 
في جامعة الملك سعود من  يمارسها عضو هيئة التدريس نألبعض المهارات التدريسية التي يجب 

تم تطبيق الدراسة على جميع الطالبات استخدمت الباحثة المنهج الوصفي، و وجهة نظر الطلبة، 
 تم اختيارهن بالطريقة العمدية، تخصصا) 14(طالبة يمثلن ) 218( دهنعد الغبالالمتوقع تخرجهن و 

رة موزعه على ستة محاور كأداة لجمع فق) 60(مكونة من  ةاناستباستخدمت قامت الباحثة بو 
من وجهة نظر للأستاذ الجامعي التدريسي  داءالأمستوى  نأنتائج الدراسة  أظهرت، اتانالبي

 إلىالحاجة المهنية   إلىشارو أ المستوى المتوقع منه، وكذلك إلىلا يصل الطالبات الخريجات 
 الأكاديمي داءالأتحسين  جلأن م يمارسها عضو هيئة التدريس نأالمهارات التي يجب  تطوير
 .لديهم

تحديد العناصر التدريسية  إلىبدراسة هدفت  (Carmen, Enrico & Baltsar, 2000)قام 
 – University of Almeria )الخاصة بالمدرس المثالي من وجهة نظر الطلبة في جامعة الميريا 

Spain)  المستويات والتخصصات للعام طالبا وطالبة في مختلف ) 2221(تكونت عينة الدراسة من
جل تحقيق أهداف أفقرة مزدوجة من ) 39(تكونت من  ةاناستب، تم استخدام 1997/1998الجامعي 
هم العناصر التدريسية الخاصة بجودة التدريب والكفايات أ نأنتائج الدراسة  أظهرتالدراسة، 

يصال إالعملي والمقدرة على  بانشطة التدريسية الخاصة بالجنت تلك المتعلقة بالاانالتدريسية، ك
الطلبة بشكل واضح وسليم وكذلك القدرة على القيام بالمهام التدريسية بنجاح، واستخدام  إلىالمحتوى 

 .يكون اجتماعيا نأيتصف المدرس بالذكاء والنظام و  نأاللغة السليمة والخبرة في التدريس، و 

ل سـلوك المــدرس أثنـاء تنفيـذ حصــة تطــوير أداة لتحليـ إلـىبدراســة هـدفت ) 1999 ،انحمـد( أجـرى
ـــا فـــي  ـــة الأساســـية العلي ـــة الرياضـــية فـــي المرحل ـــى واقـــع المهـــارات التدريســـية  الأردنالتربي للوقـــوف عل

الفـــروق فـــي درجـــة ممارســـة هـــذه الســـلوكيات لمـــدرس التربيـــة الرياضـــية، وتكونـــت عينـــة  إلـــىوالتعـــرف 
رقــاء والعقبــة، واســتخدم الباحــث أداة مدرســا ومدرســة فــي محافظــات العاصــمة والز ) 220(الدراســة مــن 

نتـائج الدراسـة تـدني  أظهـرتمطورة لتحليل سلوك المدرس، مكونة من تسـعة وعشـرين موقفـا سـلوكيا، و 
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استجابات عينة الدراسة في سلوكياتهم التعليمية والأهداف الخاصة، وتفوق المدرسين والمدرسات تبعـا 
 .للمؤهل العلمي ولصالح درجة البكالوريوس

تتوفر  نأهم السلوكيات والصفات التي يجب أ إلىدراسة هدفت التعرف ) 1993النهار، ( قام
طالب، ) 600(لدى مدرس التربية الرياضية كما يفضلها طلاب المدارس، وتكونت عينة الدراسة من 

) 25(ي يحتوي على انسلوكا والث) 25(يحتوي على  الأولمكونة من قسمين  ةاناستبوتم استخدام 
تشجيع الطلبة على ممارسة النشاطات : نتائج الدراسة مجموعة من السلوكيات مثل هرتأظصفة، و 

ي، انالرياضية، الاهتمام بأرائهم، تنظيم البطولات الرياضية، مشاركة الطلبة في التطبيق الميد
يتحلى بها  انهم الصفات التي على المدرس أدوات والأجهزة قبل المدرس، وجاءت تحضير الأ
 .ح والعلاقات الجيدة مع الطلبةالعدل والمر 

 

 :إجراءات الدراسة

 : منهج الدراسة: أولاً 

 .مته لطبيعة هذه الدراسةءتم استخدام المنهج الوصفي بصورته المسحية لملا

 :المجتمع الكلي وعينة الدراسة: ياً انث

الباً ط) 1347(تكون المجتمع الكلي للدراسة من جميع طلبة كلية علوم الرياضة والبالغ عددهم 
) 1(طالبا وطالبة والجداول) 387(دهم وبلغ عد عينة الدراسة بالطريقة العشوائية وطالبة وتم اختيار

 .يبين توزيع عينة الدراسة
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 راد عينة الدراسةــتوزع أف )1(جدول 

 )387= ن(المعدل الفصلي وع الاجتماعي و حسب متغيرات الن 
 %النسبة  التكرار فئات المتغير المتغير

 52.7 204 ذكر لنوع الاجتماعيا
 47.3 183 ثىان

 
 المعدل التراكمي

 20.1 78 )مقبول( 68من  أقل – 60من 
 28.7 111 )جيد(  76من  أقل – 68من 

 33.3 129 )جيد جداً (  84من  أقل – 76من 
 17.9 69 )ممتاز(فأكثر  84

 %100 387 المجموع 

 :أداة الدراسة وإجراءاتها: ثالثاً 

بعد الاطلاع على العديد من الدراسات والمراجع  اتانالبيكأداة لجمع  ةاناستبالباحث ببناء  قام
؛ الربيعي، ومحمود، 2013؛ الحديدي ودهمش، 2014ي، ان؛ المع2014المطارنة، (كدراسة  العلمية
ة من ست ةانستبتكونت الاوأهداف الدراسة الحالية حيث  يتلاءموبما ) 1999، ان؛ حمد2010وعلي، 

 .يةالأولبصورتها  )54(جالات وم

 :صدق الاداة

الهيئــة  أعضـاءمحكمـين مــن ) 10(تـم التأكــد مـن صــدق المحتـوى لــلأداة مـن خــلال عرضـها علــى 
ن ذوي الخبـــرة فـــي موضـــوع الدراســـة ، مـــيـــةالأردنالتدريســـية فـــي كليـــات التربيـــة الرياضـــية بالجامعـــات 

لقيـاس الأغـراض التـي  الأداةمـة فقـرات ءملا، حيث طلب منهم إبداء الـرأي حـول مـدى )2ملحق رقم (
وضــعت لأجلهــا مــن حيــث وضــوح عباراتهــا ومضــمونها والصــياغة واللغــة، ومناســبة العبــارات للمجــال  
التي تندرج تحته، وكذلك إضافة أو حذف أية عبارات أو أية مقترحات أخرى يرونهـا مناسـبة قـد تثـري 

الفقــرات التــي تتفــق مــع أراء المحكمــين وحــذف ســجام انلمــدى % 75الدراســة، حيــث تــم اعتمــاد نســبة 
الفقرات التي لم تحقق هذه النسبة، ثم قـام الباحـث بجمـع وتفريـغ الاسـتمارات والخـروج بهـا علـى النحـو 
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فقـــرة شـــملت ســـتة مجـــالات ) 48(علـــى المســـتخدم فـــي الدراســـة الحاليـــة، واســـتقرت الأداة فـــي صـــورتها 
 ).2ملحق رقم (

 : ثبات الاداة

طالبـا ) 20(ات أداة الدراسة قام الباحث بتطبيقها على عينة استطلاعية تكونت مـن للتحقق من ثب
 Cronbach's)ثم قام باستخراج معامل الثبات بطريقـة كرونبـاخ ألفـا، من خارج عينة الدراسة الحالية

Alpha) توضح معاملات الثبات على مستوى كل مجال والمستوى الكلي) 2(والجداول رقم. 

 لات الثبات لكل عامقيم م )2(جدول 

 داة الدراسة وعلى المستوى الكليأمجال من مجالات  

 قيمة معامل الثبات المجال

 0.89 .مجال التنظيم

 0.90 مجال التعامل مع الطلبة

 0.92 مجال التقويم

 0.88 مجال التعلم

 0.91 الجامعية شطةنالأمجال 

 0.89 المحاضرة إدارةمجال 

 0.93 المجال الكلي

معـــاملات ثبـــات مقيـــاس الدراســـة  وفقـــا لمعامـــل  نأ إلـــى) 2(الـــواردة فـــي الجـــدول  اتانـــالبي تشـــير
وللمقيـــاس ككـــل ) 0.92 -0.88(قـــد تراوحـــت للإبعـــاد بـــين  (Cronbach's Alpha)كرونبـــاخ الفـــا 

 .و تعتبر هذه القيم مقبولة لأغراض الدراسة الحالية) 0.93(

 :وعلى النحو الآتي ةانستبعلى فقرات الاوتم استخدام مقياس التدرج الخماسي للإجابة 
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تنطبق بدرجة 
 كبيرة جدا

 

تنطبق بدرجة 
 كبيرة

تنطبق بدرجة 
 متوسطة

تنطبق بدرجة 
 قليلة

تنطبق بدرجة 
 قليلة جداً 

5 4 3 2 1 

وعلى  إحصائيةمن خلال معالجة  وقام الباحث بوضع درجات للحكم على تساؤلات الدراسة
 :النحو الاتي

 4) = 1(درجة  أقلناقص قيمة ) 5(جة در  أعلىقيمة  .1

2. 4 ÷ 5  =0.8 

 1.8)= 9قيمة أقل(1+  0.8 .3

 .لكل قيمة وبشكل متسلسل ليظهر الجدول كما هو مشار اليه 0.8يتم زيادة  .4

 معيار الحكم على المتوسطات الحسابية )3(جدول 

 داءالأمستوى / الدرجة المتوسط الحسابي

 منخفضة 1.8من  أقل

 من متوسط أقل 2.6من  أقل – 1.8من 

 متوسط 3.4من  أقل – 2.6من 

 من المتوسط أعلى 4.2من  أقل – 3.4من 

 مرتفعة 5 - 4.2من 

 :ةانستبخطوات تطبيق الا: رابعاً 

 :م الباحث بإجراء الخطوات التالية، قاوإعدادها بصورتها النهائية ةانستبتم اختيار الا انبعد 
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، داخل 29/10/2014-13ترةنة الدراسة وذلك خلال الفعي أفرادى ـعل ةاناستب) 400(عـتم توزي .1
ي كلية علوم الرياضة وذلك من خلال الالتقاء بالطلبة في قاعة التدريس وخلال انمب

 .الطالب أوالمحاضرات النظرية والعملية، دون تحديد لنوع المحاضرة 
 .اسةوتطبيقها على عينة الدر  اتانالاستبقام الباحث بالإشراف الكامل على توزيع  .2
 .ةاناستب 397تم استعادة  .3
 .ها الشروطئلعدم مطابقتها واستيفا اتاناستب 10تم استبعاد  .4
 .ةاناستب 387 الإحصائيالتي خضعت للتحليل  اتانالاستبيبلغ عدد  .5

 :متغيرات الدراسة: خامساً 
 :انمتغيرات المستقلة وتتضمن متغير ال
 ).طالب، طالبة( اناسمي انوله مستوي: النوع الاجتماعي .1
 : ربعة مستوياتأو له :  المعدل التراكمي .2

 )جيد(  76من  أقل – 68من   -)مقبول( 68من  أقل – 60من  -
 )ممتاز(فأكثر   84  -)جيد جداً (  84من  أقل – 76من  -

 المتغيرات التابعة

 .وله ستة مستوياتالهيئة التدريسية في كلية علوم الرياضة  أعضاءالتدريسي لدى  داءالأمستوى 

 :حصائيةلمعالجات الإا: سادساً 

 :التالية حصائيةتم استخدام المعالجات الإ
 .حرافات المعياريةنالمتوسطات الحسابية والا .1
 ).T(أختبار  .2

 ).One Way Anova(تحليل التباين الأحادي  .3
 

 عرض النتائج ومناقشتها
لبة الهيئة التدريسية من وجهة نظر ط أعضاءالتدريسي لدى  داءالأما مستوى : الأولالتساؤل 

 كلية علوم الرياضة بجامعة مؤتة ؟
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حرافات المعيارية لإجابات عينة نللإجابة عن هذا التساؤل تم حساب المتوسطات الحسابية والا
 :الدراسة على فقرات مجالات الدراسة وفيما يلي عرض النتائج

ى حرافات المعيارية لإجابات عينة الدراسة على مستو نالمتوسطات الحسابية والا  )4(جدول 
( الهيئة التدريسية من وجهة نظر طلبة كلية علوم الرياضة  أعضاءالتدريسي لدى  داءالأمجالات 

 )387=ن

 المجال الفقرات
المتوسط 
 الحسابي

حراف نالا
 المعياري

 داءالأمستوى  الرتب

 من المتوسط أعلى 2 0.751 4.01 التنظيم 1-7

 سطمن المتو  أعلى 3 0.772 3.92 التعامل مع الطلبة 8-17

 من المتوسط أعلى 4 0.661 3.82 التقويم 18-24

 من المتوسط أعلى 1 0.604 4.03 التعليم 25-33

 متوسط 6 0.901 3.24 شطة الجامعيةنالا 34-38
 من المتوسط أعلى 5 0.689 3.55 المحاضرة إدارة 39-48

 من المتوسط أعلى-  0.641 3.76 الدرجة الكلية 1-48

الهيئة التدريسية في  عضاءالتدريسي الكلي لأ داءالأمستوى  ان) 4(يتضح من نتائج الجدول 
من المتوسط؛ إذ بلغ المتوسط  أعلىجاء بمستوى  كلية علوم الرياضة من وجهة نظر الطلبة

ختلفت هذه النتيجة مع ما جاءت به دراسة ا، و )0.641(حراف معياري انب) 3.76(الحسابي 
المستوى  إلىللأستاذ الجامعي لا يصل  داءالأمستوى  نأ إلى شارتأوالتي ) 2000الخثيلة، (

 .المتوقع منه

، )0.604(حراف معياري انو ) 4.03(ى بمتوسط حسابيالأولليم المرتبة ولقد احتل مجال التع 
المدرس يهتم بشكل كبير في توضيح  نأ إلىمن المتوسط، ويعزو الباحث ذلك  أعلىوبمستوى 

الحوار خلال المحاضرة ويعزز النقاش الايجابي بينهم من  أهداف المحاضرة للطلبة ويشجعهم على
خلاله ويهتم في معرفة وجهة نظر الطلبة في مدى وضوح المادة التعليمية وكذلك يوضح ابرز 

ثناء المحاضرات العملية أالمهاري  داءالنقاط الرئيسية التي تهم الطلبة ويقوم بتقديم نموذج مفصل للأ
الصعب، ويراعي الفروق الفردية بينهم وكل  إلىل منسق من السهل ويتسلسل في شرح المهارة بشك

وتتفق  ذلك يسهم في تشكيل حالة من الرضا اتجاه عمل المدرس وقدرته على التعليم من قبل الطلبة،
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هم السلوكيات التي يرغب الطلبة أمن  نأ إلىشارت أوالتي ) 1993النهار، (هذه النتيجة مع دراسة 
 ,Carmen)رائهم، وكذلك اتفقت مع نتيجة دراسة آالتربية الرياضية الاهتمام ب في توافرها لدى مدرس

Enrico & Baltsar, 2000)  إلىمقدرة المدرس ايصال المحتوى التدريسي  إلىشارت أالتي 
غة ـالطلبة بشكل واضح وسليم وكذلك القدرة على القيام بالمهام التدريسية بنجاح، واستخدام الل

مستوى تقويم  نأشارت أوالتي ) 2015الجعافرة، (، واختلفت مع دراسـة في التدريسليمة والخبرة أالس
 .هيئة التدريس جاء بدرجة متوسطة أعضاء أداءالطلبة لفاعلية 

حراف ان، و )4.01(ية بمتوسط حسابي انا فيما يتعلق بمجال التنظيم فلقد جاء بالمرتبة الثأم
من مهام عمل  نأ إلىويعزو الباحث ذلك  من المتوسط، أعلى، وبمستوى )0.751(معياري 
يقوم وبشكل متسلسل بتوضيح التعليمات الخاصة بسير المحاضرة ويتابع الطلبة ويراقب  انالمدرس 

خطاء ويشرف بصورة مباشرة على كل ذلك، ويستغل وقت المحاضرة في دائهم ويقوم بتصحيح الأأ
لمخطط له، ويقوم بالإجابة على استفسارات التركيز على المادة التعليمية دون الخروج عن مسارها ا

نتيجة دراسة ، وهذا ما تؤكده المعلومة قد وصلت لهم بصورة واضحة وجلية نأالطلبة حتى يتأكد من 
من أهم الصفات التي  نأشارت أوالتي  )(Beuckelaer, Lievens, and Bücker, 2012دراسة 
فتاح العقلي وخصوصاً عند التفاعل المباشر نيتمتع بها عضو هيئة التدريس العليا هي الا نأيجب 

على  نأ إلىشارت أوالتي  (Carmen, Enrico & Baltsar, 2000) وكذلك دراسة  مع الطلبة
والتي ) 2014ي، انالمع(ه النتيجة مع ما جاءت به دراسة هذ تبينما اختلف. يتسم بالنظام انالمدرس 

الهيئة التدريسية في كلية علوم  أعضاءارية لدى ارتفاع مستوى النواحي التنظيمية والإد إلىشارت أ
 . الرياضة

، وبمستوى )0.901(حراف معياري ان، و )3.24(شطة الجامعية بمتوسط حسابي نوجاء مجال الا
عضو هيئة التدريس لا يعطي أهمية  نأ إلىخيرة متوسط، ويعزو الباحث حصوله على المرتبة الأ

يسير في تشجيع الطلبة على القيام بمبادرات تطوعية داخل شطة اللامنهجية، ويسهم بشكل نكبيرة للا
 أعضاءكثر من أبرز في ذلك داريين في الكلية الدور الأمور يكون للإمثل هذه الأ نأالكلية وخاصة 

ه النتيجة ختلفت هذاشطة، و نالخاصة للقيام بمثل هذه الا انالهيئة التدريسية من خلال تشكيل اللج
هم السلوكيات التي يرغب الطلبة توفرها أ نأشارت أالتي ) 1993 نهار،ال(مع ما جاءت به دراسة 

 .  لدى مدرس التربية الرياضية هي تشجيع الطلبة على ممارسة النشاطات الرياضية
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في مستوى ) α ≥ 0.05(عند مستوى  إحصائيةهل هنالك فروق ذات دلالة  :يانالتساؤل الث
ية من وجهة نظر طلبة كلية علوم الرياضة بجامعة مؤتة الهيئة التدريس أعضاءالتدريسي لدى  داءالأ

 تبعا لمتغير النوع الاجتماعي؟
للعينات المستقلة لإجابات عينة الدراسة ) ت(ختبار اهذا التساؤل تم استخدام للإجابة عن     

 .يوضح ذلك) 5(على مجالات الدراسة والجدول 
 أعضاءالتدريسي لدى  داءالأالفروق في للعينات المستقلة لاختبار ) ت(نتائج اختبار )5(جدول

 تبعا لمتغير النوع الاجتماعي طلبة كلية علوم الرياضة الهيئة التدريسية من وجهة نظر
 )387=(ن

 المجالات
 tقيمة  المعياري حرافنالا الحسابي المتوسط العدد الجنس

مستوى 
 الدلالة

 .مجال التنظيم
 0.531 4.42 204 طالب

8.148* 0.001 
 0.761 3.63 183 طالبة

 .مجال التعامل مع الطلبة
 0.695 4.25 204 طالب

5.478* 0.001 
 0.767 3.63 183 طالبة

 .مجال التقويم
 0.607 4.12 204 طالب

4.011* 0.001 
 0.696 3.71 183 طالبة

 .مجال التعليم
 0.504 4.31 204 طالب

4.532* 0.001 
 0.808 3.83 183 طالبة

 .شطة الجامعيةنمجال الا
 0.748 3.71 204 طالب

3.887* 0.001 
 1.126 3.13 183 طالبة

 .المحاضرة إدارةمجال 
 0.559 3.89 204 طالب

3.889* 0.001 
 0.784 3.47 183 طالبة

 )الدرجة الكلية( التدريسي داءالأ
 0.487 4.14 204 طالب

5.792* 0.001 
 0.688 3.60 183 طالبة

 ).α ≥ 0.05(عند مستوى الدلالة  ياإحصائدالة  *

التدريسي  داءالأفي مستوى  إحصائيةوجود فروق ذات دلالة ) 4(تبين النتائج الواردة في الجدول 
الهيئة التدريسية في كلية علوم الرياضة  عضاءعلى الدرجة الكلية وعلى جميع مجالات الدراسة لأ

المحسوبة عند مستوى ) ت(ا على معنوية قيم لنوعهم الاجتماعي اعتمادمن وجهة نظر الطلبة تعزى 
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ت الفروق لصالح الطلاب على حساب الطالبات ذوات المتوسط ان، وقد ك)α ≥ 0.05(دلالة 
 . قلالحسابي الأ

الهيئة التدريسية  أعضاءب واحتكاكاً  كثر تواصلاً أالطلبة الذكور هم  نأ إلىويعزو الباحث ذلك 
في الكلية هم من الذكور الشباب وبالتالي سهولة التواصل  غالبية المدرسين نأفي الكلية وخاصة 

الكلية موجودة في بيئة محافظة وهذا يؤثر على كيفية تواصل الطالبات  انوالتفاهم معهم، وكذلك ف
طبيعة المواد التي يتم تدريسها في الكلية  انوتفاعلهم مع المدرسين خارج اطار المحاضرة، وكذلك ف

مواد ذات طابع عملي تطبيقي وهذه المواد في الغالب يتفوق فيها الطلبة % 50يوجد بها ما يقارب 
المدرسين من قبل الطلبة الذكور  أداءيجابي في تقييم اث، وهذا يعكس الاتجاه الإنالذكور عن الا

التي ) 2014ي، انالمع(ه النتيجة مع ما جاءت به دراسة ختلفت هذااث، و نمن الا أعلىبصورة 
 .فروق على متغير النوع الاجتماعي عدم وجود إلىشارت ا

في مستوى ) α ≥ 0.05(عند مستوى  إحصائيةهل هنالك فروق ذات دلالة : التساؤل الثالث
الهيئة التدريسية من وجهة نظر طلبة كلية علوم الرياضة بجامعة مؤتة  أعضاءالتدريسي لدى  داءالأ

 تبعا لمتغير المعدل التراكمي ؟

لإجابات عينة  (Anova)حادي ختبار تحليل التباين الأااستخدام  للإجابة عن هذا التساؤل تم
 .توضح ذلك)  7و 6( الدراسة على مجالات الدراسة والجداول رقم 
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الهيئة  عضاءالتدريسي لأ داءالأحرافات المعيارية في نالمتوسطات الحسابية والا  )6(جدول
 )387=(ن المعدل التراكميعا لمتغير تب طلبة كلية علوم الرياضة التدريسية من وجهة نظر 

 حراف المعيارينالا المتوسط الحسابي العدد المعدل التراكمي المجالات

 .مجال التنظيم

 0.849 4.00 78 )مقبول( 68من  أقل – 60من 
 0.862 4.20 111 )جيد(  76من  أقل – 68من 
 0.726 4.03 129 )جيد جداً (  84من  أقل – 76من 
 0.622 4.02 69 )متازم(فأكثر  84

مجال التعامل 
 .مع الطلبة

 0.860 3.88 78 )مقبول( 68من  أقل – 60من 
 0.826 4.10 111 )جيد(  76من  أقل – 68من 
 0.798 3.83 129 )جيد جداً (  84من  أقل – 76من 
 0.606 4.15 69 )ممتاز(فأكثر  84

 .مجال التقويم

 0.703 3.77 78 )مقبول( 68من  أقل – 60من 
 0.763 4.08 111 )جيد(  76من  أقل – 68من 
 0.628 4.00 129 )جيد جداً (  84من  أقل – 76من 
 0.630 3.94 69 )ممتاز(فأكثر  84

 .مجال التعليم

 0.750 3.89 78 )مقبول( 68من  أقل – 60من 
 0.825 4.11 111 )جيد(  76من  أقل – 68من 
 0.591 4.21 129 )جيد جداً (  84من  أقل – 76من 
 0.653 4.15 69 )ممتاز(فأكثر  84

شطة نمجال الا
 .الجامعية

 1.079 3.34 78 )مقبول( 68من  أقل – 60من 
 0.926 3.72 111 )جيد(  76من  أقل – 68من 
 1.028 3.42 129 )جيد جداً (  84من  أقل – 76من 
 0.846 3.32 69 )ممتاز(فأكثر  84

 
 إدارةمجال 

 .المحاضرة

 0.739 3.71 78 )مقبول( 68من  أقل – 60من 
 0.656 3.74 111 )جيد(  76من  أقل – 68من 
 0.795 3.66 129 )جيد جداً (  84من  أقل – 76من 
 0.590 3.70 69 )ممتاز(فأكثر  84

التدريسي  داءالأ
الدرجة (

 ).الكلية

 0.702 3.80 78 )مقبول( 68من  أقل – 60من 
 0.699 4.01 111 )جيد(  76من  أقل – 68من 
 0.643 3.87 129 )جيد جداً (  84من  أقل – 76من 
 0.539 3.92 69 )ممتاز(فأكثر  84
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يتضح من نتائج المتوسطات الواردة على مستويات متغير المعدل التراكمي في الجدول السابق 
لك الفروق ذات دلالة ت تانوجود فروق ظاهرية بين قيم المتوسطات الحسابية، ولتحديد فيما إذا ك

 :وفيما يلي عرض النتائج) One Way Anova(، تم إجراء تحليل التباين الأحادي إحصائية

 داءالأمستوى لمعرفة دلالة الفروق في  ) ANOVA(تحليل التباين الأحادينتائج  )7( جدول
لمتغير تبعا  الهيئة التدريسية من وجهة نظر طلبة كلية علوم الرياضة أعضاءالتدريسي لدى 

 )387=(المعدل التراكمي ن

 المجال
 مصدر التباين

مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

F 
مستوى 
 الدلالة

 0.351 3 1.053 بين المجموعات مجال التنظيم
0.585 

 
0.626 

 0.600 384 98.939 )الخطأ(داخل المجموعات  

  387 99.992 الكلي

مجال التعامل 
 مع الطلبة

 1.056 3 3.167 ين المجموعاتب
1.695 

 
0.170 

 0.623 384 102.791 )الخطأ(داخل المجموعات  

  387 105.958 الكلي 

 مجال التقويم
 
 

 0.691 3 2.073 بين المجموعات
1.494 

 
0.218 

 0.462 384 76.310 )الخطأ(داخل المجموعات  
  387 78.384 الكلي

 مجال التعليم
 
 

 0.896 3 2.687 لمجموعاتين اب
1.814 

 
0.147 

 0.494 384 81.435 )الخطأ(داخل المجموعات  

  387 84.122 الكلي

شطة نمجال الا
 الجامعية

 

 1.262 3 3.786 بين المجموعات
1.290 

 
0.279 

 0.978 384 161.362 )الخطأ(داخل المجموعات  

  387 165.148 الكلي

 إدارةمجال 
 ةالمحاضر 

 

 0.049 3 0.146 بين المجموعات
0.096 

 
0.962 

 0.510 384 84.144 )الخطأ(داخل المجموعات  

  387 84.290 الكلي

التدريسي  داءالأ
 الدرجة الكلية

 0.306 3 0.919 بين المجموعات
0.715 

 
0.544 

 0.428 384 70.653 )الخطأ(داخل المجموعات  

  387 71.572 الكلي
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 ) α≥0.05(عند مستوى الدلالة  إحصائيةعدم وجود فروق ذات دلالة ) 7(ن من الجدول يتبي
الهيئة  عضاءالتدريسي على كافة مجالات الدراسة وعلى المجال الكلي لأ داءالأفي مستوى 

التدريسية في كلية علوم الرياضة من وجهة نظر الطلبة تعزى للمعدل التراكمي، اعتمادا على عدم 
 ).α ≥ 0.05(المحسوبة الظاهرة في الجدول السابق عند مستوى دلالة ) ف(معنوية قيم 

مدرسيهم ترتبط في مدى  أداءوجهة نظر الطلبة في عملية تقييم  نأ إلىويعزو الباحث ذلك 
ذلك  نإعلاقتهم معهم خلال الفصل الدراسي كاملا وقبل الحصول على علاماتهم النهائية وبالتالي ف

التدريسي من خلال ما يلحظه من تعامل المدرسين معهم  داءالأحكمه على  برز فييلعب الدور الأ
ه ئما يقوم به المدرس من تقديم للمادة العلمية وإعطا نأو  وعلاقاتهم خلال الفصل الدراسي

ذلك في المحاضرات  كانسواء الملاحظات وتقديم التغذية الراجعة للطلبة تكون بصورة متشابهة 
يعتمد في تعامله مع الطلبة على معدلاتهم التراكمية بمقدار درجة تفاعلهم  و العملية ولاأالنظرية 

مدرسيهم جاء بصورة متقاربة  أداءتقييم الطلبة لمستوى  نأ عكس علىانخلال الحصة الصفية، مما 
هيئة  عضاءالتدريسي لأ داءالأالمعدل التراكمي لم يلعب دورا في الحكم على مستوى  انوهذا يعني 

التي ) 2014ي، انالمع(ه النتيجة مع ما جاءت به دراسة هذ واتفقت ،كلية علوم الرياضة في التدريس
 .عدم وجود فروق على متغير المعدل التراكمي إلىشارت أ

 

 :الاستنتاجات

متقاربة للمجالات المرتبطة  أهميةالهيئة التدريسية في كلية علوم الرياضة  أعضاءيعطي  .1
 .بأدائهم التدريسي

 .الجامعية شطةنللأكبيرة  أهمية نفي كلية علوم الرياضة لا يولو التدريسية  الهيئة أعضاء .2
 .التدريسي لمدرسيهم داءالأاتجاه مستوى  أفضلجاءت وجهة نظر الطلبة الذكور بصورة  .3
التدريسي  داءالأفي الحكم على مستوى  مؤثراً  تفاوت معدلات الطلبة التراكمية لم تلعب دوراً  أن .4

 .لمدرسيهم
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 :تالتوصيا

 :في ضوء أهداف الدراسة ونتائجها يمكن تقديم التوصيات التاليه

الهيئة التدريسية نظراً لأدائهم التدريسي  عضاءالعمل على وضع سلم حوافز تشجيعية لأ .1
 .المميز للاستمرار في العطاء

الهيئة  أعضاءبهدف زيادة مهارات وقدرات  ،توفير برامج تدريبية مكثفة وبصورة مستمرة .2
وتزويدهم بالمعرفة الضرورية لما يستحدث من طرق ة في كلية علوم الرياضة التدريسي
 .مستويات عالية إلىوالوصول بها  بهدف زيادة مهارتهم التدريسية تدريسية

 . مستقبلا داءالأ يطور بشكل وتوظيفها التدريس، هيئة عضو داءلأ الطلبة تقييم من الاستفادة .3

شطة جامعية خارج انبمقدار ما يقوم به من  الجامعة، يف التدريسية الهيئة أعضاء ترقية ربط .4
 .وقات الجدول الدراسيأ

من الدراسات العلمية حول موضوع الدراسة بحيث يتم تناول عينات أخرى غير  إجراء مزيد .5
 .تلك التي تم بحثها في الدراسة الحالية
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