
  .2015 الخامس،  العددالثلاثون،  المجلد ،  سلسلة العلوم الإنسانية والاجتماعية، مؤتة للبحوث والدراسات

  145

 

في جامعة  المعلمات/  في إكساب الطالبات  والمعلمات المتعاونات التربية العملية مشرفيدور

  نزوى مهارات التدريس من وجهة نظرهن

  *عبدالرحمن إبراهيم السفاسفة

  وبييف الت بن سعبـداالله

  ملخص

اب  في إكـس ات المتعاونات التربية العملية والمعلم يهدفت هذه الدراسة إلى معرفة دور مشرف      
  .التخطيط والتنفيذ والتقويم: لاتالمعلمات في جامعة نزوى مهارات التدريس في مجا/ الطالبات

 والثـاني   ، التربية العمليـة   ي الأول خاص بمشرف   :استخدم الباحثان استبانة مكونة من جزأين     
نة مكونة  وزعت الاستبانة على عي    .فقرة)  33(، تكون كل جزء من      ات المتعاون اتخاص بالمعلم 

في تحليل  )  t-test)" ت"استخدم الباحثان الإحصاء الوصفي واختبار      ، معلمة/ طالبة  )  120 (من
  .البيانات

 فـي مشرفي التربية العملية والمعلمات المتعاونـات       ل  وجود أثر ودور   أظهرت نتائج الدراسة  
 وبدرجة   والتقويم   ، والتنفيذ ، التخطيط :مجالاتالمعلمات مهارات التدريس في     /  الطالبات   إكساب
المعلمـات لـدور كـل مـن     /  كما أظهرت النتائج أن هناك فروقا بين تقديرات الطالبات          ،كبيرة

المشرفين والمعلمات المتعاونات في إكسابهن مهارات التدريس لصالح المعلمات المتعاونات فـي            
  .  ولصالح المشرفين في مجالي التنفيذ والتقويم،مجال التخطيط

  مهـارات    ،المعلمـات / ، الطالبـات   المعلمات المتعاونات  ،العمليةلتربية   مشرفو ا  :الدالةالكلمات  
  .التدريس
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The Role of Practical Educational Supervisors and the Cooperative 
Class Teachers in Developing Female Student- Teachers at the 

University of Nizwa teaching skills from their Point of View 

Abdul Rahman Ibrahim Alsafasfah  

Abdullah bin Saif Altobi 

Abstract 
This study aimed at investigating the role of the practical educational 

supervisors and the cooperative class teachers in developing female student- 
teachers’ teaching skills from their point of view at the University of Nizwa 
in terms of planning, implementation and assessment stages. 

The researchers used a questionnaire of two parts. Part one was designed 
for the supervisors while part two for the cooperative class teachers. Each 
part consisted of (33)  items distributed to (120)  female student- teachers. 
Descriptive statistics and (t-test)  were used to analyze the data. 

The results of the study revealed that practical educational supervisors 
and cooperative class teachers greatly contributed in the development of 
female student-teachers’ teaching skills; particularly planning, implantation 
and assessment. 

They also revealed that there were differences in the estimation of the 
female student-teachers to both supervisors and cooperative class teachers. 
Cooperative class teachers helped them to acquire the planning stage, while 
supervisors helped in acquiring the implementation and assessment stages. 

Keywords; practical educational supervisors, cooperative class teachers, 
female students- teachers, teaching skills.                                                       
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  خلفية الدراسة وأهميتها

  المقدمة

 ومنذ أقدم العصور كانت تحوطهـا       ،تحتل مهنة التعليم مكانة عالية وسامية من بين كل المهن         
 والمعلم هو حامل هـذه      ، فرسالتها هي رسالة الأنبياء والرسل     ،كل المجتمعات بالاحترام والتقدير   

مـسؤولية تنـشئة أجيـال الأمـة         إذ على عاتقه تقع      ، فهو دعامة كل إصلاح اجتماعي     ،الرسالة
 ومن أهم الدعامات التي يتوقف      ، والمعلم هو أحد المكونات الأساسية للمنظومة التعليمية       ،ورعايتها

 ).1999، أبو جابر وبعارة(أي نظام تعليمي وتحسين فاعليته عليها رفع كفاءة 

 وعلى عاتقه تقـع     ، لا بل حجر الزاوية فيها     ،فالمعلم ركن أساسي من أركان العملية التربوية      
 ولذلك ينبغي الاهتمام    ، لتحقيق الأهداف المنشودة من العملية التربوية      ،مسؤولية النهوض بالأجيال  

بإعداده مهنيا من الناحية النظرية والتطبيقية حتى يقوم بالدور المنوط بـه علـى أحـسن وجـه                  
  ) ـ ه1433 ،الغريبي والسبيعي(

 ،في تعديل وتطوير برامج إعداد المعلمين وتـأهيلهم       ومن هذا المنطلق بدأت معظم دول العالم        
 وأصبحت النظم المتطورة لإعداد المعلم وتأهيله في تلـك          ،تمشيا مع الاتجاهات  العالمية الحديثة     

فلا بد من إعداد المعلـم إعـدادا         .الدول أحد المعالم البارزة لنظمها التعليمية في الوقت الحاضر        
 حـسب خطـة     ،ل فترة الإعداد مواد أكاديمية ضمن تخصصه       بحيث يدرس خلا   ،أكاديميا وتربويا 

 يلتحـق خلالهـا     ،؛ تعده ليكون معلما فعـالا     ، إضافة إلى مواد تربوية    دراسية تعد لكل تخصص   
  ).2008، يونس(ببرنامج التربية العملية الميدانية 

 ـ      ،ولم تكن سلطنة عمان أقل اهتماما من غيرها في هذا المجال           ة  فقد حظيـت التربيـة العملي
؛ وذلك من أجل مساعدة المعلم على إتقـان الكفايـات           م واضح من مؤسسات التعليم العالي     باهتما

ى تأديـة دوره بـشكل       ليكون قادرا عل   ؛والمهارات التدريسية والإشرافية داخل الصف والمدرسة     
  ).1995 ،عيسان(فعال ومثمر  

 تطبيق مـا درسـوه مـن        المعلمين فرصة / ية هي البرنامج الذي يتيح للطلاب     التربية العمل ف
المقررات التخصصية والتربوية في مواقف عملية واقعية من خلال تطبيق النظريات والمبـادئ             

 ، وإتاحة الفرصة أمامهم لتنفيذ مهارات التدريس لديهم من خلال التدريس الفعلـي            ،التي درسوها 
  )  2007 أبو نمرة  وغانم،( .صصوذلك تحت إشراف متخ
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 وإكـسابه   ،المعلم/  إلى الربط بين النظرية والتطبيق عند إعداد الطالب        وتهدف التربية العملية  
وإعداده نفسيا وتربويا للقيام بمسئولياته المهنية بعد       ،المهارات اللازمة للتدريس في مجال تخصصه     

الغريبـي  (سها في مقررات الإعداد التربـوي       والتطبيق العملي للأسس النظرية التي در     .التخرج
  ). هـ1433 ،والسبيغي

 وقادرا على معرفة الوسائل     ،فهو بهذا الإعداد يكون متمكنا من مادته العلمية ضمن تخصصه         
 وتمده بالخبرات الناجحـة فـي       ،والطرق العلمية والتربوية التي تمكنه من أداء واجبه نحو طلابه         

 ، والإحـساس   وتمكين الطلاب منها وحبها    ، في تدريس مادته   الطرائقالوسائل المؤدية إلى أنجح     
 ويجعله قـادرا علـى توجيـه طلابـه          ،وهذا الإعداد يجعل المعلم متنوع الأداء في تدريسه       . بها

  .لتوظيف ما تعلموه في حياتهم العامـة
سة بـاللغتين   وفي هذا الإطار أجري العديد من الدراسات السابقة ذات العلاقة بموضوع الدرا           

 هدفت إلى الوقوف على نوع الدعم دراسة)  Beck, 2002(أجرى بيك فقد . العربية والإنجليزية
 طبقت الدراسة علـى طلبـة       ، وآليات تزويده بها   ،المعلم/ ذية الراجعة التي يحتاجها الطالب    والتغ
وعـددهم  " تورنتـو "بتدائية فـي    ؛ لإعداد معلمين للمرحلة الا    وا ببرنامج تأهيل بعد البكالوريا    التحق

لدراسة من خلال المقابلات التي أجريت مـع         وتم جمع البيانات المطلوبة ل     ،معلما/ طالبا  )  65(
 بالإضافة إلى استبانة حول إدارة برنامج التربيـة العمليـة           ،معلمين تم اختيارهم عشوائيا   / طلبة  
 أظهرت نتائج الدراسة أن العناصر الأساسية التي تشكل أسس نجاح التربية العمليـة هـي                ،ككل

 وعلاقة الأقران أو الزمالة بـالمعلمين       ،التدريبتوفير الدعم المعنوي من المعلمين المشاركين في        
 التـدريس   وطرائـق  كذلك فإن المرونة في المحتوى التعليمي        ،المتعاونين ودرجة التعاون معهم   

 وكيفيـة تقـديمها بطـرق       ، التي يتلقونها أثرا على إنجازهم     الراجعة وأن للتغذية    ،عوامل إضافية 
، وحجم  ل التعليم والتعلم في الغرفة الصفية الحقيقية      إنسانية وأخلاقية وعملية وفهم كل ما يقال حو       

  . قرير مستوى نجاح التربية العمليةالمعلم جميعها تسهم في ت/ العبء على عاتق الطالب
دراسة هدفت ) Meijer, Zanting  & Verloop , 2002 (وزانتنج وفيرلوبجرى ميجر وأ

 العملية مـن    المعلمون اكتساب الخبرات  /إلى التعرف على الآليات التي يتمكن من خلالها الطلبة          
وتبين من خلال هذه الدراسة أن هناك       " ليدن"د أجريت الدراسة في جامعة      وق .المعلمين المتعاونين 

المعلمين في اكتساب الخبرات التطبيقية من المعلمـين        / ةأداتين تصفان كيفية استخدامها من الطلب     
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 كمـا أن    ، واسـتخدام الخـرائط المفاهيميـة      ،تكرار تنشيط عملية الإعادة أو ال     : وهما ،المتعاونين
المعلمين هو أيضا من بـين الوسـائل        / مين ذوي الخبرة التطبيقية للطلاب    الاختبار المنهجي للمعل  

 كما أنها توفر فرصا للربط بـين        ،التي تعطي رؤية لما وراء الأفكار والمشاهدات الحية للتدريس        
المعلمين التي تتشكل خلال عملية إعداد      / جردة للطلاب نطباعات الشخصية الم  الأفكار النظرية والا  

المعلمين في ضـوئها اسـتخدام الأدوات فـي         / مت الدراسة اقتراحات يمكن للطلاب     وقد ،المعلم
  . المتعاونينالجلسات مع المعلمين 

دراسة هدفت إلى تقويم فعالية برنامج التربية العملية لبناء معلـم           )  2003(المقدادي  وأجرى  
فعاليـة   يتعلق الأول ب   ، من خلال سؤالين وجههما الباحث     ،رياضيات في الجامعة الأردنية   مجال ال 

 ويتعلـق الـسؤال الثـاني       ،المعلمين الكفايات المرتبطة بإعـدادهم    / البرنامج في إكساب الطلاب   
 وقد وجه هذان السؤالان إلى عينـة        ،بالوقوف على أبرز الصعوبات التي واكبت تطبيق البرنامج       

بلات الشخـصية فـي جمـع        واستخدم الباحث الاستبانة والمقـا     ،طالبا وطالبة )  90(مكونة من   
المعلمين كثيرا مـن كفايـات      / أظهرت نتائج الدراسة نجاح البرنامج في إكساب الطلبة         . البيانات
إكسابهم كفايات التـدريس    في حين لم ينجح في      . ، وتعزيز الثقة بالنفس    والإدارة الصفية  ،التخطيط
 قد ارتبط بعضها بالإشراف     ،كما بينت النتائج أن الصعوبات التي واكبت تطبيق البرنامج        . والتقويم
  .المعلم/  في حين ارتبط بعضها الآخر بالطالب، وبعضها بالإشراف المدرسي،الجامعي

دراسة هدفت إلى التعرف على واقع التربية العملية في )  Kelebay, 2006 (كيليبيوأجرى 
حيث كانت أداة الدراسة الاستبانة التي وزعت على الطلبة المسجلين )  Mk Gill(جامعة مك جل 

/ أظهرت نتائج الدراسة أن فترة التدريب غير كافية لإكساب الطلبـة          . في برنامج التربية العملية   
وأجرى سـفروجلو    .رنامج من ناحية التنظيم والإعداد     وعدم فاعلية الب   ،المعلمين كفايات التدريس  

)Seferoglu , 2006  (مـن خـلال   ،دراسة هدفت إلى تقويم برنامج إعداد المعلمين في تركيا 
/  حول العناصر المكونة لبرنامج ما قبل الخدمـة للطلبـة          ،المعلمين/ استطلاع وجهة نظر الطلبة   

أظهرت نتائج الدراسة أنه لم تتح الفرصـة الكافيـة          . ن المتخصصين في اللغة الإنجليزية    المعلمي
يـة   وأن الارتباط بين المـساقات النظريـة والترب     ،التدريسية مارسة المواقف المعلمين لم / للطلبة  

  . العملية من حيث المحتوى ضئيلة
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دراسة هدفت إلى تقويم برنامج التربية العمليـة فـي الجامعـة            )  2007(كما أجرى أبو ريا     
 الباحث ثـلاث     استخدم ،المعلمين/ ين والمعلمين المتعاونين والطلبة   الأردنية من وجهة نظر المدير    

طالبا ) 143(معلما ومعلمة و    )  135(مديرا و   )  37( قام بتطبيقها على عينة مكونة من        استبانات
 أظهرت نتائج الدراسة أن الجوانب التعليمية والإدارية لبرنامج التربية العمليـة عمومـا              .وطالبة

ها التدريـسية عـن      كما أظهرت وجود رضا من إدارات المدارس المتعاونة وهيئات         ،كانت مناسبة 
 كما أظهرت النتـائج     ، وانسجم ذلك مع تقويمهم لطلبة التربية العملية       ،دور مشرف التربية العملية   

  . ومشرف التربية العملية،أيضا مدى استفادة طلبة التربية العملية من المعلم المتعاون
تربية دراسة هدفت إلى وضع تصور مقترح لتطوير أداء مشرفي ال         ) 2007(وأجرى حمد      

 استخدم الباحث استبانة وزعهـا      .العملية بكليات التربية في الجامعات الفلسطينية بمحافظات غزة       
 ،الإسـلامية (على عينة الدراسة المتمثلة بجميع مشرفي التربية العملية بكليات التربية بالجامعات            

ة أن مـستوى     أظهرت نتائج الدراس   ،مشرفا ومشرفة  ) 171(والبالغ عددهم   )  والأقصى ،والأزهر
 كما أظهرت   ، والمشاركة والممارسة  ،أداء المشرف الجامعي كان مرتفعا خلال مرحلتي الملاحظة       

 :يـأتي  مرتبـة كمـا      ،النتائج أن الوزن النسبي للمشكلات التي يواجهها المشرف فوق المتوسط         
 المتعاونـة    تليها المشكلات المتعلقة بالمدرسـة     ،المعلم كانت الأعلى  / المشكلات المتعلقة بالطالب  

 وفي المرتبة الثالثة والأخيرة جاءت المشكلات المتعلقة بقسم الإشـراف علـى             ،والمعلم المتعاون 
  . التربية العملية

المعلمين لدور التربية   / دراسة هدفت إلى الكشف عن آراء الطلبة        ) 2009(وأجرى أبو دلبوح    
 استخدم الباحـث  . في جامعة اليرموك  المعلم في كلية التربية الرياضية    / العملية في إعداد الطالب     

  وأشارت نتائج الدراسة إلـى       .طالبا وطالبة ) 70(استبانة وزعها على عينة الدراسة البالغ عددها        
 وضرورة إدراك المعلم    ،المعلم في صيانة الملاعب والأجهزة الرياضية     / ضرورة إشراك الطالب    

 ، على ما يستجد في مجال التربية الرياضية       المتعاون لدوره تجاه طالب التربية العملية في إطلاعه       
 والتأكد من مناسبة المادة الدراسـية قبـل تقـديمها           ،وإشراكه في اختيار أعضاء الفرق الرياضية     

 أما فيما يتعلق بإدراك مشرف التربية العملية        . والمشاركة في الأنشطة الخارجية للمدرسة     ،للطلبة
 وتحديدها بموعد   ،التركيز على عدد الزيارات الإشرافية     فينبغي   ،لدوره تجاه طالب التربية العملية    
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 والمـساعدة فـي إعـداد       ، والتدريب على عملية تحليل محتوى مناهج التربية الرياضـية         ،مسبق
  .النشرات الرياضية الهادفة

دراسة هدفت إلى تقويم برنـامج التربيـة        ) 2009( وغباري   ، وأبو شعيرة  ،وأجرى أبو شندي  
 ، ومدير المدرسة المتعاونة  ، الأردن ممثلا بالمشرف التربوي    –قاء الخاصة    جامعة الزر  فيالعملية  

 كما هدفت   .المعلمين/  وإجراءات برنامج التربية العملية من وجهة نظر الطلبة          ،والمعلم المتعاون 
 وتقويمه لمجالات   ، والمعدل التراكمي للطالب    ومنطقة التدريب  ، الجنس :إلى تقصي أثر متغيرات   

 وزعـت علـى عينـة       ،فقرة) 59( استخدم الباحثون استبانة  تكونت من        .ة العملية برنامج التربي 
 أظهرت نتائج الدراسة أن تقويم الطلبة لمجالات برنامج         .طالبا وطالبة ) 96(الدراسة المكونة من    

 ،جاء مجال تقويم مشرف التربية العملية في المرتبة الأولـى    :الآتيالتربية العملية كان على النحو      
 وجـاء فـي   ، يليه المدرسة المتعاونة، ويليه اجراءات برنامج التربية العملية   ،لمعلم المتعاون يليه ا 

 كما أظهرت النتائج عدم وجود فروق دالة إحصائيا في          .المرتبة الأخيرة مدير المدرسة المتعاونة    
عـدل   والم ،المعلـم / المعلمين لبرنامج التربية العملية تعزى إلى جـنس الطالـب            / الطلبةتقويم  

 أما بالنسبة لمنطقة التدريب فقد أظهرت الدراسة فروقا دالة إحصائيا فـي تقـويم               .التراكمي ككل 
   . مدير المدرسة المتعاونةلمجالالطلبة 

دراسة هدفت إلى التعرف على المـشكلات       ) 2010( واحميدة والحجازي    ،كما أجرى خوالدة  
كلية الملكة رانيا للطفولة في الجامعـة       المعلمين في تخصص تربية الطفل في       / التي تواجه الطلبة  

 ولتحقيق هدف الدراسة تم بناء اسـتبانة اشـتملت          . أثناء فترة التربية العملية    ، الأردن –الهاشمية  
) 100( وتم تطبيق الاستبانة على عينة مكونـة مـن           ،فقرة موزعة على ستة مجالات    ) 52(لى  ع

المعلمـين  / ة العملية التي تواجه الطلبة       أظهرت نتائج الدراسة أن مشكلات التربي      .معلم/ طالب  
 وشخـصية   ، وبرنامج التربيـة العمليـة     ، المشكلات المتعلقة بالروضة المتعاونة    :هي وبالترتيب 

 . وتخطيط الدروس وتنفيذها   ، والمعلمة المتعاونة  ، والإشراف على التربية العملية    ،المعلم/ الطالب  
ين متوسطات مشكلات التربيـة العمليـة تعـزى       كما أظهرت النتائج فروقا ذات دلالة إحصائية ب       

 وفي ضوء النتائج اقترح البـاحثون       . في حين لم يوجد أثر يعزى للمعدل التراكمي للطلبة         ،للجنس
 ووضع إسـتراتيجيات للتعلـب علـى        ،تطوير برنامج التربية العملية في ضوء المعايير العالمية       

   .ا يتعلق بدور الروضة وخاصة فيم،المعلمين/ المشكلات التي تواجه الطلبة 
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دراسة هدفت إلى تعرف واقع التربية العملية في جامعة         ) 2011(أجرت الجعافرة والقطاونة    و
 ولتحقيق هدف الدراسة قام الباحثان      .المعلمين تخصص معلم الصف   / مؤتة من وجهة نظر الطلبة      

ف علـى التربيـة      الإشرا :فقرة موزعة على أربعة مجالات هي     )  74(بإعداد استبانة تكونت من     
 ،المعلم/  الكفايات التعليمية التي يكتسبها الطالب     ، إدارة المدرسة المتعاونة   ، المعلم المتعاون  ،العملية

 أظهرت نتائج الدراسة أن التربية العملية في        .طالب وطالبة ) 100(وزعت على عينة مكونة من      
حتل مجال مشرف التربيـة      وقد ا  ،جامعة مؤتة قد حصلت على درجة فاعلية متوسطة للأداء ككل         

 بينما احتل مجال إدارة المدرسة المتعاونة المرتبة        ، وبدرجة فاعلية مرتفعة   ،العملية المرتبة الأولى  
 ولم تظهر الدراسة فروقا ذات دلالة إحصائية حول واقع التربية           . وبدرجة فاعلية ضعيفة   ،الأخيرة

فروقا ذات دلالة إحصائية حول واقـع        كما أظهرت النتائج     . مؤتة تعزى للجنس   ةالعملية في جامع  
  .التربية العملية في جامعة مؤتة تعزى للمعدل التراكمي للطلبة ولصالح فئة الممتاز

من خلال استعراض الدراسات السابقة يتبين أن معظمها ركز على تقـويم برنـامج التربيـة                
 2006 ،وسـفروجلو  2006 ،كيلبي( واستقصاء نقاط القوة ونقاط الضعف فيه        ،العملية بشكل عام  

  ).2011 ، والجعافرة والقطاونة2009 ، وأبو شندي وأبو شعيرة وغباري،،3007 ،وأبو ريا
بينما ركزت دراسات أخرى على الصعوبات والمشكلات والمعوقات التـي تواجـه برنـامج              

 هـذا البرنـامج     لتطـوير  واقتراح الحلول المناسبة لها ؛ بوضع تصور مقتـرح           ،التربية العملية 
 2009 ،وهناك دراسـة أبـو دلبـوح      ) 2010 ، والخوالدة واحميدة والحجازي   ،2003 ،داديالمق(

المعلمين تخصص التربية الرياضية فقط  حـول دور مـشرف التربيـة             / استطلعت آراء الطلبة  
وجاءت الدراسة الحاليـة لتـستطلع       .العملية والمعلم المتعاون في تدريبهم على مهارات التدريس       

علمات من مختلف التخصصات في دور مشرفي التربية العمليـة والمعلمـات            الم/ آراء الطالبات 
 التخطـيط والتنفيـذ     :المتعاونات في إكسابهن مهارات التدريس حيث انفردت في تناول مجالات         

    .ةوالتقويم مجتمع
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  :مشكلة الدراسة

 ،التربـوي  وهي عصب الإعـداد     ،تعد التربية العملية حجر الزاوية في برامج إعداد المعلمين        
 وهي من جهة أخرى الاختبار      ،كما وتعد تدريبا عمليا على أرض الواقع بتوجيه وإشراف وإرشاد         

 .المعلم كل ما درسه من مقررات تخصصية وتربوية ونفسية/ الصادق لمدى استيعاب الطالب

ت ما   بدءا من مهارا   ،وتركز التربية العملية الميدانية على التطبيق الفعلي للمهارات التدريسية        
 تنفيـذ   ات مرورا بمهار  ، وصياغة الأهداف التعليمية وكيفية تحقيقها     ، كالتخطيط :قبل تنفيذ الدرس  

 والتنويـع فـي اسـتخدام       ،، واستخدام تقنيات التعليم   ، وإدارة الصف  ، كفن طرح الأسئلة   :الدرس
 ،ها عمليـا   وكيفية تنفيذ  ، وصولا إلى استخدام إستراتيجيات التقويم وأدواته      ،إستراتيجيات التدريس 

  )  2011 ،حلس(المعلم من اتجاهات إيجابية نحو مهنة التدريس /  الطالب يكتسبهإضافة إلى ما 
المكـون  ) Arora, 2006( فقد اعتبرهـا آرورا   وجورهاوانسجاما مع أهمية التربية العملية

فـراد   واعتبرها برنامجا مهنيا يهدف بشكل عام إلـى إعـداد الأ        ،إعداد المعلمين  لبرامج  الرئيس  
ليكونوا معلمين بالاعتماد على أدوار ومواقف المـوجهين والإداريـين والمـدربين والمعلمـين              

 كما يؤكـد أن توثيـق       ، لذلك يجب أن ترتبط التربية العملية بالحاجات لمهنة التدريس         ،المتعاونين
اطات الصلة بين مكونات التدريب مع برنامج إعداد المعلم لن يتأتى إلا من خـلال مقابلـة النـش                 

  .التدريبية مع الأدوارالمتوقعة للمعلم في عالم اليوم

ويمكن تحديد مشكلة الدراسية الحالية أنها تسعى إلى تعرف أدوار مشرفي التربيـة العمليـة               
 مهارات التدريس المختلفة     في جامعة نزوى   المعلمات/ والمعلمات المتعاونات في إكساب الطالبات    

  .لصفيةمن خلال متابعاتهم وزياراتهم ا
 فقد  ،والباحثان إذ يعملان في مجال المناهج وطرق التدريس والتربية العملية في جامعة نزوى            

 حدا بهما إلـى إجـراء هـذه          مما ،لاحظا أن بعض الطالبات يفتقرن إلى بعض مهارات التدريس        
 ـ            الدراسة ات ؛ لمعرفة دور التربية العملية في إكسابهن تلك المهارات من خلال المشرفين والمعلم

  . والعمل على تحسين هذا الدور،المتعاونات
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  :أسئلة الدراسة

  :الآتيينهذه الدراسة إلى الإجابة عن السؤالين تسعى 
 / في إكـساب الطالبـات      والمعلمات المتعاومات   التربية العملية   مشرفي مادور: السؤال الأول 

  في جامعة نزوى مهارات التدريس؟ المعلمات
  :الآتيةسئلة الفرعية وينبثق عن هذا السؤال الأ

/  التربية العملية في جامعة نزوى في إكـساب الطالبـات          ي ما دور مشرف   :السؤال الفرعي الأول  
  ؟المعلمات مهارات التخطيط للتدريس

/  التربية العملية في جامعة نزوى في إكـساب الطالبـات          ي ما دور مشرف   :السؤال الفرعي الثاني  
 ؟المعلمات مهارات تنفيذ التدريس

/  التربية العملية في جامعة نزوى في إكـساب الطالبـات          ي ما دور مشرف   :ؤال الفرعي الثالث  الس
  ؟المعلمات مهارات تقويم التدريس

المعلمات في جامعـة    /  في إكساب الطالبات   ات المتعاون ات ما دور المعلم   :السؤال الفرعي الرابع  
  ؟نزوى مهارات التخطيط للتدريس

المعلمات في جامعة   /  في إكساب الطالبات   ات المتعاون ات المعلم  ما دور  : السؤال الفرعي الخامس  
  ؟نزوى مهارات تنفيذ التدريس

المعلمات في جامعة   /  في إكساب الطالبات   ات المتعاون ات ما دور المعلم   : السؤال الفرعي السادس  
  ؟نزوى مهارات تقويم التدريس

المعلمات / ين تقديرات الطالباتب) α =0.05)وجد فروق ذات دلالة إحصائية ت هل :السؤال الثاني
  ؟  في إكسابهن مهارات التدريسات المتعاوناتلمع التربية العملية ودور الميلدور مشرف

  

  :هدف الدراسة

   :تهدف هذه الدراسة إلى ما يأتي
المعلمات في جامعة نـزوى     /  التعرف إلى دور مشرفي التربية العملية في إكساب الطالبات         – 1

   . والتقويم، والتنفيذ، التخطيط:مجالاتمهارات التدريس في 
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المعلمات في جامعـة نـزوى      /  التعرف إلى دور المعلمات المتعاونات في إكساب الطالبات        – 2
     . والتقويم، والتنفيذ، التخطيط:مهارات التدريس في مجالات

  

  

  :أهمية الدراسة

 ألا وهـو    ،د المعلمـين  تكمن أهمية هذه الدراسة في أنها تتناول جانبا مهما من جوانب إعـدا            
 المعلمات/ الطالبات تمارس؛ حيث    في إعداد المعلم   تؤديه؛ وذلك للدور الكبير الذي      التربية العملية 

  .التدريس الفعلي وعلى أرض الواقع بإشراف وتوجيه وإرشاد من كافة المعنيين بالتربية العملية
تتعرض لاستقـصاء آراء    إذ أنها    ؛ية تحسين برامج التربية العملية     في إمكان  تهاكما تكمن أهمي  

مشرفي التربية العملية والمعلمات المتعاونات في إكسابهن مهـارات          المعلمات في دور    /الطالبات
 ومعالجة  ، التخطيط والتنفيذ والتقويم فتعمل على تدعيم وتعزيز مواطن القوة         :التدريس في مجالات  

  عداد المعلمين أو فشلها  فالتربية العملية تعد محكا لنجاح عملية إ.مواطن الضعف
  

  : الدراسةمحددات

المعلمات الملتحقات ببرنامج التربية العملية في جامعة       /  الطالبات  اقتصرت هذه الدراسة على    – 1
 ، والحاسـوب  ، والرياضـيات  ، واللغـة الإنجليزيـة    ، اللغة العربية  : التخصصات  في نزوى
   .2013/ 2012لعام  والتربية الفنية خلال الفصل الدراسي الثاني ل،والعلوم

المعلمات في إعطاء تقديرات تعبر عن آرائهن في /  نتائج الدراسة على دقة الطالبات تعتمد-  2
  .دور مشرفي التربية العملية والمعلمات المتعاونات في إكسابهن مهارات التدريس المختلفة

  

  :الإجرائية التعريفات

لمعلمات تطبيق ما درسـته مـن المقـررات         ا/  البرنامج الذي يتيح للطالبات    :التربية العملية 
 ،صل دراسي واحد  ف ل .التخصصية والتربويه في مواقف واقعية أثناء التحاقهن بالمدارس المتعاونة        

  الطالبة الملتحقـة ببرنـامج       :المعلمة/ الطالبة،  وبواقع ست ساعات معتمدة  ليومين في الأسبوع       
 ؛ مـن    2013 / 2012  من العام الدراسـي    التربية العملية في جامعة نزوى خلال الفصل الثاني       

  .على التدريس الفعلي في إحدى المدارس المتعاونة أجل التدرب
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المعلمة التدريب  /  هي إحدى المدارس الحكومية التي تمارس فيها الطالبة          :المدرسة المتعاونة 
وى والمديريـة   بالتنسيق بين جامعة نز     ويتم اختيار المدرسة المتعاونة    ،خلال فترة التربية العملية   

عـضو هيئـة     : سلطنة عمان مشرف التربية العمليـة      –للتربية والتعليم لمحافظة الداخلية      العامة
المعلمات الملتحقات ببرنامج التربية    / امعة نزوى بالإشراف على الطالبات     المخول من ج   التدريس

عـام  الحكومية فـي  محافظـة الداخليـة خـلال الفـصل الثـاني مـن ال                 العملية في المدارس  
   . من أجل متابعتهن وإرشادهن وتقييمهن أثناء ممارستهن للتربية العملية،2012/2013الدراسي

 ـ وهـي التـي      ، هي المعلمة المعينة في المدرسة بصورة رسـمية        :المعلمة المتعاونة  ساعد ت
  وتشارك في  ، حيث تتابعها وترشدها   ،المعلمة على القيام بعملية التدريس الفعلي التدريجي      / الطالبة
  .تقييمها

  

     :منهجية الدراسة وإجراءاتها

  :مجتمع الدراسة

المعلمات الملتحقات ببرنامج التربية العمليـة فـي   / تكون مجتمع الدراسة من جميع الطالبات       
 فـي   ،طالبـة ) 132( وعـددهن    ،2013 / 2012جامعة نزوى خلال الفـصل الثـاني لعـام          

    . والتربية الفنية، والعلوم، والحاسوب،رياضيات واللغة الإنجليزية وال، اللغة العربية:التخصصات
  

  :عينة الدراسة

 طالبـة ) 12( بعد إخراج    ،طالبة من إجمالي مجتمع الدراسة    ) 120(تكونت عينة الدراسة من     
  . كعينة استطلاعية لحساب معامل ثبات الأداةبطريقة عشوائية

  

  :أداة الدراسة

؛ ت الـسابقة   والدراسا ،جوع إلى الأدب النظري   عمد الباحثان في تطوير أداة دراستهما إلى الر       
  . والإفادة من آراء المحكمين،للإفادة من الأدوات التي استخدمت في تلك الدراسات

 والثـاني   ، التربية العملية  ي الأول خاص بمشرف   : طور الباحثان استبانة تكونت من جزأين      فقد
شتمل كل منهمـا علـى ثلاثـة         وا ،فقرة) 33( تكون كل جزء من      ،ات المتعاون اتخاص بالمعلم 
  تم التأكـد     . ومجال تقويم التدريس   ، ومجال تنفيذ التدريس   ، مجال التخطيط للتدريس   :مجالات هي 
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 وطلب إليهم إعطاء آرائهم حول      ،محكمين من جامعة نزوى   ) 10(من صدق الأداة بعرضها على      
 وقـد وافـق     ،ة للمجال  ودقة الصياغة اللغوية ومدى انتماء الفقر      ، وضوح الفقرة  :ثيالأداة من ح  

   .جميع المحكمين على جميع فقرات الأداة
) 12(كما تم التأكد من ثباتها بتطبيقها على عينة استطلاعية من خارج عينة الدراسة وعددها               

 . وللأداة ككـل ،لكافة مجالات الأداة) Cronbach Alpha( واحتسب معامل كرونباخ ألفا ،طالبة
  :) 1(جدول وكان معامل الثبات كما يوضحه ال

  معامل ثبات المجالات ومعامل ثبات الأداة ككل ) 1(جدول 

 المعلمات المتعاونات مشرفو التربية العملية المجال

 0.94 0.95 التخطيط

 0.91 0.94 التنفيذ

 0.92 0.95 التقويم

 0.95 0.96  الكلي

  .ومعاملات الثبات هذه جيدة ومقبولة لأغراض البحث العلمي
  :منهج الدراسة

على تزويدهما بالمعلومـات    استخدم الباحثان المنهج الوصفي التحليلي في دراستهما ؛ لقدرته          
؛ لتحليلها وتفسيرها من أجل الوصول إلى النتائج التي يمكن أن تسهم في تحقيق أهـداف                اللازمة
   .الدراسة

  :المعالجة الإحصائية

 ية والانحرافـات المعياريـة  استخدم الباحثان الإحصاء الوصفي باستخراج المتوسطات الحساب      
  .الثاني السؤال نتائج لتحليل ؛)t-test" (ت" واختبار لتحليل نتائج الأسئلة الفرعية الستة
 هيئة التدريس في قسم التربية والدراسات الإنسانية في         أعضاءوطلب الباحثان من خمسة من      

؛ د المتوسط الحسابي لهـا     وتحدي ،؛ حتى تعد فقرة قوة    وى تحديد المتوسط الحسابي للفقرة    جامعة نز 
 كان معيـار    فقد ).5 – 1( آخذين باعتبارهم أن درجة الفقرة تتراوح بين         ،حتى تعد فقرة ضعف   

 وعـد الباحثـان     ،وفقا لآراء هيئة المحكمـين    ) 2.5( في حين كان معيار الضغف       ،) 3.9(القوة  
   .القوةالفقرات التي لم ينطبق عليها معيار القوة أو معيار الضعف فقرات متوسطة 
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   :إجراءات الدراسة

  . تحديد مجتمع الدراسة وعينتها– 1
  . والتأكد من صدقها وثباتها بالطرق التربوية المعروفة، بناء أداة الدراسة– 2
  .ق الأداة على أفراد عينة الدراسة تطبي– 3
    . والخروج بتوصيات تخص التربية العملية، تحليليل البيانات ومناقشتها– 4

  :اسة ومناقشتهانتائج الدر

 فـي إكـساب      والمعلمات المتعاونـات    التربية العملية   مشرفي هدفت الدراسة إلى معرفة دور    
  . التخطيط والتنفيذ والتقويم:في مجالات في جامعة نزوى مهارات التدريس  المعلمات/ الطالبات

لـت   جمعـت البيانـات وحل     ،المعلمـات / بعد تطبيق الأداة على عينة الدراسة من الطالبات         
" ت" واستخدم اختبـار     .باستخراج المتوسط الحسابي والإنحراف المعياري لكل فقرة ولكل مجال        

)t- test (ـينالمعلمـات لـدور المـشرف   / عرفة الفرق بين تقديرات الطالباتلم   ات ودور المعلم
   . في إكسابهن مهارات التدريس المختلفةاتالمتعاون

المعلمات بنـاء علـى رأي      / تقديرات الطالبات وقد اعتمدت الدراسة ثلاثة محكات لمستويات       
مستوى ضعيف  و.فأكثر) 3.9( مستوى قوي    :الآتي وكانت المستويات على النحو      ،هيئة المحكمين 

  ).2.5 وأكثر من 3.9أقل من (مستوى متوسط و .فأقل)  2.5(
   : يعرض الباحثان نتائج الدراسة من خلال الإجابة عن أسئلتهايأتيوفيما 

 جمعت البيانات وحللت    ، والأسئلة الفرعية التي انبثقت عنه     ،ال الدراسة الأول  للإجابة عن سؤ  
 لكل فقرة ضمن كل مجال،وكانت النتائج كمـا          والانحراف المعياري  باستخراج المتوسط الحسابي  

   :يلي
/  التربية العملية في جامعة نزوى في إكساب الطالبات          ي ما دور مشرف   :السؤال الفرعي الأول  

  ؟ ارات التخطيط للتدريسالمعلمات مه
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المعلمـات  /  وقد أجمعت الطالبات   ،فقرات تتعلق بالتخطيط للتدريس   ) 8(تكون هذا المجال من     
فقد " صياغة الأهداف المناسبة لمستوى الطلاب    " ) 2( باستثناء الفقرة رقم     ،على اعتبارها نقاط قوة   

 وقـد   ).1.09(لمعيـاري   الانحـراف ا  ) 3.78( إذ بلغ متوسطها الحـسابي       ،كانت متوسطة القوة  
  :)2(كما يبين الجدول ) 3.78 – 4.14(تراوحت المتوسطات الحسابية لفقرات هذا المجال ما بين 

المعلمات لدور  / تالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات الطالبا ) 2(جدول 

   التربية العملية في إكسابهن مهارة التخطيط للتدريسيمشرف

رات  في إكسابهن مها   ينمشرفالالمعلمات لدور   / لجدول أعلاه أن تقديرات الطالبات    ن ا يتبين م 
/ ؛ وهذا يعني أن مشرفي التربية العملية قـد دربـوا الطالبـات            التخطيط للتدريس كانت مرتفعه   

يعزى ذلك الى الكفايات التـي يمتلكهـا مـشرفو          قد   و ،المعلمات على مهارات التخطيط للتدريس    
عضاء هيئة التـدريس فـي قـسم التربيـة          أسيما وهم من     لا   .ة في مجال التخطيط   التربية العملي 

التي ) 2003(المقدادي  وقد اتفقت هذه الدراسة مع دراسة        .والدراسات الإنسانية في جامعة نزوى    
  .المعلمين كثيرا من كفايات التخطيط/ ت نجاح البرنامج في إكساب الطلبةأظهر

المعلمات مهارات  /  في إكساب الطالبات   شرفي التربية العملية  م ما دور    :السؤال الفرعي الثاني  
  ؟تنفيذ التدريس

المعلمات على  /  وقد أجمعت الطالبات   ،فقرة تتعلق بتنفيذ التدريس   )  17(تكون هذا المجال من     
  أن جميع فقرات 

رقم 
 الفقرة

المتوسط  محتوى الفقرة
  الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 0.96  4.14 اختيار الوسائل التعليمية الملائمة لتحقيق الأهداف 5

 0.99  4.05 ربط أساليب التقويم بالأهداف 6

 1.04  4.03 اختيار الأساليب والأنشطة الملائمة لتحقيق الأهداف 4

 0.99  4.02 تحديد المصطلحات الأساسية للتعلم الجديد 7

 1.11  3.93 صياغة الأهداف بطريقة سلوكية قابلة للتحقق 1

 1.20  3.93 التخطيط للنشاطات البيتية المرتبطة بالأهداف 8

 1.13  3.9  المعرفية والوجدانية والمهارية:صياغة الأهداف بطريقة شاملة للمجالات 3

 1.09  3.78 صياغة الأهداف المناسبة لمستوى الطلاب  2
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 ،)4.02 – 4.38( فقد تراوحت المتوسطات الحسابية لفقراته ما بين         ،هذا المجال هي نقاط قوة    
  :)3(ما يبين الجدول ك

المعلمات لدور / المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات الطالبات  )3(جدول 

   التربية العملية في إكسابهن مهارات تنفيذ التدريسيمشرف

 التربية العملية في يالمعلمات لدور مشرف/ يتبين من الجدول أعلاه أن تقديرات الطالبات 
 وهذا يعني أن مشرفي التربية العملية في جامعة ،إكسابهن مهارات تنفيذ التدريس كانت مرتفعة

وقد  .المعلمات عليها بكفاءة عالية/ طالبات وقد دربوا ال،نزوى يمتلكون مهارات تنفيذ التدريس
المعلمين مهارات تنفيذ التدريس /  مع دراسات عدة حول إكساب الطلبةاتفقت هذه الدراسة

رقم 

  الفقرة

المتوسط   محتوى الفقرة

  الحسابي

الانحراف 

  المعياري
 0.83  4.38 مراعاة الفروق الفردية بين الطلاب 12

 1.03  4.27 تقبل الطلاب واحترامهم 3

 0.94  4.24 اشرك جميع طلاب الصف في الدرس 13

 0.85  4.23 استخدام اللغة السليمة المتاسبة لمستوى الطلاب  15

 0.95  4.22 إنهاء الموقف التعليني بطريقة مناسبة وفعالة 17

 1.03  4.18 تشجيع الطلاب على التعبير الحر 4

 1.05  4.16 لصف بما يتناسب ومستوى الطلابإدارة ا 10

 0.91  4.14 تنظيم البيئة الصفية 2

 1.02  4.13  وتوظيفها للمواقف الصفية،توجيه خبرات الطلاب 16

 0.95  4.12 استخدام الوسائل التعليمية المناسبة في الوقت المناسب وبفعالية  11

 1.1  4.11 إثارة دافعية الطلاب ودفعهم للمشاركة الطوعية 6

 0.95  4.07 طرح الأسئلة المحددة والمثيرة للتفكير 14

 1.1  4.1 توزيع الوقت توزيعا مناسبا 7

 1.02  4.03 تنويع الأساليب والأنشطة في الموقف التعليمي 9

 0.1  4.03 ربط الأفكار وتنظيمها  5

  1.10  4.03   ومراعاة التنويع والاقتصاد والمساواة فيها،تعزيز استجابات الطلاب  8

  1.24  4.02  التمهيد المناسب للدرس  1
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)Meijer , Zanting & Verloop, 2002 واختلفت مع دراسة ) 2011 . والجعافرة والقطاونة
المعلميت كفايات / ب الطلبةالتي أشارت إلى عدم نجاح البرنامج في إكسا) 2003(المقدادي 
   .التدريس

المعلمات مهارات /  في إكساب الطالباتمشرفي التربية العملية ما دور :السؤال الفرعي الثالث
  تقويم التدريس؟

 على أن جميع  وقد أجمعت الطالبات.فقرات تتعلق بتقويم التدريس) 8(تكون هذا المجال من 
 ،)3.92 – 4.33( المتوسطات الحسابية لفقراته ما بين  وقد تراوحت،فقرات هذا المجال نقاط قوة

  ) 4(كما يبين الجدول 

المعلمات لدور  / تالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات الطالبا )4(جدول 

   التربية العملية في إكسابهن مهارات تقويم التدريسيمشرف

 التربيـة العمليـة فـي     يدور مشرف المعلمات ل / الطالباتيتبين من الجدول أعلاه أن تقديرات       
 إلى أن مشرفي التربية العملية في        هذا  يعزى وقد؛  هارات تقويم التدريس كانت مرتفعة    إكسابهن م 

؛ المعلمـات / وقد أكسبوها للطالبات  جامعة نزوى يمتلكون مهارات تقويم التدريس وبدرجة كبيرة         
  .انية في جامعـة نـزوى     ـلإنسات ا ـم التربية والدراس  ـاء هيئة التدريس في قس    ـفهم من إعض  

رقم 
  الفقرة

 المتوسط  محتوى الفقرة
  الحسابي

ف الانحرا
  المعياري

 0.93  4.33 تزويد الطلاب بتغذية راجعة فورية عن مستوى أدائهم 4

 1.08  4.15  القبلي والتكويني والختامي:استخدام أنواع التقويم الثلاثة 1

 0.88  4.14 استخدام نتائج الطلاب في تحسين تعلمهم 7

 0.97  4.08 ممارسة التقويم الذاتي لأدائي 6

 1.15  4.05 امل لجميع عناصر الموقف التعليمياستخدام التقويم الش 3

 0.92  4.04 استخدام أساليب ملائمة ومتنوعة للتقويم 2

 1.09  4 تنظيم السجلات التقويمية 8

 الصدق والثبـات والموضـوعية      :بناء التقويم على اسس علمية     5
 والتمييز

3.92  0.96 
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 ـ   ـ وأبو ش  2007 ،أبو ريا (اتفقت هذه الدراسة مع دراسات عدة         ،عيرة وغبـاري  ـندي وأبـو ش
التي أشارت إلى عـدم نجـاح   ) 2003( واختلفت مع دراسة المقدادي ،) Beck, 2002 و2009

  .المعلمين مهارات التقويم/ ببرنامج التربية العملية في إكساب الطلا

 فـي   المعلمـات /   في إكساب الطالبات    ات المتعاونات  ما دور المعلم   :رعي الرابع السؤال الف 
  ؟ معة نزوى مهارات التخطيط للتدريسجا

ات على  ـ وقد أجمعت الطالب   ،ق بالتخطيط للتدريس  ـفقرات تتعل ) 8(ال من   ـتكون هذا المج  
 ـ   ـطات الحس ـ وقد تراوحت المتوس   .وةـا نقاط ق  ـاعتباره ل مـا بـين     اـابية لفقرات هذا المج

  :) 5(كما يبين الجدول ) 3.03 – 4.23(

المعلمات لدور  / تالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات الطالبا ) 5(جدول 

   في إكسابهن مهارة التخطيط للتدريس ات المتعاوناتالمعلم

 ـ  / لجدول أعلاه أن تقديرات الطالبات    يتبين من ا    ـ ا اتالمعلمات لدور المعلم  فـي   اتلمتعاون
 إلى أن المعلمات المتعاونـات       هذا  يعزى وقد؛  مرتفعةإكسابهن مهارات التخطيط للتدريس كانت      

  إذ تم إعدادهن وتأهيلهن قبل الخدمة وفي أثنائها         ،يمتلكن مهارات التخطيط للتدريس بدرجة عالية     

رقم 
 الفقرة

المتوسط  محتوى الفقرة 
 الحسابي

 الانحراف
 المعياري

 1.00  4.23 داف بطيثة سلوكية قابلة للتحققصياغة الأه 1

 1.08  4.15 صياغة الأهداف المناسبة لمستوى الطلاب 2

 1.14  4.13 ربط أساليب التقويم بالأهداف 6

 1.15  4.11 اختيار الوسائل التعليمية الملائمة لنحقيق الأهداف  5

 1.01  4.08 اختيار الأساليب والأنشطة الملائمة لتحقيق الأهداف 4

 1.21  4.07 التخطيط للنشاطات البيتية المرتبطة بالأهداف 8

 1.15  4.05 تحديد المتطلبات الأساسية للتعلم الجديد 7

 المعرفيـة والوجدانيـة     :صياغة الأهداف بطريقة شاملة للمجـالات       3
 والمهارية

4.03  1.08 
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مـع هـؤلاء     فهن علـى اتـصال       ،المعلمات/  الطالبات   إلىوهن بدورهن أكسبن تلك المهارات      
  .الطالبات طيلة أيام دوامهن في برنامج التربية العملية

/ التي أظهرت نجاح البرنامج في إكساب الطلبة ) 2003( اتفقت مع دراسة المقدادي وقد
  .المعلمين كثيرا من كفايات التخطيط

المعلمـات فـي   /  في إكساب الطالبات ات المتعاونات ما دور المعلم:السؤال الفرعي الخامس  
  ؟امعة نزوى مهارات تنفيذ التدريسج

المعلمات على  /  وقد أجمعت الطالبات     ،فقرة تتعلق بتنفيذ التدريس   ) 17(تكون هذا المجال من     
ابية لفقراته مـا بـين      ـ فقد تراوحت المتوسطات الحس    ،أن جميع فقرات هذا المجال هي نقاط قوة       

    :)6(  الجدوليبين كما ،) 3.93 – 4.2(

المعلمات لدور / فات المعيارية لتقديرات الطالباتت الحسابية والانحراالمتوسطا) 6( جدول 

   في إكسابهن مهارات تنفيذ التدريسات المتعاوناتالمعلم

رقم 
 الفقرة

 المتوسط  محتوى الفقرة
 الحسابي

الانحراف 
  المعياري

 1.1  4.2 استخدام اللغة السليمة المتاسبة لمستوى الطلاب 15
 1.56  4.16 ني بطريقة مناسبة وفعالةإنهاء الموقف التعلي 17
 1.05  4.14 طرح الأسئلة المحددة والمثيرة للتفكير 14
 0.95  4.13 استخدام الوسائل التعليمية المناسبة في الوقت المناسب وبفعالية 11
 1.04  4.11 التمهيد المناسب للدرس 1

 1.14  4.1 إدارة الصف بما يتناسب ومستوى الطلاب 10
 0.95  4.1 ساليب والأنشطة في الموقف التعليميتنويع الأ 9

 1.10  4.09 اشرك جميع طلاب الصف في الدرس 13
 1.15  4.09 ربط الأفكار وتنظيمخا 5
 1.14  4.06 تنظيم البيئة الصفية 2

 1.02  4.04  وتوظيفها للمواقف الصفية،توجيه خبرات الطلاب 16
 1.18  4.03 تقبل الطلاب واحترامهم 3
 1.03  4.02 لوقت توزيعا مناسباتوزيع ا 7
 1.16  4.02  ومراعاة التنويع والاقتصاد والمساواة فيها،تعزيز استجابات الطلاب 8

 1.04  4.02 مراعاة الفروق الفردية بين الطلاب  12
  1.27  3.98  تشجيع الطلاب على التعبير الحر  4
  1.22  3.93 إثارة دافعية الطلاب ودفعهم للمشاركة الطوعية  6



   مهارات التدريسالمعلمات في جامعة نزوى/ دور مشرفي التربية العملية والمعلمات المتعاونات في إكساب الطالبات
                                                           عبدالرحمن إبراهيم السفاسفة،  عبدالرحمن بن سيف التوبي 

  164

 ـ  / لجدول أعلاه أن تقديرات الطالبات    بين من ا  يت  ـ اتالمعلمات لدور المعلم  فـي   ات المتعاون
 إلى أن المعلمات المتعاونات يمتلكن       هذا  يعزى وقد ،إكسابهن مهارات تنفيذ التدريس كانت مرتفعة     

 سيما أن المعلمات  لا   ،المعلمات/ لى أداء الطالبات   وانعكس هذا ع   ،كفايات التدريس وبكفاءة عالية   
المتعاونات قد تم إكسابهن مهارات التدريس من خلال برامج الإعداد والتأهيل والتـدريب التـي               

   . التربية والتعليم في سلطنة عمانأعدتها وزارة
المعلمـين مهـارات تنفيـذ      / وقد اتفقت هذه الدراسة مع دراسات عدة حول إكساب الطلبـة            

واختلفت مع ) 2011. فرة والقطاونةوالجعاMeijer, Zanting & Verloop, 2002 (التدريس 
المعلمـين  / التي أشارت إلى عدم نجاح البرنامج في إكـساب الطلبـة            ) 2003(دراسة المقدادي   
   .كفايات التدريس

المعلمات مهارات  /في إكساب الطالبات  علمات المتعاونات   مال ما دور    :السؤال الفرعي السادس  
  تقويم التدريس ؟

 وقد أجمعت الطالبات المعلمات على      .ات تتعلق بتقويم التدريس   فقر) 8(تكون هذا المجال من     
 وقـد  ، وأن ثلاث فقرات هي نقاط متوسطة القـوة        ،أن خمس فقرات في هذا المجال هي نقاط قوة        
  ) 7( كما يبين الجدول ،)3.81 – 4.1(تراوحت المتوسطات الحسابية لفقراته ما بين 

المعلمات لدور / لمعيارية لتقديرات الطالبات المتوسطات الحسابية والانحرافات ا ) 7(جدول 

   في إكسابهن مهارات تقويم التدريسات المتعاوناتالمعلم

  رقم
  الفقرة

المتوسط  محتوى الفقرة
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

 1.11  4.1 استخدام نتائج الطلاب في تحسين تعلمهم 7
ة  الـصدق والثبـات والموضـوعي      :بناء التقويم على اسس علمية     5

 والتمييز
3.98  1.3 

 1.22  3.98 تزويد الطلاب بتغذية راجعة فورية عن مستوى أدائهم 4
 1.21  3.89 تنظيم السجلات التقويمية 8
 1.27  3.85 استخدام التقويم الشامل لجميع عناصر الموقف التعليمي 3
 1.31  3.83 استخدام أساليب ملائمة ومتنوعة للتقويم 2
 1.28  3.82 ي لأدائيممارسة التقويم الذات 6
 1.29  3.81  القبلي والتكويني والختامي:استخدام أنواع التقويم الثلاثة 1
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 ـ  / الطالباتيتبين من الجدول أعلاه أن تقديرات         ـ اتالمعلمات لدور المعلم  فـي   ات المتعاون
 ،4 ،5 ،7(ام  ـ الفقرات ذوات الأرق   :ابهن مهارات تقويم التدريس جاءت على النحو التالي       ـإكس

هي نقاط متوسطة القوة    ) 1 ،6 ،2( والفقرات ذوات الأرقام     ،هي نقاط قوة في هذا المجال     ) 3 ،8
؛ وقد يعزى هذا إلى أن المعلمات المتعاونات لم يمتلكن مهارات تقـويم التـدريس بالدرجـة                 فيه

  .المعلمات/  وقد انعكس هذا على أداء الطالبات ،المطلوبة

 فقد تبين   ، من خلال إجابات الأسئلة الفرعية المنبثقة عنه       ،وتظهر إجابة السؤال الأول للدراسة    
/ ات المتعاونات في إكـساب الطالبـات  أن هناك أثرا لدور كل من مشرفي التربية العملية والمعلم  

 ، والتقـويم  ، والتنفيـذ  ، التخطـيط  :المعلمات في جامعة نزوى مهارات التدريس في في مجالات        
  .يات المشرفين والمعلمات المتعاونات وقد يعزى هذا إلى كفا،وبدرجة كبيرة

/ لة إحصائية بـين تقـديرات الطالبـات        هل توجد فروق ذات دلا     :للإجابة عن السؤال الثاني   
   ؟ في إكسابهن مهارات التدريسات المتعاونات التربية العملية ودور المعلميالمعلمات لدور مشرف

المعلمـات لـدور    / تقديرات الطالبات للمقارنة بين   )  t-test" (ت"استخدم الباحثان اختبار       
ويبين  . في إكسابهن مهارات التدريس المختلفة     ات المتعاون ات ودور المعلم  ، التربية العملية  يمشرف

  ).t-test" (ت"نتيجة اختبار ) 8(الجدول 

المعلمات لدور / للمقارنة بين تقديرا ت الطالبات )  t-test" (ت "نتيجة اختبار ) 8(جدول 

   في إكسابهن مهارات التدريسات المتعاوناتة العملية ودور المعلم التربييمشرف

الوسط  المجموعة المجال
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

  قيمة
 "ت "

درجة 
 الحرية

مستوى 
 الدلالة

التخطيط 8.29 31.78 المشرفين
 8.92 32.85 المعلمات

4.9 119 .0001 

 التنفيذ 16.31 70.41 المشرفين

 18.14 69.23 المعلمات

-4.66119 .0001 

 التقويم 7.68 32.7 المشرفين

 9.82 31.25 المعلمات

-6.00119 .0001 
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المعلمات لـدور   / لة إحصائيا بين تقديرات الطالبات    يتبين من الجدول أعلاه أن هناك فروقا دا       
تدريس لصالح  ابهن مهارات ال  ـلية والمعلمات المتعاونات في إكس    ـرفي التربية العم  ـكل من مش  

ابي للمـشرفين   ـط الحس ـ حيث كان المتوس   ،ال التخطيط للتدريس  ـالمعلمات المتعاونات في مج   
يعـزى ذلـك إلـى أن المعلمـات         قد  و) 4.89(" ت" وقيمة   ،)32.85(وللمعلمات  ) 31.78(هو  

 ـ ويطلعن على  ،المعلمات طيلة فترة برنامج التربية العملية     / الطالبات يتابعنالمتعاونات   يط  التخط
 ، تنفيذ التدريس  : أما في مجالي   . في حين يقوم المشرفون بزيارتهن في فترات متباعدة        ،باستمرار

 فقد كانت المتوسطات الحسابية في مجال تنفيذ        ، فكانت الفروق لصالح المشرفين    ،وتقويم التدريس 
يم  وفي مجال تقـو .)64.6 (" ت"وقيمة ) 69.23( وللمعلمات ،)70.41( للمشرفين :التدريس هي
 وقد يعزى ذلـك     ).- 6.00" ت" وقيمة   ،)31.25(وللمعلمات   ،) 32.7( للمشرفين   :التدريس هي 

إلى أن المشرفين هم أكثر إعدادا وتأهيلا من المعلمات ؛ فهم الذين يدربون المعلمات على أساليب                
    .واستراتيجيات التدريس والتقويم

  

  :التوصيات

  : يليفي ضوء نتائج الدراسة أوصى الباحثان بما

 قد مشاغل تدريبية لكل من مشرفي التربية العملية والمعلمين المتعـاونين تتعلـق            ضرورة ع  – 1
  .حيث التخطيط والتنفيذ والتقويم  من،بمهارات التدريس

المـسؤلين عـن     و ، عقد اجتماعات دورية للأطراف المعنية ببرنامج التربية العملية         ضرورة – 2
  .بداء الرأيللتشاور وإ ؛ البرنامج في الجامعة

المعلمات على إجراءات تقويم مشرفي التربية العملية في مجال         /  ضرورة تدريب الطالبات     – 3
   . والمعلمات المتعاونات في مجالي التنفيذ والتقويم،التخطيط

  

  

  
  



  .2015 الخامس،  العددالثلاثون،  المجلد ،  سلسلة العلوم الإنسانية والاجتماعية، مؤتة للبحوث والدراسات

  167

  المراجع

 . التربية العملية الميدانية لطلبة كلية العلـوم التربويـة         ).1999( . حسين ، ماجد وبعارة  ،أبو جابر 
   . للنشر والتوزيعدار الضياء   :عمان
المعلم فـي   / اد الطالب دور برامج التربية العملية في إعد     ) 2009( . موسى عبدالكريم  ،أبو دلبوح 

  ).2 + 1( 25 مجلة جامعة دمشق .كلية التربية الرياضية في جامعة اليرموك
الأردنية من وجهة  نظـر      ية في الجامعة    ـ تقويم برنامج التربية العمل    ).2007( . محمد ،أبو ريا 

 ،)1( 34 التربويـة  دراسات العلوم    . العملية التربيةين المتعاونين وطلبة    ـالمديرين والمعلم 
1– 11 .  
الخاصـة    تقويم برنامج التربية العملية في جامعة الزرقاء       ).2009( . يوسف عبدالقادر  ،أبوشندي

  ).1( 9 ةالإنساني مجلة الزرقاء للبحوث والدراسات .طويره تومقترحات
 المشكلات التي تواجه طلبة كليـة العلـوم         ).2007( . بسام عمر  ، محمد خمبس وغانم   ،أبو نمرة 

ة  مجلة جامعـة    أثناء التطبيق الميداني من وجهة نظر الأطراف المتعاونة         المتدربين التربوب
  .العدد العاشر .القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات

 واقع التربية العملية في جامعـة       ).2011( .امي سليمان  س ، خضراء ارشود والقطاونة   ،الجعافرة
  ).4 + 3( 27 مجلة جامعة دمشق .نظر طلبة معلم الصف المتوقع تخرجهم مؤتة من وجهة

 ت العملية الميدانية فـي الجامعـا      التربية مشروع تطوير برنامج     ).2011( . داود درويش  ،حلس
قـى  تورقة عمل مقدمة فـي مل     ) اومراحله ، أبعادها ،أهدافها ، أهميتها ،مفهومها( الفلسطينية

   . غزة–الجامعة الإسلامية 
 تصور مقترح لتطوير أداء مشرفي التربية العمليـة         ).2007( . محمد مصطفى عبدالرحمن   ،حمد

 – الجامعة الإسـلامية     ، رسالة ماجستير غير منشورة    .بالجامعات الفلسطينية  التربية بكليات
  .غزة 

مـشكلات  ) 2010(. سعاد عبدالقادر  ، فتحي محمود والحجازي   ، مضطفى فنخور واحميدة   ،خوالدة
الملكة رانيـا   المعلمين في تخصص تربية طفل في كلية/ ي تواجه الطلبة تال  العملية  التربية

  .)3( 26جامعة دمشق  مجلة .للطفولة بالجامعة الهاشمية
  



   مهارات التدريسالمعلمات في جامعة نزوى/ دور مشرفي التربية العملية والمعلمات المتعاونات في إكساب الطالبات
                                                           عبدالرحمن إبراهيم السفاسفة،  عبدالرحمن بن سيف التوبي 

  168

دراسة "في سلطنة عمان    واقع إعداد المعلم وتأهيله وتدريبه       ).1995.( صالحة بنت عبداالله   ،عيسان
  . سلطنة عمان:وزارة التربية والتعليم"  حالة
 ـ1433( . هيا ، نوف والسبيعي  ،الغريبي  المملكة العربية   : جامعة شقراء  . دليل التربية العملية   ). ه

  .السعودية
 تقويم برنامج التربية العملية لإعداد معلم مجال الرياضيات في الجامعة          ).2003( . أحمد ،المقدادي
  ).2( 30 العلوم التربوية تدراسا .لأردنيةا
  فـي منطقـة     العمليـة   المشكلات التي تواجه طلبة برنامج التربية      ).2008( . كمال خليل  ،يونس

 المجلة الفلـسطينية    .جامعة القدس المفتوحة أثناء تطبيق التربية العملية       الخليل التغليمية في  
 ).2( 1 ،المفتوحة  جامعة القدس –للتربية المفتوحةعن بعد 

Arora, G, L. (2006) School experience program and quality in teacher 
Education. http//www.net. org / glarora htm. 

Beck, Clive. (2002). Components of a good practicum placement, Student 
Teacher Perceptions, http // www, findarticle- com /p/articles/mi-qa- 
360lis-200204/ai-nqou9695/print. 

Kelebay,S. (2006). Cooperating Teacher; Do they see in the Classroom, 
ERIC ED 307724.  

Meijer, Paulien, Zanting, Annoke & Verloop, Nico. (2002).Practical 
Knowledge, Tools, Suggestions and Significance Journal of Teacher 
Education Volum 53 (5). 

Seferoglue, G. (2006). Teacher candidates reflections on some components 
of pre – service English teacher education programme in Turkey    
Journal of Education for Teaching 32  (4).  

  


