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 المعوقات الّتي تواجه طلبة التأّهیل الرّیاضي في جامعة مؤتة أثناء فترة التّطبیق المیداني
 

 *معتصم عبدالوهاب الصعوب

 عبدالحافظ تیسیر النوایسة
  

 ملخص

هدفت هذه الدّراسة إلى تحدید المعوقات الأكثر شیوعًا لدى طلبة التأّهیل الرّیاضي في فترة 
لى كل  إ عن الفروق في تحدید المعوقات أثناء التّطبیق المیداني وتُعزى التّطبیق المیداني، والكشف 

الوصول إلى بعض  خلال فترة التّطبیق المیداني، و من متغیر: النّوع الاجتماعي والتقّدیر الأكادیميّ 
الاقتراحات للحدّ من المعیقات الّتي تواجه طلبة التأّهیل الرّیاضي في أثناء فترة التّطبیق المیداني.  
واستخدم الباهث المنهج الوصفي لملائمتة وطبیعة الدراسة تكوّنت عیّنة الدّراسة من طلبة قسم 

)، 2018) /(2017صل الدّراسيّ الثاّني (ین في مساق التّطبیق المیداني للفالتأّهیل الرّیاضي المسجّل
وأعدّ الباحث  )29طالباّ) و(طالبة 23موزعین كالاتي( ) طالبًا وطالبة،52حیث بلغ عددهم الكلي(

(معوققات خاصة بطالب التأهیل   ) محاور،هي:4) فقرة موزّعة على (28استبانة مكوّنة من(
راكز التأهیلیة،معوقات خاصّة معیقات معوقات خاصة بإدارة الم، بالزملاء االریاضي,معوقات خاصة 

انت متوسطة،  خاصة بمشرف التدریب) وأظهرت نتائج الدّراسة أنّ درجة المعوقات الّتي تواجهها ك
وجاءت في المرّتبة الأولى معوقات خاصة بإدارة المراكز التأهیلیة. وفي المرتبة الأخیرة جاءت 

یوجد فروق دالّة إحصائی�ا في المعوقات الّتي تواجه  طالب التأّهیل الرّیاضي وأنّه لا ة بمعوقات خاصّ 
ر النّوع الاجتماعي. وأوصت الدّراسة  طّلبة التأّهیل الرّیاضي أثناء التّطبیق المیداني وتُعزى لمتغیّ 

ني للخروج من میدابإضافة مساقات إلى الخطّة الدّراسیّة تحاكي الواقي الفعلي العملي للتّطبیق ال
 لمساقات تخصص التأّهیل الرّیاضي. الواقع شبه النّظري 

  المعوقات، التأّهیل الرّیاضي، التّطبیق المیداني :الدالةالكلمات 
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Abstract 
This study aimed at detecting the most common obstacles facing the 

students of sports rehabilitation during field application as well as detecting 
whether there are differences in determining the obstacles during field 
application due to the variables of gender and academic estimation for the 
applying students during the field application, in addition to suggesting 
some solutions to reduce the obstacles facing the students of sports 
rehabilitation during field application. The researcher used the descriptive 
method for his suitability and the nature of the study. The study sample 
consisted of the students  of sports rehabilitation department enrolled in the 
course on field application during the second academic semester 2017/2018 
with a total of (52) male (23) and female (29) students. The researcher 
developed a questionnaire that consisted of (28) items distributed to (4) 
domains (Special obstacles for students of sports qualification, special 
obstacles for colleagues, special constraints on the management of 
rehabilitation centers, special obstacles, obstacles to training supervisor). 
The results showed that the degree of the obstacles facing the students was 
medium. The obstacles relating to management were in the first place while 
the obstacles related to the students of sports rehabilitation were in the last 
rank. The results showed that there are no statistically significant differences  
regarding the obstacles facing the students of sports rehabilitation during 
field application due to gender ،while there are differences due to academic 
estimation in favor of those with higher academic achievement. The study 
recommended the necessity of including courses that simulate the reality of 
the field training in order to getting away from the semi-theoretical stat for 
the courses of sports rehabilitation. 

Keywords: Obstacles, Sports rehabilitation, Field application. 



 . 2022، الأول العدد والثلاثون،  بعالسا المجلد ، سلسلة العلوم الإنسانیة والاجتماعیة ، مؤتة للبحوث والدراسات
hptt: 10.35682/0062-037-001-001 

15 

 : المقدمة

 يلى رفد سوق العمل بخریجین ذإنظمة التعلیمیة في الجامعات دوما ما تسعى ن الأألاشك  
نه یوجد هنالك معوقات في العملیة التعلیمیة  ألا إ ،كفاءة عالیة ضمن كل مجال تعلیمي على حده

 مثل في تخصصات مختلفة كتخصص التأهیل الریاضي. لذلكهدافها بشكلها الأأتحد من تحقیق 
العملیة التعلیمیة لدى طلبتها  لى أي عائق یعیق سیرإلى محاولة الوصول إ دوما تسعى الجامعات 

 هداف الرئیسة في الجامعاتن وجود المعوقات لا تتوافق مع الألأ الحلول المناسبة وذلك  عوضو 

  یجاد المعوقات التي تواجة لإ ولاً أیجب السعى  هن أعلى  )Issa, Salman, 2004( كدت دراسةأو 
ن  إ ا. یجاد الحلول المناسبة لهإسبابها ثم العمل على أبیق المیداني ومعرفة الطلبة اثناء عملیة التط

همیة كبیرة تكمن في نقل المعرفة العلمیة بكل  أالتطبیق المیداني بتخصص التأهیل الریاضي ذو 
د من تكوین ن لا یشوب عملیة التطبیق المیداني معوقات تحأرض الواقع وهنا یجب ألى إمحاورها 

من فوائد عملیّة  من المساقات المهمّة في مرحلة البكالوریوس لما لهالطلبة. یعدّ التّطبیق المیداني 
من خلال تجسید ما حصل علیه الطّالب المطبّق كلّه من معرفة ومعلومات في المساقات النّظریّة 

إلى   المیداني یتعرّف الطالب ) بأنّه خلال التّطبیق Shukir, 2008والعملیّة الّتي درسها، ویرى (
لما یصادفه خلال فترة  خصائص مهنة المستقبل عن طریق تجسید المواقف التّطبیقیّة العملیّة

إلى أهمیّة التّطبیق في التّعلّم، وإنّ التّطبیق المیداني  )Alali, 2017التّطبیق العملي، كما یشیر (
المطبّق من تعزیز ثقته بنفسه وصقل مواهبه  یسهم في اكتساب المتعلم الخبرات، حیث یمكّن الطّالب

ومعرفة أشیاء لم یكن یعرفها من ئة المحیطة، البیوإبداعاته، واكتساب خبرة من خلال احتكاكه مع 
أثناء تطبیقه في المراكز المعنیّة بذلك، كما أنّ عملیّة التّعایش مع الموقف المراد تعلّمه من   قَبل

یهیئ الطّالب لتحمل المسؤولیة والانضباط في العمل  لمهارات و خلال التّطبیق؛ یسهم في اكتساب ا
نّ  إ) Akeelan, 2016ویرى ( (Abo Neer et al., 2011)ین وتنمیة مهارات الاتّصال مع الآخر 

التّطبیق المیداني یربط بین النّظریّة والتّطبیق في عملیّة إعداد الطّالب لما بعد التّخرج، فهو من  
یؤكد  ل، و ــــــــــــالیب عمـــــــــارف ومهارات وقیم وأسي بما یضمّه من معـــــــبلأساسیّات العمل المستق

(Abu- Alhasan, 2011) تشكّل له خطوة الانطلاق  نأالتطبیق المیداني للطالب یمكن ن عملیة أ
لى المستقبل من خلال توظیف كل المعارف والعلوم التي تلقّاها خلال دراسته بتخصص التأهیل  إ
هم المساقات في أرض الواقع بالتالي یمكن القول بأن مساق التطبیق المیداني من أریاضي على ال

ن الطالب ومن خلال التطبیق المیداني یحاكي العمل المستقبلي على ألة البكالوریوس باعتبار مرح
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ه ن تعزز فرص نجاحه وإتقانأاكتساب الخبرات التي من شأنها زیادة فرص التعلم و رض الواقع و أ
 .لعمله المستقبلي لذلك

  ة:أهمیّة الدّراس 

طّالب للعمل المستقبلي في مجال التأّهیل تناولت هذه الدّراسة قضیّة مهمّة في إعداد ال -1
 الرّیاضي، من خلال خوض تجربة المحاكاة الواقعیّة للعمل من بوابة مساق التّطبیق المیداني.

في تفید الزّملاء من أعضاء الهیئة التّدریسیّة  الخروج ببعض التّوصیات الّتي من شأنها أنْ  -2
 رافیّة.قسم التأّهیل الرّیاضي لتطویر العملیّة الإش

تعدّ أولى الدّراسات الّتي تناولت تحدید المعیقات الّتي تواجه طلبة التأّهیل الرّیاضي في حدود  -3
 ن.یعلم الباحث

 مشكلة الدّراسة 

الاهتمام المستمر  المسؤولین عن العمل الأكادیميّ یؤكد الباحثان من خلال ما سبق أنّ على 
، وإنّما یقات الّتي تواجههم وتجاوزها فقطث عن المعبالتّطبیق المیداني، وذلك لیس من خلال البح

منع وجودها أساسًا، وهذا یكون من خلال المتابعة الحثیثة لهم، والقرب من الطّلبة ومساعدتهم  
طّلبة بتطبیق العمل المیداني، دون أدنى صعوبات أو مشكلات، بالشّكل والأسالیب الّتي تسمح لل 

المساقات الإجباریة في تخصص التأّهیل الرّیاضي بمرحلة  فمساق التّطبیق المیداني یعدّ من 
البكالوریوس، فالطالب المسجّل في هذا المساق علیه اجتیازه من خلال التّطبیق في المراكز المعتمدة 

ممثله بكلیّة   -عةالرّیاضة في جامعة مؤتة، وعلى الرّغم من أنّ إدارة الجام من قبل إدارة كلیّة علوم
عى إلى تسخیر جهودها بالاتفاق مع المراكز المعنیّة لإنجاح فترة التّطبیق تس-علوم الرّیاضة

المیداني؛ لإكساب الطّالب الخبرة العملیّة من التّطبیق المباشر في المراكز، إلاّ أنّ الباحث من خلال  
شرافه على الطّلبة المسجلین في مساق التّطبیق المیداني، استشعر وجود بعض المعیقات تقف أمام  إ

الطّلبة المطبّقین للخروج بالفائدة المثلى، ومن هناجاءت هذه الدّراسة لتحدید المعیقات الّتي تواجه  
لتّطبیق المیداني، الّذي طلبة التأّهیل الرّیاضي ومحاولة الخروج بتوصیات للحدّ منها نظرًا  لأهمیّة ا

 یعدّ البوابة الّتي یدخل منها الطّالب إلى العمل المستقبلي. 
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 : ف الدّراسةأهدا

 هدفت هذه الدّراسة إلى التعرف على: 

تحدید المعیقات الأكثر شیوعًا لدى طلبة التأّهیل الرّیاضي في جامعة مؤتة أثناء فترة التّطبیق  .1
 المیداني.

طبیق المیداني تبعاً لمتغیّر النّوع الاجتماعي ید المعوقات أثناء التّ الكشف عن الفروق في تحد .2
 بالنّسبة للطّلبة المطبّقین خلال فترة التّطبیق المیداني.والتقّدیر الأكادیميّ 

 تساؤلات الدّراسة: 

 : ما أكثر المعوقات الّتي تواجه طلبة تخصص التأّهیل الرّیاضي في أثناء فترة التّطبیقالسّؤال الأول
 المیداني؟ 

عوقات الّتي تواجه  في الم  (α ≤0.05)الثاّني: هل توجد فروق دالّة إحصائی�اعند مستوى دلاله السّؤال
طّلبة تخصص التأّهیل الرّیاضي في جامعة مؤتة أثناء التّطبیق المیداني تبعاً لمتغیّر 

 النّوع الاجتماعي؟

في المعوقات الّتي  (α ≤0.05) ستوى دلاله السّؤال الثاّلث: هل توجد فروق دالّة إحصائی�ا عند م
مؤتة أثناء التّطبیق المیداني تبعاً  تواجه طّلبة تخصص التأّهیل الرّیاضي في جامعة

 لمتغیّر التقّدیر الأكادیميّ؟

 محدّدات الدّراسة:   

المجال الزّمانيّ: أُجریت هذه الدّراسة في الفترة خلال الفصل الدّراسيّ الثاّني للعام 
 .  )2017/2018ي(الجامع

في كلیّة علوم الرّیاضة التابعة البشريّ: أُجریت هذه الدّراسة على طلبة قسم التأّهیل الرّیاضي  المجال
 لجامعة مؤتة.     

 المكاني: أُجریت هذه الدّراسة في كلیّة علوم الرّیاضة في جامعة مؤتة / الأردن.  المجال
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 مصطلحات الدّراسة:

ثناء التطبیق أصعوبات التي تواجة طلبة التأهیل الریاضي ة الدراسة بالقصد بها في هذ المعوقات:
 جرائيإتعریف  دائهم.أعلى من عوق تحقیق الحد الأالمیداني والتي ت

مساق التّطبیق المیداني: هو المساق الّذي یمكّن الطّالب من التّعرف إلى العمل المستقبلي لدیه؛ إذ  
لیّة والتّطبیقیّة للحالات المستهدفة في المجتمع، من  یهدف إلى إكساب الطّالب الخبرة العم

المراكز والمؤسسات ذات العلاقة مثل: مراكز اللّیاقة   خلال تطبیق المهارات المكتسبة في
البدنیّة، مراكز التأّهیل الرّیاضي، مراكز تدریب الحالات الخاصة والمستشفیات. (تعریف 

 إجرائي)

داد كوادر متخصّصة  صّص الأكادیميّ الّذي یعتمد على إعتخصّص التأّهیل الرّیاضي: هو التّخ
للعمل في مجالات وصف   -في الأردن وخارجها –ص لسوق العمل بقطاعیه: العام والخا

البرامج التّدریبیّة للوقایة والعلاج من أمراض نقص الحركة والإصابات الرّیاضیّة وتأهیل  
 .(تعریف إجرائي) المعاقین حركی�ا

  شابهة:الدّراسات الم 

بة  دراسة هدفت للكشف عن مشكلات برنامج التّدریب المیداني لطل )Alali, 2017( أجرى
التّربیة الخاصة بجامعه نجران من وجهة نظر الطّلبة، ومعرفة علاقة هذه المشكلات ببعض 

راسيّ المتغیرات. وتكوّنت عینة الدّراسة من الطلبة الملتحقین بمقرر التّدریب المیداني في الفصل الدّ 
المنهج الوصفي  استخدم الباحث ) طالبًا وطالبة. و 50وعددهم ( 2017/2016)الأول للعام الدّراسيّ (

بعد الطالب ( ) فقرة موزّعة على ثلاثة أبعاد هي: 31حیث قام الباحث بإعداد استبانة مكوّنة من (
مشكلات التّدریب  ، وأظهرت نتائج الدّراسة أنّ مكان التطبیق)، كادیميبعد المشرف الأ، المتدرب

بدرجة بسیطة في بعدَي:   انت بدرجة متوسّطة في بُعد الطّالب، في حین كانت المشكلاتالمیداني ك
المشرف الأكادیميّ ومكان التّدریب، وأظهرت وجود فروق في المشكلات ما بین الطلاب تبعًا لمتغیّر 

في مشكلات التّدریب الجنس في بعدي: المشرف والمدرسة والمقیاس ككل، وعدم وجود فروق 
 ناث.المیداني تبعًا لمتغیّر المعدل التّراكميّ لصالح الإ
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لى   إدراسة هدفت للتعرف  (Al-Hiary, Almakanin & Tabbal2015)لٌّ من أجرى ك
المشكلات الّتي تواجه معلمي التّربیة الخاصة بالأردن في مرحلة ما قبل الخدمة، ومعرفة أثر بعض 

، راسة الجامعیّة في هذه المشكلات، ومكان الدّ عاقة ومكان التّدریبئة الإجنس وفالمتغیرات كال
، واستخدم الباحثون  ) طالبة87طالبًا و () 61) موزعة على (148الدّراسة من ( وتكوّنت عیّنة

 ، مشكلات متعلقة بمؤسسة التدریب ) فقرة موزعة على خمسة أبعادهي) 52استبانة مكوّنة من (
مشكلات متعلقة بخطة التدریب  ،مشكلات متعلقة بالمدربین ،امج الجامعيمشكلات متعلقة بالبرن

لمتعلقة بالمتدربین)، واستخدم في هذه الدراسة المنهج الوصفي وأشارت النّتائج إلى المشاكل ا  ،العملي
مشكلات ما بین  ، وأظهرت فروقًا في الت دلالة فیما یتعلق بمتغیر الجنسعدم وجود فروق ذا

 ، وعدد السّاعات الجامعیّة المعتمدة.لفةالجامعات المخت
هدفت إلى التّعرف إلى المعیقات  ) دراسةAlhwemel, 2012،Al-soubأجرى كلٌّ من (

) طلاّب موزعین  105( الّتي تواجه طلبة التّدریب المیداني بجامعة مؤتة، وتكوّنت عیّنة الدّراسة من
الباحثان  دراس حكومیة وخاصة، وأعدّ ) طالبة تم توزیعهم على م96) طلاّب و (9حسب الآتي: (

أظهرت  .وتم استخدام المنهج الوصفي ،) مجالات8( ) فقرة موزعة على53استبانة تكوّنت من (
نتائج الدّراسة وجود معوقات في التّدریب المیداني في مختلف مجالات الاستبانة، وكانت أكثر 

  -كذلك  -ظهرت النّتائجأبورش العمل، كما  المعوقات ما یتعلق بالإدارة المدرسیة، وأقلّها ما یتعلق
س لصالح الذّكور، وأظهرت وجود فروق لتحدید  وجود فروق في المعوقات تُعزى إلى متغیّر الجن

 المعوقات تُعزى إلى متغیّر نوع المدرسة لصالح المدارس الخاصة. 

ي یواجهها  ) دراسة هدفت للتّعرف إلى مشكلات التّطبیق المیداني الّتShaheen, 2010أجرى (
متغیـرات النّوعیّة (الجنس لتّدریب، وعلاقتهـا بـبعض الالطّلبة في جامعة القـدس المفتوحـة في أثناء ا

) فقرة موزّعة على  40( والتّخصص)، والتفّاعل بینهما، وتحقیقًا لذلك طوّرت أداة للدّراسة تـضمّنت
محور خطط ، متعاونةمدرسة المحور ال ،محور دور المشرف الأكادیميّ ( یلي: كما أربعة محاور

 وطبقت على عیّنة عشوائیّة حجمهاحیث استخدم المنهج الوصفي  محور طلبة المدرسة)،  ،التّدریس
مناطق تعلیمیّة بطریقة المعاینة العنقودیـةّ، وبیّنـت النّتائج أنّ   ة) طالبًا وطالبة أخذت من خمس246(

ء التّطبیق المیداني في المحاور الأربعة الّتي ترتیب المشكلات الّتي یواجهها الدّارسون في أثنا
ذ جاء اولاً إأهمیتها من وجهة نظر الدّارسین حسب الآتي اشتملت علیها أداة الدّراسة مرتبة حسب 

خیراً أمحور دور المشرف الأكادیميّ تلاه مجال المدرسة المتعاونة ثم محور مجال خطط التّدریس و 
دالّة إحصائیّة بین الجنسین من حیث  ت النّتائج وجود فروقهر أظو  محور طلبة المدرسة المتعاونة.
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في التّطبیق العملي، إذ تعاني الإناث من هذه المشكلات بدرجة أعلى من المشكلات الّتي تواجههم 
الذّكور في المحاور الأربعة، وكانت معاناة الدّارسین ضمن تخصص الرّیاضـیات واللّغة العربیّة 

ت الأخرى، ولم تظهر النّتائج أثرًا دالا� للتفّاعل بین الجنس والتّخصص في  أعمق منها في التّخصصا
 الّتي یواجهها الدّارسون في أثناء التّطبیق المیداني. المشكلات

دراسة هدفت للتعرف على الصعوبات التي یواجهها  )Al-Khuraisha et al., 2010وأعد (
) 133سراء الخاصة تألّفت عیّنة الدّراسة من (الإ جامعةو  طلبةالتربیة العملیة في الجامعة الهاشمیة

) طالبًا وطالبة موزعین  73البة في جامعة الإسراء الخاصة، و() طالبًا وط60طالبًا وطالبة منهم (
في الجامعة الهاشمیّة في الفصل الدّراسيّ الأول من العام الجامعي  طالب)33و( ،طالبة) 40(
والدراسة وبیّنت نتائج الدّراسة أنّ   لمنهج الوصفي وذلك لملائمتهوتم بهذه الدراسة استخدام ا  )،2008(

تي تواجه الطّلبة المعلمین هي على التّرتیب: ازدحام الصّفوف الدّراسیّة، وزیادة أهمّ الصّعوبات الّ 
بُعد المدارس المتعاونة عن  تنفیذ برنامج التّربیة العمیلة و العبء الدّراسيّ للطالب والمعلم في أثناء 

ن ا بیّنت النّتائج عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیّة بیاطق سكن الطّلبة المعملین، كممن
  متوسّطات صعوبات التّربیة العملیّة تُعزى إلى الجنس والتّخصص. 

لى المشكلات الّتي  إ بدراسة هدفت للتعرف  (Abu Nimra & Ghanem, 2007) ام كل من ق
لغوث الدولیة من وجهة نظر الأطراف ـوم التّربویّة لوكالة االمعلمین فـي كلیّة العل تواجه الطّلبة/ 

أثناء فترة التّطبیق ) من الملتحقـین ببرنـامج التّربیة العملیّة 88على ( جریت الدّراسةأالمتعاونة، 
وتم جمع المعلومات من خلال استبانة مكوّنة من  ستخدم في الدراسة المنهج الوصفيالعملي حیث ا

 دارة إ  ،شراف التربويعملیة الإ، (تنظیم برنامج التربیة العملیة علـى أربعـة مجـالات،) فقرة موزعـة 66(
المعلم المتعاون) وأظهرت نتائج الدّراسة عدم وجود مشكلات حادة تواجه الطّلبة ، المدارس المتعاونة

والمعلمین في  المعلمین أثناء التّطبیق المیـداني، مـن وجهـة نظر المشرفین ومدیري المدارس المتعاونة
توجد مشكلات حادة في مجالات الإشراف التربوي، وإدارات المدارس، والمعلم المتعاون. في حین 
حصائیاً من وجهة نظر إالمجال الأول الخاص بتنظیم البرنامج، وبیّنت الدّراسة عدم وجود فروق داله 

زى إلى متغیّري: الجنس والوظیفة الأطراف المتعاونة نحو المشكلات الّتي تواجه الطّلبة المتعلمین تُع
شراف وعملیة الإ ظیم برنامج التربیة العملیةتن( ول والثانيالأ لى مجالات الدراسةع ومكان العمل،

لصالح المشرفین في مجالات  حصائیه لمتغیّر الوظیفة و إدلالة التربوي) في حین توجد فروق ذات 
 لمتعاون).الدراسة الثالث والرابع (إدارة المدارس والمعلم ا 
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جـه  ، إلى استقصاء المشكلات الّتي توا ,Walelign & Fantahun)2006وسعت دراسة (
العام الجامعي الأخیر  معلّمي الصّف المتدربین في أثناء فترة التّطبیق المیداني الّذي ینفذ خلال

للطّلبة وضـع بعـض المقترحات والتّوصیات الّتي قد تساعد في تحسین عملیّة التّطبیق للطلبة، و 
كافة، إضافة   لتّخصصاتالبة من ا) طالبًا وط285المتدربین في إثیوبیا، وتكوّنت عیّنة الدّراسة من (

 " Jimma) مشرفین من الطاقم الأكادیميّ الّذي یتابع تدریب هؤلاء الطّلبة في جامعة جیما  "7إلى (
 ، الإدارةنظام  ،ماتق والخد(المراف تیة: على المجلات الآ ة هم من خلال استبانة موزعؤ استطلعت آرا

وقد استخدم المنهج الوصفي  ت الدّراسة.خطط التعلیم) والمقابلة المباشرة مع المشرفین لجمع بیانا
لى النتائج والتي أظهرت أنّ البرنامج التّدریبيّ ینفّذ بدرجة ملائمة، لكـن الـنّقص فـي إللوصول 

دیّة یواجهها الطّلبة في أثناء فترة التّطبیق التـسّهیلات الضّروریّة والخدمات هو أكثر مشكلة ج
ج التّدریبيّ لا یعطي اهتمامًا كافیًا لتحقیق الاحتیاجات للمتدربین ولا العملـي، وأنّ نظـام الإدارة للبرنـام

) راضون عن سیاسة التّدریب %3.58یراعي اهتماماتهم، وأشارت النّتائج إلى أنّ معظـم الطّلبة (
تهم نحو مهنة التّعلیم تتأثر بدرجة عالیـة بالنّظرة المجتمعیّة العامّة تجاه هذه العملي، وأنّ اتجاها

 مهنة.ال

) هدفت للتّعرف إلى واقع التّربیة العملیّة في مناطق جامعة القدس  Hammad, 2005دراسة (
 محاور: 7لى إولتحقیق أهداف الدّراسة أعدّ الباحث استبانة مقسمة  -محافظات غزة  -المفتوحة 

، اون المعلم المتع ، عدد ساعات التدریب،تقویم الدارسین التدریس المصغر،، كادیميالمشرف الأ(
) دارسًا ودارسة، مسجّلین في مساق 134وزّعت على عیّنة مكوّنة من ( فاعلیة محتوى المساق)

لمنهج ) واستخدمت الدراسة ا 2003/2002( التّربیة العملیّة للفصل الدّراسيّ الأول من العام الجامعي
في استجابات ج أنّ محور المشرف الأكادیميّ احتلّ المرتبة الأولى الوصفي وقد أظهرت النّتائ

وضحت أوقد  المفحوصین بینما احتل المحور المتعلّق بمدرسة التّدریب المیداني المرتبة السّابعة.
یادة عدد ساعات یجابیة وفعالیة دور المشرف الأكادیمي كما تبین ایجابیة التوجه نحو ز إالدراسة 

لمعلم المتعاون یفرض على ن األى فعالیة مدارس التدریب فیما تبین إشار الدارسون أالتدریب كما 
نه لا یوجد فروق ذات دلاله  ألى بإشارت الدراسة أو  لتحضیر الدروس. معیناً  المتدربین نمطاً 

 حصائیه بین الجنسین. إ

 



 التّطبیق المیداني المعوقات الّتي تواجه طلبة التأّهیل الرّیاضي في جامعة مؤتة أثناء فترة

 معتصم عبدالوهاب الصعوب،  عبدالحافظ تیسیر النوایسة     

22 

الّتي تواجه طلبة قسم   معرفة الصّعوبات) فقد هدفت إلى Salman, Issa, 2004أمّا دراسة (
امعة النّجاح من المسجلین لمساق التّدریب المیداني كما التّدریب المیداني في التّربیة الرّیاضیّة في ج

) طالبًا وطالبة طبّقت علیها استبانة تضمّنت 43یراها الطّلبة، أُجریت الدّراسة على عیّنة قوامها (
جالات هي: (الإمكانیات الرّیاضیّة، الطّلبة، الإشراف، إدارة المدرسة،  ) فقرة موزّعة على خمسة م 41(

واستخدمت الدراسة المنهج الوصفي وأشارت النّتائج إلى أنّ درجة الصّعوبات  هج)البرنامج والمنا
كانت ذات دلالة احصائیةعند الإناث أكثر من الذّكور، وأوصى الباحثان بزیادة الوقت الخاص 

 ة زیادة حصص التّربیة الرّیاضیّة في المدرسة.للتّطبیق مع ضرور 

قویم برنامج التّربیة العملیّة بكلیة التّربیة بجامعة في دراستها إلى ت )Taha, 2000كما هدفت (
طُبّقت استبانة ستخدمت الدّراسة المنهج الوصفي و أم القرى من وجهة نظر الطّالبات المعلمات، وقد ا

ة بنظامه الحالي لا یساعد  قة الرّابعة، إلاّ أنّ برنامج التّربیة العملیّ ) طالبة من طالبات الفر 189على (
طّالبات كثیرًا من مهارات التّدریس اللاّزمة، وأشارت إلى قصور في هذا النّظام من  على إكساب ال

مج  حیث الإشراف علیه ومن حیث التقّویم، واتّضح من آراء الطّالبات أنّ الفترة الزّمنیّة المحدّدة للبرنا
ناء طویلة جد�ا ومضیّعة للوقت، إضافة إلى وجود مشكلات تعترض الطّالبات المعلمات في أث

وجودهنّ في المدرسة من قبل إدارة المدرسة سواء في العلاقات الاجتماعیّة أو من ناحیة موضوعیّة 
 تقویم الطّالبات المعلمات.

كان التطبیق المیداني وهو في تمیزت هذه الدراسة عن غیرها من الدراسات: من حیث طبیعة م
مایمیز هذة الدراسة عن غیرها  خرى وكذلكس جمیع الدراسات الأفي المراكز التأهلیة على عك

 . نفرد بطلبة تخصص التأهیل الریاضيطبیعة مجتمع دراستها الم
 : إجراءات الدّراسة 

ءمته لطبیعة هذه منهجیّة الدّراسة: استخدم الباحث المنهج الوصفي بالأسلوب المسحي نظرًا لملا
 الدّراسة.  

هیل الرّیاضي المسجّلین في مساق التّطبیق مجتمع الدّراسة: تكوّن مجتمع الدّراسة من طلبة قسم التأّ
، حیث بلغ 2018/2017المیداني في الفصل الدّراسيّ الثاّني للعام الدراسي الجامعي 

اعتمد المجتمع كاملاً ) طالبًا وطالبة، ونظرًا لصغر حجم مجتمع الدّراسة (61عددهم 
 للدّراسة .  
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بًا وطالبة كان اختیارهم بالطریقة العشوائیّة،  ) طال52عیّنة الدّراسة: تكوّنت عیّنة الدّراسة من (
عًا ) وصف أفراد عیّنة الدّراسة تب1والجدول الآتي یصف أفراد عیّنة الدّراسة:جدول (

 التقّدیر الاكادیمي:لمتغیرات النّوع الاجتماعي و 

 
 النّسبة العدد الفئات غیّرات متال

 النّوع الاجتماعي

 44.23 23 ذكر

 55.77 29 أنثى

 100 52 جموعالم

 التقّدیر الأكادیميّ 

 25.00 13 مقبول

 34.62 18 جیّد

 21.15 11 جیّد جدًا 

 19.23 10 ممتاز

 100 52 ا لمجموع

 

 أداة الدّراسة: 

-Al)ة ــــــابهة كدراسـات المشـــي والعدید من الدّراسدب النّظر ن على الأیـــلاع الباحثـــــــبعد اط 
Soub, Alhwemel2013)  (Alhwemel, Almahafdah, 2004)  (Salman, Issa, 2004) 

(Shaheen, 2010) Alali, 2017)مكوّنة من  1(الملحق ) حیث قام الباحثان بإعداد  استبانة (
ت خاصّة بالزّملاء، معیقات خاصّة بمشرف التطبیق، أربعة محاور (معیقات خاصّة بالإدارة، معیقا

)فقرة 28بمجموع () فقرات و 7بحیث شمل كل محور (، ي)طالب التأّهیل الرّیاضمعیقات خاصّة ب
ذ عُرضت على مجموعة من الأساتذة المحكّمین  إ ،لجمیع محاور الاستبانة التى كانت فقراتها سلبیة

درة على تحقیق أهداف الدّراسة وتساؤلاتها، إذ أشار ) لإبداء الرأي فیما إذا كانت قا2(ملحق
نة لإجراء الدّراسة بعد إعادة صیاغة بعض الجمل؛ لتكون أكثر ستباالمحكّمون إلى صلاحیّة هذه الا

 وضوحًا من أجل تحقیق أهداف الدّراسة وتساؤلاتها. 
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 ثبات أداة الدّراسة: 

ل تطبیقها على عیّنة استطلاعیّة مكوّنة من  تحقّق الباحث من ثبات أداة الدّراسة، وذلك من خلا 
 رج عیّنتها، وكان الهدف منها:ب وطالبات من مجتمع الدّراسة ومن خا) طلا9(

 معرفة مدى ملاءمة المقیاس وإمكانیة تطبیقه على عیّنة الدّراسة. -1

 تطبیق الإجراءات العلمیّة للأداة المستخدمة في الدّراسة.  -2

 وقت للإجابة عنها.لتوزیع الأداة، وكذلك المعرفة الوقت اللاّزم  -3

 لباحث. التّعرف إلى الصّعوبات الّتي قد تواجه ا -4

تم احتساب الثبّات بطریقة الاتّساق الدّاخلي باستخدام معادلة" كرونباخ" ألفا، والجدول الآتي  
 یوضح نتائج ذلك: 

 ) ثبات المعیقات الّتي تواجه طلبة التأّهیل الرّیاضي2الجدول(
 ناء فترة التّطبیق المیداني في جامعة مؤتة بأسلوب (كرونباخ ألفا) أث في 

 قیمة ألفا كرونباخ عدد الفقرات المعیقات الرقم 

 819.0 7 معوقات خاصّة بطالب التأّهیل الرّیاضي 1

 737.0 7 معوقات خاصّة بالزّملاء. 2

 793.0 7 معوّقات خاصّة بإدارة المراكز التأهیلیة.. 3

 807.0 7 بمشرف التطبیق. خاصّة معوقات 4

 811.0 28 الكلّي للمعوقات 

ثلاثي لوصف قیم المتوسّطات الحسابیّة (منخفض / متوسط /  كما استخدم مقیاس تصنیفي 
 مرتفع) على النّحو الآتي: 

 )   منخفض2.33-1.00( 

 متوسط   )  3.67-2.34( 

 مرتفع   )  5.00-3.68(
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 حصائیة:المعالجات الإ

معادلة  اختبار (ت) اختبار شیفیه و و اریة ات الحسابیة والانحرافات المعیم المتوسطتم استخدا
 .لفاأخ كرونبا

) أنّ مجالات المعیقات الّتي تواجه طلبة التأّهیل الرّیاضي في أثناء فترة 2یبیّن الجدول (
رات معیقات التّطبیق المیداني في جامعة مؤتة تتمتع بقیم اتّساق داخلي بدرجة عالیة، حیث بلغت فق

بالزّملاء، وبلغت ) لفقرات معیقات خاصّة 737.0وبلغت( 819.(0خاصّة بطالب التأّهیل الرّیاضي (
) لفقرات معیقات خاصّة بمشرف 807.0) لفقرات معیقات خاصّة بالإدارة، وبلغت (793. 0(

وكافیة لأغراض جمیعها مناسبة  وتعدّ هذه القیم )،811.0التّدریب، كما بلغت لفقرات الاستبیان ككل(
تي یمكن أن یصل إلیها الثبات ، وتشیر إلى قیم ثبات مناسبة، حیث إنّ القیمة القصوى الّ هذه الدّراسة

 هي الواحد الصحیح. 

 عرض النّتائج ومناقشتها: 

 عرض النّتائج ومناقشتها المتعلقة بالتّساؤل الأول والّذي ینصّ على:  

 ق المیداني؟ التأّهیل الرّیاضي في أثناء فترة التّطبیما أكثر المعیقات الّتي تواجه طلبة تخصص  

استخدمت المتوسّطات الحسابیّة والانحرافات المعیاریّة لكلّ مجال   وللإجابة عن هذا التّساؤل فقد
 من مجالات المعیقات، 

اضي  ) المتوسّطات الحسابیّة والانحرافات المعیاریّة للمعیقات الّتي تواجه طلبة التأّهیل الرّی3جدول(
 في أثناء فترة التّطبیق المیداني في جامعة مؤتة مرتبّة ترتیبًا تنازلی�ا

 المعوقات الرقم
ّ   المتوس ط       
 الحسابي

الانحراف 
 المعیاري

    ّ   الأهمی ة 
   ّ   ّ  الن سبی ة

   ّ    الر تبة المستوى

ّ                             معو قات خاص ة بإدارة المراكز التأهیلیة.. 3  1 متوسط 62.60 0.52 3.13   ّ       

ّ      ّ     معوقات خاص ة بالز ملاء. 2  2 متوسط 61.00 0.86 3.05          

ّ           ّ      معوقات خاص ة بمشرف الت طبیق. 4  3 متوسط 56.80 0.47 2.84          

ّ            ّ       ّ     معوقات خاص ة بطالب الت أهیل الر یاضي 1  4 متوسط 51.40 0.60 2.57          

  متوسط 58.00 0.34 2.90    ّ  الكل ي 
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) أنّ مستوى المعیقات الّتي تواجه طلبة التأّهیل الرّیاضي في أثناء فترة 3یلاحظ من الجدول (
 ) بأهمیّة نسبیّة 2.90(التّطبیق المیداني في جامعة مؤتة كان متوسّطًا، إذ بلغ المتوسّط الحسابي 

)، 2.57 – 3.13)، وجاء مستوى المجالات متوسّطًا، إذ تراوحت المتوسّطات الحسابیّة بین (58.0(
)، 60.60) وأهمیّة نسبیّة (3.13وجاءت في الرّتبة الأولى معوقات خاصّة بالإدارة بمتوسّط حسابي(
) 2.57یاضي بمتوسط حسابي (وفي المرتبة الأخیرة جاءت معوقات خاصّة بطالب التأّهیل الرّ 

 ).51.40بأهمیّة نسبیّة (

تأّهیل الرّیاضي في أثناء فترة التّطبیق وقد تم تحلیل مجالات المعوقات الّتي تواجه طلبة ال
 المیداني في جامعة مؤتة وفقًا لفقراتها، وذلك على النّحو الآتي:

 أولاً: معیوات خاصّة بطالب التأّهیل الرّیاضي:

طات الحسابیّة، والانحرافات المعیاریّة، لمعوقات خاصّة بطالب التأّهیل  احتساب المتوسّ 
 ذلك. ) یبیّن 4الرّیاضي، والجدول (

 ) یبین المتوسّطات الحسابیّة والانحرافات المعیاریّة4الجدول (
 لفقرات معوقات خاصّة بطالب التأّهیل الرّیاضي مرتبّة تنازلی�ا 

 الفقرة  الرقم 
المتوسّط  
 الحسابي 

لانحراف  ا
 المعیاري 

الأهمیّة  
 النّسبیّة 

 الرّتبة  المستوى 

7 
لا أبالي بالحضور المنتظم خلال  

 سمیّة للتّطبیق المیداني.المواعید الرّ 
 1 متوسط 63.00% 1.32 3.15

3 
أرى أنّ تخصص التّأهیل الرّیاضي 
 أقلّ أهمیّة من التّخصصات الأخرى. 

 2 متوسط %59.20 1.27 2.96

6 
أنّني أقل معرفة من أشعر دائمًا ب 

 زملائي في تخصصي.
 3 متوسط 56.20% 1.39 2.81

 4 متوسط %54.60 1.33 2.73 .أشعر بعدم الثقة في أثناء التّطبیق 5

4 
عدم قدرتي على تنفیذ ما یطلب  

 مني.
 5 متوسط 54.20% 1.29 2.71
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 الفقرة  الرقم 
المتوسّط  
 الحسابي 

لانحراف  ا
 المعیاري 

الأهمیّة  
 النّسبیّة 

 الرّتبة  المستوى 

2 
أتكلف مادی�ا في أثناء التّطبیق  

 المیداني بدرجة تفوق قدراتي. 
 6 منخفض 37.60% 1.02 1.88

1 

أحرص على نظافة مظهري الخارجي 
حتى لا یسبب لي حرجًا أمام 

 الزّملاء.
 7 منخفض 35.40% 0.85 1.77

 
معوقات خاصّة بطالب التّأهیل  

 الرّیاضي
  متوسط 51.40% 0.60 2.57

 

إذ  ) أنّ مستوى معوقات خاصّة بطالب التأّهیل الرّیاضي كان متوسّطًا، 4یلاحظ من الجدول (
)، وجاء مستوى فقرات المعوقات بین منخفض 51.40) بأهمیّة نسبیّة (2.57بلغ المتوسّط الحسابي (

الرّتبة الأولى الفقرة )، وجاءت في 1.77 –3.15، إذ تراوحت المتوسّطات الحسابیّة بین (ومتوسط
ني" بمتوسط لا أبالي بالحضور غیر المنتظم خلال المواعید الرّسمیّة للتّطبیق المیدا) وهي "7(

لى أحرص ع ) وهي "1لرّتبة الأخیرة الفقرة () ، وجاءت في ا 63.0) و بأهمیّة نسبیّة (3.15حسابي (
) بأهمیّة 1.77نظافة مظهري الخارجي حتى لا یسبّب لي حرجًا أمام الزّملاء" بمتوسط حسابي (

متوسطة یعود إلى أنّ  ) ویعتقد الباحثان أنّ مجيء المعوقات الخاصة بطالب التأّهیل 35.40نسبیّة (
أرض الواقع،  الطّالب في مرحلة الانتقال من اكتساب المعلومات النّظریّة إلى مرحلة توظیفها على

والتّعامل مع حالات مختلفة، وهذا یجعل الطّالب بحالة من الإرباك بین الأسالیب الّتي سیتبعها في 
مات كافیة؟ وهل ستفید الحالات الّتي توظیف المعلومات والخبرات الّتي اكتسبها، وهل هذه المعلو 

ا مرحلة انتقالیّة ــــــــــــتیجة في المنتصف كونهذا كان من الطبیعي أن تكون هذه النّ ـــــــــــــــیتعامل معها؟ ل
ة  ـــــــــــلا یعرف الطّالب مدى قدرته على التّعامل مع الحالات، وتتفق هذه النّتیجة مع دراس

)Shaheen, 2010 ّتي أشارت إلى أنّ الطّالب في أثناء التّدریب المیداني بحاجة إلى خبرة ) ال
 بر.وامتلاك للثقة بالنفس بدرجة أك
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 ثانیًا: معوقات خاصّة بالزّملاء:

)  5احتساب المتوسّطات الحسابیّة، والانحرافات المعیاریّة، لمعیقات خاصّة بالزّملاء، والجدول (
 یبیّن ذلك.

 الحسابیّة والانحرافات المعیاریّة ) المتوسّطات5الجدول (
 لفقرات المعیقات خاصّة بالزّملاء. مرتبة تنازلی�ا 

 الفقرة  الرقم 
المتوسّط  
 الحسابي 

الانحراف  
 المعیاري 

الأهمیّة  
 النّسبیّة 

 الرّتبة  المستوى 

5 
ارتفاع عدد الزّملاء في التّطبیق  

 المیداني في مراكز التّأهیل.
 1 مرتفع 84.20 4.43 4.21

3 

عدم انتظام بعض الزّملاء في التّطبیق  
المیداني یكثر من الأعباء 

 والمسؤولیات.
 2 متوسط 62.60 1.46 3.13

7 

انتشار حالة التملق لدى بعض 
الزّملاء في أثناء التّدریب مما یؤثر في 

 تطبیقي.
 3 متوسط 58.80 1.26 2.94

6 

توجد أنانیة مفرطة تبدو ملامحها 
المهتمین  واضحة لدى بعض الزّملاء

 بدروسهم التّطبیقیّة فقط.
 4 متوسط 57.60 1.26 2.88

2 
وجود خلافات متعدّدة مع زملاء 

 بیق المیداني.التّط
 5 متوسط 56.60 1.26 2.83

1 
توجد حالة من الضّعف الشّدید في 

 التّعاون مع الزّملاء.
 6 متوسط 54.60 1.25 2.73

4 
ارتفاع مستوى بعض الزّملاء یفصح 

 وى الحقیقي لي.عن المست 
 7 متوسط 52.60 1.27 2.63

  متوسط 61.00 0.86 3.05 معوّقات خاصّة بالزّملاء. 
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) أنّ مستوى معوقات خاصّة بالزّملاء كان متوسّطًا، إذ بلغ المتوسّط 5من الجدول ( یلاحظ
إذ   )، وجاء مستوى فقرات المعوقات بین متوسط ومرتفع،61.00) بأهمیّة نسبیّة (3.05الحسابي (

) وهي 5الرّتبة الأولى الفقرة ()، وجاءت في 2.63 –4.21تراوحت المتوسّطات الحسابیّة بین (
) وبأهمیّة نسبیّة  4.21عدد الزّملاء في التّطبیق المیداني في مراكز التأّهیل بمتوسط حسابي ( ارتفاع"
رة الكلیة اتفاقیات تعاونیّة  )، ویعزو الباحثان هذه النّتیجة إلى أنّ عدد المراكز التي أبرمت إدا84.20(

لبة بالشّكل الّذي یتیح لهم معها، ویطبق بها الطّلبة قلیلة نسبی�ا، وهي غیر قادرة على استیعاب الطّ 
التّطبیق المناسب للوصول إلى الأهداف المطلوبة من عملیّة التّطبیق، واتفقت هذه النّتیجة مع نتیجة  

) 4). وجاءت في الرّتبة الأخیرة الفقرة Almasri, 2010), (Alkhuraisha, et.al ,2010)دراسة (
) 2.63الحقیقي لي" بمتوسط حسابي (ارتفاع مستوى بعض الزّملاء یفصح عن المستوى وهي "

) ویعتقد الباحث أنّ معرفة الطلاب متفاوتة خاصّة أنّ مجال التأّهیل الرّیاضي 52.60بأهمیّة نسبیّة (
 .من ثمّ وجود أكثر من رأي في عملیّة التّطبیقمتعدّد الأسالیب وطرق التّطبیق، و 

 ثالثاً: معوقات خاصّة بإدارة المراكز التأهیلیة:

 ) یبیّن احتساب المتوسّطات الحسابیّة،6( الجدول
 كز التأهیلیة، مرتبة تنازلی�ا  والانحرافات المعیاریّة لمعوقات خاصّة بإدارة المرا 

 الفقرة  الرقم 
المتوسّط  
 الحسابي 

  الانحراف
 المعیاري 

الأهمیّة  
 النّسبیّة 

 الرّتبة  المستوى 

5 
عدم توفر الأدوات المساعدة في 

 تّأهیل.التّأهیل لدى مركز ال
 1 متوسط 72.00 1.12 3.60

3 

وجود تسلط في إدارة مركز التّأهیل 
عند التّعامل مع طلاب التّطبیق 

 المیداني.

 2 متوسط 69.20 1.35 3.46

4 
لمیداني ینظر إلى طالب التّطبیق ا

 على أنّه أقل خبرة ومعرفة. 
 3 متوسط 62.00 1.40 3.10

6 
 تكلیفنا من إدارة مركز التّأهیل بأمور 

 كثیرة بهدف إرهاقنا.
 3 متوسط 62.00 1.32 3.10
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 الفقرة  الرقم 
المتوسّط  
 الحسابي 

  الانحراف
 المعیاري 

الأهمیّة  
 النّسبیّة 

 الرّتبة  المستوى 

2 
وجود اتجاهات سلبیة لدى إدارة مركز 

 التّأهیل نحو طلبة التّأهیل الرّیاضي.
 5 متوسط 59.20 1.34 2.96

7 
سلبيّ من قبل الإدارة   التّعامل بشكل

 عند حدوث أي مشكلة تخصنا. 
 6 متوسط 58.40 1.28 2.92

1 

ضح عدم وجود دلیل إرشادي یو 
للطالب أهداف مراكز التّأهیل 

 وقواعده.

 7 متوسط 55.40 1.26 2.77

 
بإدارة المراكز   معوّقات خاصّة

 التأهیلیة
  متوسط 62.60 0.52 3.13

معوّقات خاصّة بالإدارة كان متوسّطًا، إذ بلغ المتوسّط  ) أنّ مستوى6یلاحظ من الجدول (
مستوى فقرات المعوقات متوسّطًا، إذ تراوحت  )، وجاء62.60) بأهمیّة نسبیّة (3.13الحسابي (

عدم توفر ) وهي "5الرّتبة الأولى الفقرة ()، وجاءت في 2.77 –3.60المتوسّطات الحسابیّة بین (
) 72.0) وبأهمیّة نسبیّة (3.60لدى مركز التأّهیل" بمتوسط حسابي (الأدوات المساعدة في التأّهیل 

ضاع الاقتصادیّة المتردّیة  لهذه المراكز، وكذلك لارتفاع أسعار ویرى الباحثان أنّ هذا راجع إلى الأو 
عدم وجود دلیل إرشادي یوضح  ) وهي "1لرّتبة الأخیرة الفقرة (بعض الأدوات الخاصة، وجاءت في ا 

) ویعتقد  55.40) بأهمیّة نسبیّة (2.77" بمتوسط حسابي (ف مراكز التأّهیل وقواعدهلب أهداللطا
طبیق الطّلبة داخل المراكز بیئة جدیدة علیهم، ومن ثم لا بدّ من ظهور القلق أو الباحثان أنّ عملیّة ت

 ربما الخوف، وكذلك عدم توفر الموارد كلّها كان له أثر في وجود تلك المعوقات.

 وقات خاصّة بمشرف التّطبیق:رابعًا: مع

ف التّطبیق، حُسبت المتوسّطات الحسابیّة، والانحرافات المعیاریّة، لمعیقات خاصّة بمشر 
 ) یبیّن ذلك: 7(والجدول
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 ) المتوسّطات الحسابیّة والانحرافات المعیاریّة7الجدول (
 لفقرات معوقات خاصّة بمشرف التّطبیق مرتبّة تنازلی�ا 

 الفقرة الرقم
لمتوسّط ا

 الحسابي

الانحراف 
 المعیاري

الأهمیّة 
 النّسبیّة

 الرّتبة المستوى

3 
لتّطبیق عدم تعاون المشرف مع طلاب ا

 المیداني في حلّ مشكلاتهم.
 1 متوسط 68.00 1.43 3.40

2 
اتبّاع المشرف أسالیب و طرقًا قدیمة في 

 عملیّة  التّطبیق المیداني.
 2 متوسط 65.40 1.36 3.27

 3 متوسط 59.20 1.40 2.96 .عطاء المشرف تغذیة راجعة فوریةعدم إ 5

4 
عدم اهتمام المشرف بالأدوات والإمكانات 

 متاحة في مراكز التأّهیل.ال
 4 متوسط 56.60 1.29 2.83

1 
لا یتابع المشرف الطّلبة في أثناء التّطبیق 

 المیداني.
 5 متوسط 52.40 1.27 2.62

6 
الفردیة بین  المشرفین الفروقمراعاة عدم 

 الطّلبة في أثناء فترة التّطبیق .
 6 متوسط 51.20 1.09 2.56

7 
زّملاء دون تحیّز بعض المشرفین لبعض ال

 الآخرین.
 7 منخفض 44.20 1.19 2.21

  متوسط 56.80 0.47 2.84 معوقات خاصّة بمشرف التّطبیق. 

یب كان متوسّطًا، إذ بلغ  یقات الخاصة بمشرف التّدر ع) أنّ مستوى الم7یلاحظ من الجدول (
 ین منخفض)، وجاء مستوى فقرات المعوقات ب56.80) بأهمیّة نسبیّة (2.84المتوسّط الحسابي (

الرّتبة الأولى الفقرة )، وجاءت في 2.21 –3.40، إذ تراوحت المتوسّطات الحسابیّة بین (ومتوسّط
حلّ مشكلاتهم" بمتوسط حسابي عدم تعاون المشرف مع طلاب التّطبیق المیداني في ) وهي "3(
ت الكافي لكي )، ویرى الباحثان أنّ المشرف قد لا یتوفر لدیه الوق68.0) وبأهمیة نسبیّة (3.40(

یساعد الطّلبة على حلّ المشكلات، خصوصًا أنّ وقت التّطبیق قصیر، وأنّ الطّلبة موجودون في 
تحیز ) وهي "7تبة الأخیرة الفقرة (لرّ مراكز مختلفة مما یسبب إرباك المشرف نفسه، وجاءت في ا
 ) .44.20بیّة () بأهمیّة نس2.21بعض المشرفین لبعض الزّملاء دون الآخرین" بمتوسط حسابي (
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في المعوقات الّتي (α ≤0.05)  هالتّساؤل الثاّني: هل توجد فروق دالّة إحصائی�اعند مستوى دلال
تغیّر النّوع الاجتماعي؟ وللإجابة عن هذا التّساؤل  تواجه الطّلبة في أثناء التّطبیق المیداني تُعزى لم

یاریّة واختبار “ت" للفروق بین متوسّطات حسب الباحثان: المتوسّطات الحسابیّة والانحرافات المع
 ) بین ذلك.8لعیّنة الدّراسة والجدول (

یل الرّیاضي  ) نتائج اختبار "ت" للفروق بین متوسّطات المعوقات الّتي تواجه طلبة التأّه8الجدول (
 ع الاجتماعي  في أثناء فترة التّطبیق المیداني في جامعة مؤتة تبعًا لمتغیّر النّو 

 المعیقات
لنّوع ا

 الاجتماعي
 العدد

المتوسّط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعیاري

 قیمة ت
مستوى 
 الدّلالة

معوّقات خاصّة بطالب التأّهیل 
 الرّیاضي

 0.57 2.43 23 ذكر
1.57 

0.122 

 

 0.62 2.69 29 أنثى 

 معوّقات خاصّة بالزّملاء.
 1.11 3.30 23 ذكر

1.94 

0.058 

 

 0.52 2.85 29 أنثى 

خاصّة بإدارة المراكز  معوّقات
 التأهیلیة.

 0.44 3.34 23 ذكر
2.72 

0.009 

 

 0.52 2.97 29 أنثى 

 معوّقات خاصّة بمشرف التّطبیق.

 0.53 2.92 23 ذكر

1.14 

0.257 

 0.42 2.77 29 أنثى
 

 

 الكلّي للمعیقات
 0.38 3.00 23 ذكر

1.92 

0.060 

 
 

 0.29 2.82 29 أنثى
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   توى الدّلالة ــــــــ) إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیّة عند مس8في الجدول (تشیر النّتائج 
(α ≤0.05)، التّطبیق فترة أثناء في الرّیاضي  التأّهیل طلبة تواجه الّتي المعوقات متوسّطات بین 

  سوبة، المح ت قیمة إلى استنادًا وذلك الاجتماعي النّوع متغیر إلى تُعزى مؤتة؛ جامعة في المیداني
ی�ا لأنّ قیمة  إحصائ دالّة غیر القیمة هذه تعدّ  حیث) 0.060( دلالة وبمستوى ،)1.92( بلغت إذ

) وبمستوى دلالة  1.57)، كما بلغت قیمة ت المحسوبة (0.05مستوى الدّلالة كانت أكبر من (
 ) 0.058) بمستوى دلالة (1.94) للمعوقات خاصّة بطالب التأّهیل الرّیاضي وبلغت (0.122(

) للمعوقات خاصّة بمشرف 0.257) وبمستوى دلالة ( 1.14للمعیقات الخاصة بالزّملاء، وبلغت (
) ویرى 0.05انت أكبر من (التّدریب. وتعد هذه القیم غیر دالّة إحصائی�ا؛ لأنّ قیمة مستوى الدّلالة ك

والإناث، وكذلك نظام   الباحثان بأنّ هذه النّتیجة منطقیة، حیث تتشابه البیئة التّطبیقیّة لدى الذّكور
تطبیق المساق ومتطلباته وإلى المرجعیة بالنّسبة للطّلبة والمتمثلة بمشرف التّطبیق وإدارة قسم التأّهیل  

یقات الّتي تواجههم متشابهة، وتوافقت هذه النّتیجة مع دراسة  الرّیاضي داخل الكلیة، لذلك كانت المع
أمّا في ما یتعلّق بالمعوقات  (Al-Khuraisha, et al., 2010) (Salman, Issa, 2004) كلٍّ من

) وتعدّ هذه 0.009) وبمستوى دلالة (2.72الخاصة بمركز التأهیل، حیث بلغت قیمة ت المحسوبة (
) وقد كانت الدّلالة لصالح الذّكور 0.05قیمة مستوى الدّلالة كانت أقل من ( القیم دالّة إحصائی�ا لأنّ 

الباحثان من خلال اطلاعه على المراكز المختصة واحتكاكه المباشر  الّذین متوسّطاتهم أكبر، ویرى
بإدارتها أنّ معظم المسؤولین في هذه المراكز هم من السیدات، وأنّ وجود هذه المراكز في مجتمع 

على التّعالیم الإسلامیّة والعادات والتقالید أوجد صعوبة للطّلبة الذّكور خلال فترة التّطبیق،  محافظ
ل مع الإدارة داخل المراكز مما كان سببًا في هذه المعیقات أكثر من الإناث.ولم تتفق هذة والتّعام

 .(Al-Khuraisha et al., 2010) النتیجة مع نتیجة دراسة

توجد فروق دالّة إحصائی�ا في المعوقات الّتي تواجه الطّلبة في أثناء   التّساؤل الثاّلث: هل
ر التقّدیر الأكادیميّ؟ وللإجابة عن هذا التّساؤل حسب الباحثان: التّطبیق المیداني تُعزى إلى متغی

ت" للفروق بین متوسّطات لعیّنة الدّراسة  "المتوسّطات الحسابیّة والانحرافات المعیاریّة واختبار 
 لجدول یبیّن ذلك: وا
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 متغیّر التّقدیر الأكادیميّ:  

ریّة لمتوسّطات مجالات المعوقات الّتي تواجه  ) المتوسّطات الحسابیّة والانحرافات المعیا9الجدول (
طلبة التأّهیل الرّیاضي في أثناء فترة التّطبیق المیداني في جامعة مؤتة تبعًا لمتغیر التّقدیر 

 الأكادیميّ 

 المعوقات
تّقدیر ال

 الأكادیميّ 
 العدد

المتوسّط 
 الحسابي

الانحراف  
 المعیاري

معوقات خاصّة بطالب التأّهیل 
 الرّیاضي. 

 0.20 1.90 13 بولمق

 0.54 2.67 18 جیّد

 0.41 2.71 11 جیّد جدًا 

 0.49 3.11 10 ممتاز

 معوقات خاصّة بالزّملاء.

 0.58 2.97 13 مقبول

 0.53 2.87 18 جیّد

 0.50 3.14 11 ا جیّد جدً 

 1.64 3.39 10 ممتاز

معوّقات خاصّة بإدارة المراكز 
 التأهیلیة.

 0.61 3.18 13 مقبول

 0.55 3.17 18 یّدج

 0.37 3.14 11 جیّد جدًا 

 0.52 2.99 10 ممتاز

 معوقات خاصّة بمشرف التأّهیل. 

 0.48 2.79 13 مقبول

 0.48 2.80 18 جیّد

 0.45 2.96 11 جیّد جد�ا 
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 المعوقات
تّقدیر ال

 الأكادیميّ 
 العدد

المتوسّط 
 الحسابي

الانحراف  
 المعیاري

 0.53 2.81 10 ممتاز

 الكلّي للمعوقات.

 0.28 2.71 13 مقبول

 0.29 2.88 18 جیّد

 0.33 2.99 11 جیّد جدًا 

 0.41 3.08 10 ممتاز

وجود فروق ظاهریة بین متوسّطات مجالات المعوقات الّتي تواجه طلبة  )9یلاحظ من الجدول (
ني في جامعة مؤتة؛ تبعًا لمتغیّر التقّدیر الأكادیميّ التأّهیل الرّیاضي في أثناء فترة التّطبیق المیدا

 (α ≤0.05)دلالة إحصائیّة عند مستوى الدّلالة  ولتحدید فیما إذا كانت الفروق بین المتوسّطات ذات
) نتائج 10) یبیّن ذلك لجدول (10)، والجدول ( one way anovaطبّق تحلیل التبّاین الأحادي (
سّطات المعوقات الّتي تواجه طلبة التأّهیل الرّیاضي في أثناء فترة تحلیل التبّاین الأحادي لمتو 

 ا لمتغیر التقّدیر الأكادیميّ التّطبیق المیداني في جامعة مؤتة تبعً 

 مصدر التّباین  المعوقات 
مجموع 
 المربعات 

درجات  
 الحریّة 

متوسط  
 المربعات 

 قیمة ف 
مستوى 
 الدّلالة 

معوقات خاصّة بطالب  
 التّأهیل الرّیاضي

 3.07 3 9.20 بین المجموعات

15.76 
 

0.000 
 

داخل  
 المجموعات

9.35 48 0.19  
 

   51 18.55 الكلّي
 

قات خاصّة  معو 
 بالزّملاء.

 0.62 3 1.87 بین المجموعات

0.84 
 

0.477 
 

داخل  
 المجموعات

35.55 48 0.74  
 

   51 37.43 الكلّي
 

 0.31 0.09 3 0.26 بین المجموعات معوّقات خاصّة بإدارة  
 

0.815 
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 مصدر التّباین  المعوقات 
مجموع 
 المربعات 

درجات  
 الحریّة 

متوسط  
 المربعات 

 قیمة ف 
مستوى 
 الدّلالة 

 
 ..المراكز التأهیلیة

داخل  
 المجموعات

13.30 48 0.28  
 

   51 13.56 الكلّي
 

معوقات خاصّة  
 بمشرف التّطبیق.

 0.07 3 0.22 بین المجموعات

0.32 
 

0.810 
 

داخل  
 المجموعات

11.14 48 0.23  
 

   51 11.36 الكلّي
 

 الكلّي للمعوقات 

 0.29 3 0.88 بین المجموعات

2.79 
 

0.052 
 

داخل  
 المجموعات

5.03 48 0.10  
 

   51 5.91 الكلّي
 

 

) إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیّة عند مستوى الدّلالة  10دول (تشیر النّتائج في الج
(α ≤0.05) التّطبیق فترة أثناء في الرّیاضي التأّهیل  طلبة  تواجه  الّتي المعوقات متوسّطات بین 

(ف) المحسوبة، إذ   ى قیمةإل استنادًا وذلك الأكادیميّ، التقّدیر لمتغیر تبعًا مؤتة؛ جامعة في میدانيال
) حیث تعدّ هذه القیمة غیر دالّة إحصائی�ا؛ لأنّ قیمة مستوى 0.052، وبمستوى دلالة ( )2.79ت (بلغ

) 0.447وى دلالة () وبمست0.84ف) المحسوبة (( ) كما بلغت قیمة0.05ت أكبر من (الدّلالة كان
لمراكز ) لمعیقات خاصّة بإدارة ا0.815) وبمستوى دلالة (0.31لمعیقات خاصّة بالزّملاء، وبلغت (

، وتعدّ هذه ) لمعیقات خاصّة بمشرف التّطبیق0.810) بمستوى دلالة (0.32التأهیلیة.، وبلغت (
) ویرى الباحثان أنّ هذه 0.05(القیم غیر دالّة إحصائی�ا لأنّ قیمة مستوى الدّلالة كانت أكبر من 

ن أهمیّة لمساق التّطبیق یولو  -باختلاف تقدیرهم الأكادیميّ  -جمیعهم النّتیجة تدلّ على أنّ الطّلبة 
المیداني، ویسعون من خلاله إلى اكتساب الخبرة العملیّة، أمّا بالنّسبة للمعوقات الخاصّة بطالب 
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) وتعدّ هذه القیم 0.000) وبمستوى دلالة (15.76ة (المحسوب (ف)التأّهیل الرّیاضي فقد بلغت قیمة
 ). 0.05ن (دالّة إحصائی�ا لأنّ قیمة مستوى الدّلالة كانت أقل م

ولتحدید مستویات التقّدیر الأكادیميّ الّتي من الممكن أن تختلف اختلافًا معنوی�ا من النّاحیة  
، حیث یوضح الجدول الآتي نتائج هذا  الإحصائیّة فقد استخدم اختبار "شیفیه"  للمقارنات البعدیّة

 الاختبار. 

یر الأكادیميّ الّتي تختلف في مجالات  لتحدید مستویات التّقد فیه") نتائج اختبار "شی11الجدول (
 المعوقات الّتي تواجه طلبة التأّهیل الرّیاضي في أثناء فترة التّطبیق المیداني في جامعة مؤتة 

 المعیقات
المتوسّط 
 الحسابي

دیر التقّ
 الأكادیميّ 

 جیّد
جیّد 
 جد�ا 

 ممتاز

معیقات خاصّة بطالب التأّهیل  
 الرّیاضي 

 * * * مقبول 1.90

    جیّد 2.67

    جیّد جدًا  2.71

    ممتاز 3.11

) نتائج اختبار "شیفیه"  للمقارنات البعدیة، وباستعراض هذه الفروق یتبیّن أنّها 11یبیّن الجدول (
ذین معدلهم التّراكميّ بتقدیر مقبول والطلبة الآخرین من المستویات الأعلى (الجیّد كانت بین الطّلبة الّ 
از) حیث إنّ دلالة هذه الفروق كانت في مصلحة الطّلبة الّذین كانت مستویات والجیّد جدًا والممت

وسّطات تقدیراتهم الأكادیمیّة أعلى (الجیّد والجیّد جد�ا والممتاز) وذلك بالاعتماد على قیم المت
الحسابیّة الّتي كانت أكبر لهؤلاء الطّلبة، حیث تدل قیم المتوسّطات على معوقات أكبر مقارنة 

لبة الّذین معدلاتهم بمستوى مقبول، وهذا یدلّ على اهتمام الطّلبة ذوي التقّدیر الأكادیميّ الأعلى  بالط
طّلبة المتفوقین بالتقدیر الأكادیميّ بمساق التّطبیق المیداني، ویعزو الباحثان هذه النّتیجة إلى أنّ ال 

لمهم وهو التقّدیر دومًا یسعون إلى الحصول على المعرفة، وكذلك المحافظة على الشّيء ا 
الأكادیميّ، خاصّة إذا ما علمنا بأنّ الطّلبة المسجّلین في هذا المساق عادة ما یكونون في فصل  

سيّ والشّعور بالتّوتر، ومن ثمّ فإنّ ظهور التّخرج، وهذا ما یجعل المتفوّقین تحت الضّغط النّف
شيء طبیعي، إذ إنّه یصعب على المعیقات لدیهم بنسبة أكبر من الطّلبة ذوي التقّدیر المقبول 

الطّالب ذي التقّدیر المقبول رفع تقدیره خلال فصل التّخرج، وعلى العكس بالنّسبة للطالب ذي 
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الّذي من الممكن إن لم یحصل على تقدیر عالٍ أنّ یهبط  التقّدیر (الممتاز، والجیّد جد�ا، والجیّد)
یواجه المشكلات بشكل أكبر من الطّالب غیر  أنّ الطّالب المتفوق (Shukir, 2008) تقدیره، ویرى

لّتي أشارت إلى عدم وجود فروق ذات ا (Alali, 2017)المتفوق، ولا تتوافق هذه النّتیجة مع دراسة 
 متغیر المعدل الأكادیميّ. دلاله إحصائیّة تُعزى إلى 

 الاستنتاجات:

 لى الاستنتاجات التالیة: إ في ضوء نتائج الدراسة یمكن التوصل 

 ثناء التطبیق المیداني.أحت الدراسة بوجود معوقات تواجة طلبة التأهیل الریاضي  وضأ -1

میداني ثناء التطبیق الأثبتت الدراسة بأن هنالك عدة معوقات تواجه طلبة التأهیل الریاضي أ  -2
 مرتبة كمایلي:

 )62.60دارة وجاءت بنسبة ( معوقات خاصة بالإ أ.

 )61.00ة (ب.معوقات خاصة بالزملاء وجاءت بنسب

 )56.80ج. معوقات خاصة بمشرف التطبیق بنسبة (

 ) 51.40معوقات خاصة بطالب التأهیل الریاضي بنسبة ( د.

 التّوصیات:

عالیة من قبل إدارة كلیّة علوم الرّیاضة مع إدارة یوصي الباحث بأن یكون هنالك تواصل أكثر ف -1
 المراكز؛ من أجل تسهیل عملیّة التّطبیق على الطّلبة. 

العمل على أن تكون مدة التّطبیق فصلاً دراسی�ا كاملاً، ولیس كما هو معمول به الآن لكي تزداد   -2
 حصیلة الطّالب العملیّة. 

اكي الواقع الفعلي العملي للتّطبیق المیداني للخروج من  إضافة مساقات إلى الخطّة الدّراسیّة تح -3
 ضي. الواقع شبه النظري لمساقات تخصص التأّهیل الرّیا

 تزوید الطّلبة بالتّغذیة الفوریّة المباشرة . -4

 تقلیل أعداد الطّلبة في شُعَب التّطبیق المیداني. -5
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